
 

 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจาํปี 2568 

บริษัท บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส ์จาํกัด (มหาชน) 

วัน เวลา และสถานทีÉ 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 (“ทีÉประชุม”) ของบริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ Êงส ์จาํกัด (มหาชน) 
(“บริษัทฯ”) ไดจ้ดัขึ ÊนเมืÉอวนัศกุรท์ีÉ 25 กรกฎาคม 2568 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งพญาไท แกรนด ์บอลรูม ชัÊน 6 โรงแรมอีสติน แกรนด ์
พญาไท เลขทีÉ 18 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 

เริÉมการประชุม 

นางสาวตารเกศ ถาวรพานิช เลขานุการบริษัท ทาํหนา้ทีÉเป็นเลขานุการทีÉประชุม ไดแ้จง้ใหท้ีÉประชุมทราบว่า 

การจดัประชุมในครัÊงนี Êเป็นการจดังานในรูปแบบ Carbon Neutral Event หรือปลอดคารบ์อน ซึÉงเป็นส่วนหนึÉงของความมุ่งมัÉน
ของบริษัทฯ ในการแกไ้ขปัญหาภาวะโลกรอ้น และสะทอ้นใหเ้ห็นถึงการใหค้วามสาํคญัและความคิดริเริÉมผ่านการดาํเนินการ
อย่างเป็นรูปธรรมของบรษิัทฯ ในการลดผลกระทบต่อการเปลีÉยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศอย่างยัÉงยืน 

จากนัÊน ไดก้ล่าวแนะนาํกรรมการ กรรมการทีÉปรกึษา ผูบ้รหิาร และทีÉปรกึษาของบรษิัทฯ ทีÉเขา้รว่มประชมุ ดงันี Ê 

กรรมการทีÉเข้าร่วมประชุม 

นายคีรี กาญจนพาสน ์ ประธานกรรมการ / ประธานคณะกรรมการบรหิาร / ประธานกรรมการ 
พฒันาเพืÉอความยัÉงยืน 

นายสรุพงษ์ เลาหะอญัญา กรรมการ / กรรมการบรหิาร / ผูอ้าํนวยการใหญ่สายธุรกิจ MOVE 

นายกวิน กาญจนพาสน ์ กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการผูอ้าํนวยการใหญ่ 

นายรงัสิน กฤตลกัษณ ์ กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน / 
กรรมการพฒันาเพืÉอความยัÉงยืน / ผูอ้าํนวยการใหญ่สายปฏิบตัิการ 

นายคง ชิ เคือง (Mr. Kong Chi Keung) กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน /  
รองกรรมการผูอ้าํนวยการใหญ่ 

นายสจุินต ์หวัÉงหลี กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและกําหนด
ค่าตอบแทน 

ศาสตราจารยพ์ิเศษเจรญิ วรรธนะสิน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน / 
กรรมการพฒันาเพืÉอความยัÉงยืน 

นายชอง ยิง ชวิ เฮนรีÉ กรรมการอิสระ 

(Mr. Cheong Ying Chew, Henry) 

ดร.การุญ จนัทรางศ ุ กรรมการอิสระ 
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นางพิจติรา มหาพล ประธานกรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานคณะกรรมการ
บรหิารความเสีÉยง 

นายไพศาล ธรสารสมบตั ิ กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

(กรรมการของบริษัทฯ เขา้ร่วมการประชุมจาํนวน 11 ท่าน จากกรรมการทัÊงหมด 11 ท่าน ซึÉงคิดเป็นรอ้ยละ 100 ของจาํนวน
กรรมการทัÊงหมด) 

กรรมการทีÉปรึกษาทีÉเข้าร่วมประชุม 

ศาสตราจารย ์ดร.อมร จนัทรสมบรูณ ์ ประธานคณะกรรมการทีÉปรกึษา 

ผู้บริหารทีÉเข้าร่วมประชุม 

นายดาเนียล รอสส ์(Mr. Daniel Ross) ผูอ้าํนวยการใหญ่สายการลงทนุ 

นายสยาม สีวราภรณส์กลุ ผูอ้าํนวยการใหญ่สายงานกฎหมาย 

นางสาวชวดี รุง่เรือง ผูอ้าํนวยการใหญ่สายการเงิน 

นายโชติชวาล ลีไตรรงค ์ ผูอ้าํนวยการใหญ่สายธุรกิจ MATCH 

ทีÉปรึกษาทีÉเข้าร่วมประชุม 

นางสาววรลกัษณ ์วรฉตัรธาร ทีÉปรกึษากฎหมายจากบรษิัท สาํนกังานกฎหมาย แคปปิตอล จาํกดั 

นางสาวณฏัฐิมา ปรีดาวรรณกลุ ทีÉปรกึษากฎหมายจากบรษิัท สาํนกังานกฎหมาย แคปปิตอล จาํกดั 

นายปรีชา อรุณนารา ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

นางสาววรางคณา วชิรองัศนา ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

เลขานุการทีÉประชุมไดแ้จ้งให้ทีÉประชุมทราบถึงข้อมูลทัÉวไปเกีÉยวกับจาํนวนทุนและหุ้นของบริษัทฯ ณ  
วนักาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 เมืÉอวนัทีÉ 19 มิถนุายน 2568 ดงันี Ê 

ทนุจดทะเบียน 81,229,762,172.00 บาท 
แบ่งออกเป็น 20,307,440,543 หุน้ 

ทนุจดทะเบียนชาํระแลว้ 64,375,137,072.00 บาท 

เป็นหุน้ทีÉออกและจาํหน่ายแลว้ 16,093,784,268 หุน้ 

มลูค่าหุน้ทีÉตราไวหุ้น้ละ 4 บาท 

บริษัทฯ มีผู้ถือหุ้นรวม 107,152 ราย แบ่งเป็นผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยจาํนวน 106,900 ราย ถือหุ้นรวมกัน 
14,481,305,968 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 89.98 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดของบรษิัทฯ และผูถื้อหุน้สญัชาติต่างดา้ว
จาํนวน 252 ราย ถือหุน้รวมกัน 1,612,478,300 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 10.02 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดของ
บรษิัทฯ 

2



การประชมุในครัÊงนี Ê มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและโดยการมอบฉันทะเป็นจาํนวนรวมทัÊงสิ Êน 1,232 
ราย ถือหุ้นรวมกัน 10,065,412,721 หุ้น หรือคิดเป็นรอ้ยละ 62.5422 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดของบริษัทฯ  
ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบับริษัท ซึÉงกาํหนดว่าตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะมาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 ราย และ
ตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดของบรษิัทฯ 

อนึÉง หลังจากเริÉมการประชุม มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉันทะเพิÉมเติม ทาํให้
จาํนวนผูถื้อหุน้ทีÉเขา้ร่วมประชุมเพิÉมขึ ÊนจากเมืÉอเริÉมการประชุมเป็นจาํนวนรวมทัÊงสิ Êน 1,503 ราย นับรวมจาํนวนหุน้ไดท้ัÊงสิ Êน 
10,988,658,642 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 68.2788 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ไดท้าํการ
ปรบัจาํนวนเสียงของผูถื้อหุน้ทีÉเขา้ร่วมประชุมในแต่ละวาระเพืÉอใหส้อดคลอ้งกับความเป็นจริงและเป็นไปตามหลกัการกาํกับ
ดแูลกิจการทีÉดีของบรษิัทฯ 

จากนัÊน เลขานุการทีÉประชมุแจง้ใหท้ีÉประชุมทราบว่า ในการประชมุนีÊ บริษัทฯ ไดใ้ชร้ะบบ Barcode ในการ
ลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียง และแจง้ใหท้ีÉประชมุทราบถึงหลกัเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนบัคะแนนเสียงใน
ทีÉประชุม ตามรายละเอียดทีÉระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ รวมทัÊงแจง้ใหท้ีÉประชมุทราบวา่ ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษัทฯ จะ
เปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้งกบัวาระนัÊน ๆ ตามความเหมาะสม โดยหาก
เป็นเรืÉองทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกับวาระดงักล่าว ขอใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระพิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ ทัÊงนี Ê 
บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่งคาํถามเกีÉยวกับวาระการประชุมเป็นการล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม โดยไดเ้ผยแพร่ข่าวผ่าน
เว็บไซตข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เมืÉอวนัทีÉ 24 มิถนุายน 2568 ซึÉงบรษิัทฯ ไดต้อบคาํถามใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยตรงแลว้ 

นอกจากนีÊ เลขานกุารทีÉประชมุแจง้ใหท้ีÉประชุมทราบว่า บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม
ตามหลกัเกณฑท์ีÉบริษัทฯ กาํหนดเป็นการล่วงหนา้ในช่วงระหว่างวนัทีÉ 23 ธันวาคม 2567 ถึงวนัทีÉ 31 มีนาคม 2568 โดยได้
เผยแพร่ข่าวผ่านเว็บไซตข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเว็บไซตข์องบริษัทฯ เมืÉอวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2567  อย่างไรก็ดี 
ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชมุในครัÊงนี Ê 

เลขานุการทีÉประชุมแจง้ให้ทีÉประชุมทราบเพิÉมเติมว่า ในการประชุมนี Ê นางสาวณัฏฐิมา ปรีดาวรรณกุล 
ตวัแทนจากบริษัท สาํนกังานกฎหมาย แคปปิตอล จาํกัด จะทาํหนา้ทีÉเป็นพยานในการตรวจนบัคะแนน และเพืÉอส่งเสริมการ
กาํกบัดแูลกิจการทีÉดีของบรษิัทฯ จึงประกาศเชิญชวนใหผู้ถื้อหุน้รายย่อยเขา้รว่มเป็นพยานในการตรวจนบัคะแนน อย่างไรก็ดี ไม่มี
ผูถื้อหุน้รายใดแสดงความประสงคเ์ป็นพยานตรวจนบัคะแนนในครัÊงนี Ê 

บริษัทฯ ไดบ้ันทึกภาพการประชุมในลักษณะสืÉอวีดิทัศน์ในระหว่างการประชุมเพืÉอวัตถุประสงค์ในการ
จดัการประชมุผูถื้อหุน้ตามนโยบายความเป็นส่วนตวัสาํหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ 

จากนัÊน นายคีรี กาญจนพาสน ์ประธานกรรมการ ทาํหนา้ทีÉเป็นประธานในทีÉประชมุ (“ประธานฯ”) ไดก้ล่าว
เปิดการประชมุ และดาํเนินการประชมุตามระเบียบวาระทีÉระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ ดงันี Ê 
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วาระทีÉ 1 เรืÉองทีÉประธานแจ้งให้ทีÉประชุมทราบ 

ประธานฯ กล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ทุกท่านทีÉสละเวลามาเขา้ร่วมประชุมในวันนี Ê และ เรียนเชิญทีÉประชุมยืน
ไวอ้าลยัแด่ผูเ้สียชีวิตจากเหตกุารณ์ความไม่สงบบริเวณชายแดนไทย-กัมพูชา จากนัÊน ไดม้อบหมายใหเ้ลขานุการทีÉประชุม
ทาํหนา้ทีÉเป็นผูด้าํเนินการประชมุตัÊงแต่วาระทีÉ 2 เป็นตน้ไป 

วาระนีÊเป็นวาระแจง้เพืÉอทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนีÊ 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 2 พิจารณาและรับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิÊนสุด
วันทีÉ 31 มีนาคม 2568 

เลขานุการทีÉประชุมแจ้งต่อทีÉประชุมว่า บริษัทฯ ไดส้รุปสาระสาํคัญของผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ 
สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2568 ซึÉงมีรายละเอียดเป็นไปตามรายงานประจาํปี 2567/68 (แบบ 56-1 
One Report) ทีÉไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดเ้รียนเชิญผูบ้รหิารทีÉรบัผิดชอบในสายธุรกิจหลกัของกลุ่มบรษิัทเป็นผูร้ายงาน
รายละเอียดของวาระนีÊต่อทีÉประชมุ 

นายสุรพงษ์ เลาหะอัญญา ผู้อาํนวยการใหญ่สายธุรกิจ MOVE และกรรมการผู้อาํนวยการใหญ่ บริษัท 
ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) รายงานต่อทีÉประชมุเกีÉยวกบัภาพรวมของธุรกิจ MOVE ซึÉงสรุปสาระสาํคญัไดด้งันีÊ 

ธุรกิจ MOVE เป็นกลุ่มธุรกิจทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเดนิทางและโครงสรา้งพื Êนฐาน โดยเฉพาะระบบขนส่งมวลชน
ทางรางซึÉงเป็นธุรกิจหลกัของกลุ่มบรษิัท ปัจจบุนัมีจาํนวน 4 โครงการ ไดแ้ก่ โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว โครงการรถไฟฟ้าสาย
สีเหลือง โครงการรถไฟฟ้าสายสีชมพ ูและโครงการรถไฟฟ้าสายสีทอง ระยะทางรวมประมาณ 138 กิโลเมตร เทีÉยวการเดินทาง
รวมประมาณ 830,000 เทีÉยวคนต่อวนั โครงการล่าสดุทีÉเปิดใหบ้ริการเชิงพาณิชยค์ือโครงการรถไฟฟ้าสายสีชมพสู่วนต่อขยาย
เมืÉอวันทีÉ 17 มิถุนายน 2568 นอกจากนีÊ กลุ่มบริษัทยังไดล้งนามในสัญญารับจ้างปฏิบัติการและบาํรุงรักษาระบบขนส่ง
ผูโ้ดยสารอตัโนมตัิ (Automated People Mover) ระหว่างอาคารเทียบเครืÉองบินรองหลงัทีÉ 1 (SAT-1) และอาคารผูโ้ดยสารหลกั 

ณ ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ กับบริษัท ท่าอากาศยานไทย จาํกัด (มหาชน) เป็นระยะเวลา 5 ปี มูลค่าสัญญารวมประมาณ 
2,300 ลา้นบาท 

สาํหรบัธุรกิจนอกเหนือจากระบบขนส่งมวลชนทางรางซึÉงอยู่ระหว่างดาํเนินการ ไดแ้ก่ โครงการทางหลวง
พิเศษระหว่างเมืองสาย M6 (บางปะอิน-นครราชสีมา) ซึÉงคาดว่าจะเปิดใหป้ระชาชนทดลองใชบ้รกิารในช่วงปลายปี 2569 และ
โครงการทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองสาย M81 (บางใหญ่-กาญจนบุรี) ซึÉงจะเปิดให้ประชาชนทดลองใช้บริการในเดือน
สิงหาคม 2568 

สุดท้ายนีÊ กลุ่มบริษัทมีความสนใจทีÉจะเข้าร่วมโครงการใหม่ ๆ อาทิ โครงการรถไฟความเร็วสูงช่วง
กรุงเทพมหานคร-หนองคาย ซึÉงเป็นโครงการความร่วมมือระหว่างรฐับาลแห่งราชอาณาจักรไทยและรฐับาลแห่งสาธารณรฐั
ประชาชนจีนในการพัฒนาระบบรถไฟความเร็วสูงเพืÉอเชืÉอมโยงภูมิภาค โครงการรถไฟฟ้าสายสีเงิน (บางนา-สุวรรณภูมิ)  
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โครงการรถไฟฟ้าสายสีเทา (วชัรพล-ทองหล่อ) โครงการรถไฟฟ้าสายสีนํÊาตาล (แคราย-สาํสาลี (บงึกุ่ม)) โครงการทางหลวงพิเศษ
ระหว่างเมืองสาย M5 (รังสิต-บางปะอิน) โครงการทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองสาย M9 (บางขุนเทียน-บางบัวทอง) และ
โครงการทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองสาย M82 (บางขนุเทียน-บา้นแพว้) 

นายโชติชวาล ลีไตรรงค  ์ผูอ้าํนวยการใหญ่สายธุรกิจ MATCH รายงานต่อทีÉประชุมเกีÉยวกับภาพรวมของ
ธุรกิจอืÉนของกลุ่มบรษิัท ซึÉงสรุปสาระสาํคญัไดด้งันี Ê 

ในปีทีÉผ่านมา กลุ่มบรษิัทมีการปรบัโครงสรา้ง ไดแ้ก่การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนของบรษิัท วีจีไอ 
จาํกัด (มหาชน) ให้แก่บุคคลในวงจาํกัดจาํนวน 4 ราย และการเพิÉมสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  ร็อคเทค โกลบอล จาํกัด 
(มหาชน) (“ROCTEC”) และบริษัท แรบบิท โฮลดิ Êงส ์จาํกัด (มหาชน) (“RABBIT”) โดยการทาํคาํเสนอซื Êอหลกัทรพัยท์ัÊงหมด
โดยสมคัรใจแบบมีเงืÉอนไขก่อนทาํคาํเสนอซื Êอ นอกจากนี Ê ROCTEC ไดล้งนามในสญัญากับการรถไฟแห่งประเทศไทยสาํหรบั
โครงการติดตัÊงระบบเครือข่ายโทรคมนาคม มลูค่าสญัญาประมาณ 1,500 ลา้นบาท 

จากนัÊน เลขานุการทีÉประชุมไดแ้จ้งต่อทีÉประชุมเกีÉยวกับการดาํเนินงานดา้นการพัฒนาอย่างยัÉงยืนและ
รางวัลต่าง ๆ ของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ยังคงมุ่งมัÉนในการดาํเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอย่างยัÉงยืน โดยคาํนึงถึง 
ความรบัผิดชอบต่อสงัคม สิÉงแวดลอ้ม และธรรมาภิบาลทีÉดี ซึÉงสะทอ้นผ่านการดาํเนินงานในดา้นต่าง ๆ รวมทัÊงการยอมรบัจาก
หน่วยงานทัÊงในระดบัประเทศและระดบัสากลอย่างต่อเนืÉอง  

ในปีทีÉผ่านมา บริษัทฯ ได้รับคัดเลือกเข้าเป็นสมาชิกของดัชนีความยัÉนยืนของดาวโจนส์ ( Dow Jones 

Sustainability Indices: DJSI) เป็นปีทีÉ 7 และไดร้บัการจัดอันดับใหเ้ป็นบริษัทขนส่งทีÉยัÉงยืนทีÉสุดในโลก (The World’s Most 

Sustainable Transportation Company) เป็นปีทีÉ 5 ติดต่อกนั 

ปัจจุบัน กลุ่มบริษัทมีโครงข่ายรถไฟฟ้าทีÉปล่อยก๊าซเรือนกระจกตํÉา โดยจากการจดัหาพลังงานหมนุเวียน
เพืÉอใชใ้นการดาํเนินงาน ส่งผลใหบ้รษิัทฯ สามารถลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกไดถ้ึง 16,047 ตนัคารบ์อนไดออกไซดเ์ทียบเทา่ 
หรือคิดเป็นรอ้ยละ 12 ของก๊าซเรือนกระจกขอบเขตทีÉ 2 

ในการนีÊ กลุ่มบริษัทไดพ้ิจารณาปรับกลยุทธ์ดา้นการเปลีÉยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศจากการรักษา
สถานะความเป็นกลางทางคารบ์อน (Carbon Neutral) เป็นการตัÊงเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย ์(Net 

Zero) ภายในปี 2593 เพืÉอสะทอ้นถึงเจตนารมณแ์ละความมุ่งมัÉนเป็นส่วนหนึÉงในการแกไ้ขปัญหาสภาพภูมิอากาศ ซึÉงไดร้บัการ
รบัรองการแสดงความมุ่งมัÉนจาก The Science Based Target initiative (SBTi) ซึÉงเป็นองคก์รอิสระระหว่างประเทศในการ
ส่งเสรมิใหภ้าคธุรกิจรบัมือกบัการเปลีÉยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศ 

จากเจตนารมณแ์ละความมุ่งมัÉนในการขบัเคลืÉอนดา้นความยัÉงยืน ส่งผลใหอ้าคาร บีทีเอส วิชนันารี ปารค์ 
สาํนกังานใหญ่แห่งใหม่ของกลุ่มบรษิัท ไดร้บัการรบัรองมาตรฐานอาคาร LEED (Leadership in Energy and Environmental 

Design) ระดับ Gold ซึÉงเป็นมาตรฐานอาคารสีเขียวระดับสากล โดยผสานการออกแบบและก่อสรา้งอาคารทีÉเป็นมิตรต่อ
สิÉงแวดลอ้มและสรา้งสรรคน์วตักรรมทีÉทนัสมยั ควบคู่ไปกบัการยกระดบัคณุภาพชีวิตของพนกังานอย่างเป็นรูปธรรม 

นอกจากนีÊ บริษัทฯ ยังไดร้บัผลการประเมินการกาํกับดูแลกิจการในระดับ “ดีเลิศ” จากสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบรษิัทไทยเป็นปีทีÉ 13 ติดต่อกนั 
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สาํหรบัการดาํเนินงานดา้นการต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชนั บริษัทฯ มีเจตนารมณแ์ละความมุ่งมัÉนในการ
ต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชนัทุกรูปแบบมาอย่างต่อเนืÉอง ส่งผลใหไ้ดร้บัการรบัรองเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ปัชนัของ
ภาคเอกชนไทยตัÊงแต่ปี 2559 และไดร้บัการต่ออายุการรบัรองครัÊงทีÉ 3 ในปี 2567 โดยการรบัรองมีอายุ 3 ปี สิ ÊนสุดวันทีÉ 31 

ธันวาคม 2570 นอกจากนีÊ ในปีทีÉผ่านมา บริษัทฯ ไดพ้ิจารณาทบทวนและแกไ้ขเพิÉมเติมนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชัน 
เพืÉอใหม้ีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัการเปลีÉยนแปลงของกฎเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งอีกดว้ย 

จากนัÊน เลขานุการทีÉประชุมไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า เนืÉองจากการพิจารณาในวาระทีÉ 2 และวาระทีÉ 3 มีความ
เกีÉยวเนืÉองกนั บรษิัทฯ จึงขอนาํเสนอรายละเอียดของวาระทีÉ 3 ต่อทีÉประชมุไปในคราวเดียวกนั หลงัจากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุจะ
เปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกบัวาระนีÊ ซึÉงผูถื้อหุน้ไดแ้สดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถาม 
โดยมีการตอบคาํถามของผูถื้อหุน้ ดงัสรุปไวต้อนทา้ยของรายงานการประชมุฉบบันีÊ  

วาระนีÊเป็นวาระแจง้เพืÉอทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนีÊ 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 3 พิจารณาและอนุมัติรายงานและงบการเงนิรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สาํหรับรอบระยะเวลา
บัญชีสิÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม 2568 

เลขานุการทีÉประชุมไดเ้รียนเชิญนางสาวชวดี รุ่งเรือง ผูอ้าํนวยการใหญ่สายการเงิน เป็นผูร้ายงานรายละเอียด
ของวาระนีÊต่อทีÉประชมุ 

นางสาวชวดี รุ่งเรือง ไดร้ายงานสรุปถึงตวัเลขสาํคัญต่าง ๆ ในรายงานและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย สาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม 2568 ต่อทีÉประชุม โดยอธิบายการเปลีÉยนแปลงของตัวเลข 
ตลอดจนปัจจยัต่าง ๆ ทีÉส่งผลกระทบต่อบรษิัทฯ ทัÊงดา้นบวกและดา้นลบ โดยมีรายละเอียดเป็นไปตามรายงานประจาํปี 2567/68 

(แบบ 56-1 One Report) ภายใตห้วัขอ้ 4.4 “การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของฝ่ายจดัการ” ซึÉงสามารถสรุปไดต้ามตารางขา้งล่างนี Ê 

ทัÊงนี Ê รายละเอียดเพิÉมเติมเกีÉยวกบัรายงานและงบการเงินรวมของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย สาํหรบัรอบระยะเวลา
บญัชีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2568 ซึÉงไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแลว้ เป็นไปตามรายงานประจาํปี 2567/68 (แบบ 56-1 One Report) ภายใต้
หวัขอ้ 6.2 “รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต” หวัขอ้ 6.3 “งบการเงิน” และหวัขอ้ 6.4 “หมายเหตปุระกอบงบการเงินรวม”  

ฐานะทางการเงนิ 

รายการตามงบการเงนิรวม 
ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 

2568 2567 

สินทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 322,465 272,082 

หนีÊสินรวม (ลา้นบาท) 216,709 205,689 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม (ลา้นบาท) 105,756 66,393 
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ผลการดาํเนินงาน 

รายการตามงบการเงนิรวม 
สิÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม 

2568 2567 

รายไดจ้ากการดาํเนินงาน (ลา้นบาท) 19,101 17,966 

รายไดร้วม (ลา้นบาท) 28,998 24,382 

กาํไรจากรายการทีÉเกิดขึ Êนเป็นประจาํก่อนค่าเสืÉอมราคา คา่ตดัจาํหน่าย 
ดอกเบี Êย และภาษี (Recurring EBITDA) (ลา้นบาท) 

9,185 8,186 

กาํไร (ขาดทนุ) สทุธิ – จากรายการทีÉเกิดขึ Êนเป็นประจาํ (ลา้นบาท) (1,127) 275 

กาํไร (ขาดทนุ) สทุธิ – ส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ (ลา้นบาท) 2,117 (5,241) 

อตัรากาํไรสทุธิจากรายการทีÉเกิดขึ Êนเป็นประจาํ (4.5)% 1.2% 
อตัรากาํไรสทุธิ – ส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ 7.3% (21.5)% 

รายได้จากการดาํเนินงาน – แยกตามหน่วยธุรกิจ 

 
รายได้จากการดาํเนินงาน (ล้านบาท) อัตรากาํไรขัÊนต้น 

สิÊนสุดวนัทีÉ  
31 มีนาคม 2568 

สิÊนสุดวนัทีÉ  
31 มีนาคม 2567 

สิÊนสุดวนัทีÉ  
31 มีนาคม 2568 

สิÊนสุดวนัทีÉ  
31 มีนาคม 2567 

ธุรกิจ MOVE 9,708 12,003 36% 36% 

ธุรกิจ MIX 5,084 5,112 35% 32% 

ธุรกิจ MATCH 4,309 851 28% 0.5% 

เลขานกุารทีÉประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกบัวาระนี Ê ซึÉงผูถื้อหุน้
ไดแ้สดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถาม และมีการตอบคาํถามของผูถื้อหุน้ ดงัสรุปไวต้อนทา้ยของรายงานการประชมุฉบบันีÊ 
จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติรายงานและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2568 ตามทีÉเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ 

มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,985,513,320 99.9994 

ไม่เห็นดว้ย 57,307 0.0005 

งดออกเสียง 3,039,092 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,496 ราย) 10,988,609,719 - 

************************************************************************************************************************************** 
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วาระทีÉ 4 พิจารณาและอนุมัติการงดจ่ายเงนิปันผล สาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม 2568 

เลขานกุารทีÉประชมุไดเ้รียนเชิญนางสาวชวดี รุง่เรือง ผูอ้าํนวยการใหญ่สายการเงิน เป็นผูร้ายงานรายละเอียด
ของวาระนีÊต่อทีÉประชมุ 

นางสาวชวดี รุ่งเรือง ไดร้ายงานเกีÉยวกับการงดจ่ายเงินปันผล สาํหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิ ÊนสุดวันทีÉ 31 
มีนาคม 2568 ต่อทีÉประชมุ ดงันี Ê 

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของกาํไรสุทธิหลังหักภาษี 

เงินไดต้ามงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยบริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลในรอบระยะเวลาบญัชีถดัไป โดยคาํนึงถึงกระแสเงินสดจาก
การประกอบการ และการประกาศจ่ายเงินปันผลประจาํปีจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ทัÊงนี Ê 
คณะกรรมการบริษัทอาจเห็นสมควรใหม้ีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลหากเห็นว่าบริษัทฯ มีกาํไรและสามารถดาํรงเงินทุน
หมนุเวียนทีÉใชใ้นการดาํเนินการไดอ้ย่างเพียงพอภายหลงัการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลนัÊน ซึÉงคณะกรรมการบริษัทมีหนา้ทีÉ
แจง้ใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบในการประชมุผูถื้อหุน้ครัÊงถดัไป 

ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้นัÊน คณะกรรมการบรษิัทจะคาํนึงถึงปัจจยัหลายประการ ไดแ้ก่ 
ผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ สภาพคล่อง กระแสเงินสดหมุนเวียน และสถานะการเงินของบริษัทฯ ขอ้บังคับหรือเงืÉอนไข  

ทีÉเกีÉยวกับการจ่ายเงินปันผลทีÉกาํหนดโดยสญัญาเงินกูย้ืม หุน้กู ้สญัญาซึÉงก่อใหเ้กิดภาระหนีÊสินของบรษิัทฯ หรือขอ้ตกลงหรือ
สญัญาอืÉน ๆ ทีÉบริษัทฯ ตอ้งปฏิบตัิตามแผนการดาํเนินงานในอนาคตและความตอ้งการในการใชเ้งินลงทุน และปัจจยัอืÉน ๆ ทีÉ
คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร 

นอกจากนี Ê บริษัทฯ ยงัอยู่ภายใตบ้งัคบัของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการ
แกไ้ขเพิÉมเติม) ทีÉกาํหนดใหบ้ริษัทฯ ไม่สามารถจ่ายเงินปันผลไดห้ากบริษัทฯ ยงัมีผลขาดทุนสะสมอยู่ แมว้่าบริษัทฯ จะมีกาํไร
สุทธิสาํหรบัปีนัÊน ๆ ก็ตาม และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) ยังกาํหนดให้
บริษัทฯ สาํรองเงินตามกฎหมายในจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิประจาํปีหกัดว้ยยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) 
จนกว่าเงินสาํรองตามกฎหมายจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และนอกจากเงินสาํรองทีÉกฎหมาย
กาํหนดใหบ้รษิัทฯ ตอ้งจดัสรรแลว้ คณะกรรมการบรษิัทอาจพิจารณาจดัสรรเงินสาํรองประเภทอืÉนไดอ้ีกตามทีÉเห็นสมควร 

จากนัÊน นางสาวชวดี รุง่เรือง ไดแ้จง้ต่อทีÉประชมุว่า จากผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบรษิัทฯ ตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2568 บรษิัทฯ มีขาดทนุสทุธิจาํนวน 5,728.2 ลา้นบาท 
และขาดทุนสะสมจาํนวน 5,849.4 ลา้นบาท ดงันัÊน เพืÉอใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัÊง
ทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) จึงขอใหท้ีÉประชุมพิจารณาและอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผล สาํหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิ ÊนสุดวันทีÉ 31 

มีนาคม 2568 
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รายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบ 3 รอบระยะเวลาบญัชี เป็นดงันี Ê 

รายการ 
รอบระยะเวลาบัญชีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 

2566 2567 2568 
กาํไรสทุธิ  
(งบการเงินเฉพาะกิจการ) 

597.4 ลา้นบาท (6,881.9) ลา้นบาท (5,728.2) ลา้นบาท 

กาํไรสะสมทีÉยงัไม่ไดจ้ดัสรร  
(งบการเงินเฉพาะกิจการ) 

6,276.7 ลา้นบาท (3,283.9) ลา้นบาท (5,849.4) ลา้นบาท 

จาํนวนหุน้ 

- เงินปันผลระหว่างกาล 

- เงินปันผลงวดสดุทา้ย 

 

13,167.2 ลา้นหุน้ 

13,166.0 ลา้นหุน้ 

 

- 

- 

 

- 

- 
เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ 
- เงินปันผลระหว่างกาล 

- เงินปันผลงวดสดุทา้ย 

0.31 บาทต่อหุน้ 

0.15 บาทต่อหุน้ 

0.16 บาทต่อหุน้ 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

รวมเงินปันผลจ่ายทัÊงสิ Êน 4,081.6 ลา้นบาท - - 
อตัราเงินปันผลจ่าย 
ต่อกาํไรสทุธิ 

รอ้ยละ 683.2 - - 

เลขานุการทีÉประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกับวาระนีÊ แต่ไม่มี 
ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็น หรือซกัถามเกีÉยวกบัวาระนี Ê จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ Êนสดุ
วนัทีÉ 31 มีนาคม 2568 ตามทีÉเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ีÉ
งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ 

มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,981,111,861 99.9398 

ไม่เห็นดว้ย 6,609,002 0.0601 

งดออกเสียง 916,374 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,498 ราย) 10,988,637,237 - 

**************************************************************************************************************************************
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วาระทีÉ 5 พิจารณาและอนุมัติการโอนทุนสํารองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญเพืÉอชดเชย 

ผลขาดทุนสะสมตามงบการเงนิเฉพาะกิจการของบริษัทฯ 

เลขานุการทีÉประชุมรายงานต่อทีÉประชุมว่า พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการ
แกไ้ขเพิÉมเติม) กาํหนดใหบ้รษิัทฯ อาจโอนทนุสาํรองตามกฎหมายและส่วนเกินมลูค่าหุน้สามญัเพืÉอชดเชยผลขาดทนุสะสมของ
บริษัทฯ เมืÉอไดร้บัอนุมตัิจากทีÉประชุมผูถ้ือหุน้ ทัÊงนี Ê ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชี
สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2568 บริษัทฯ มีผลขาดทุนสะสมจาํนวน 5,849,404,031 บาท ดงันัÊน จึงขอใหท้ีÉประชุมพิจารณาและ
อนุมตัิการโอนทุนสาํรองตามกฎหมายจาํนวน 178,065,674 บาท และส่วนเกินมูลค่าหุน้สามัญจาํนวน 5,671,338,357 

บาท เพืÉอชดเชยผลขาดทุนสะสมทัÊงหมดตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 

มีนาคม 2568 ทัÊงนี Ê ภายหลงัการโอนทุนสาํรองตามกฎหมายและส่วนเกินมลูค่าหุน้สามญัเพืÉอชดเชยผลขาดทุนสะสม
ดงักล่าว บริษัทฯ จะไม่มีผลขาดทุนสะสมในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และจะมีทุนสาํรองตามกฎหมายคงเหลือ
จาํนวน 0 บาท และมีส่วนเกินมูลค่าหุน้สามัญคงเหลือจาํนวน 6,202,704,809 บาท ซึÉงเป็นการเปลีÉยนแปลงทางบัญชีและ
ไม่กระทบต่อยอดรวมของส่วนของผูถื้อหุน้แต่อย่างใด ทัÊงนี Ê รายละเอียดส่วนของผูถื้อหุน้ เป็นดงันี Ê 

รายการ 

งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
รอบระยะเวลาบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ 31 มนีาคม 2568 

ก่อนชดเชยผลขาดทนุสะสม 
(ล้านบาท) 

หลังชดเชยผลขาดทุนสะสม 
(ล้านบาท) 

ทนุทีÉออกจาํหน่ายและชาํระเต็มมลูค่าแลว้ 64,375.1 64,375.1 

ส่วนเกินมลูค่าหุน้สามญั 11,874.0 6,202.7 
ส่วนเกินทนุจากการแปลงสภาพหุน้กู ้ 1,356.6 1,356.6 

ส่วนตํÉากว่าทุนจากการรวมธุรกิจภายใต้
การควบคมุเดียวกนั 

(3,464.8) (3,464.8) 

สาํรองตามกฎหมาย 178.1 - 

ขาดทนุสะสม (5,849.4) - 

องคป์ระกอบอืÉนของส่วนของผูถื้อหุน้ (1,159.6) (1,159.6) 

รวมส่วนของผู้ถือหุน้ 67,310.0 67,310.0 

เลขานุการทีÉประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกับวาระนีÊ แต่ไม่มี 
ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็น หรือซกัถามเกีÉยวกบัวาระนี Ê จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการโอนทนุสาํรองตามกฎหมายจาํนวน 178,065,674 บาท 

และส่วนเกินมลูค่าหุน้สามญัจาํนวน 5,671,338,357 บาท เพืÉอชดเชยผลขาดทุนสะสมทัÊงหมดตามงบการเงินเฉพาะกิจการ
ของบริษัทฯ สาํหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิ ÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 2568 จาํนวน 5,849,404,031 บาท ตามทีÉเสนอ ดว้ยคะแนน
เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน โดยมี
รายละเอียดดงัต่อไปนีÊ 
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มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,986,906,811 99.9953 

ไม่เห็นดว้ย 516,061 0.0046 

งดออกเสียง 1,233,981 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,500 ราย) 10,988,656,853 - 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 6 พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

เลขานุการทีÉประชมุไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสรรหา
และกาํหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการโดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ ขนาดธุรกิจ และ
ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท โดยเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยทีÉมีมลูค่าตลาด 
(Market Capitalization) ในขนาดทีÉใกลเ้คียงกับบริษัทฯ และบริษัทจดทะเบียนอืÉนทีÉอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันกับบริษัทฯ 
ดงันัÊน จึงขอใหท้ีÉประชมุพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 ดงัรายละเอียดต่อไปนีÊ 

(1) ค่าตอบแทนทีÉเป็นตวัเงิน 

ค่าตอบแทนประจาํ  ใหจ้่ายในอตัราคงเดิมเหมือนปีทีÉผ่านมา ดงันี Ê 

ค่าตอบแทนรายเดือน ประจาํปี 2567 ประจาํปี 2568 

ประธานกรรมการ 84,000 บาท / เดือน 84,000 บาท / เดือน 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 71,000 บาท / เดือน 71,000 บาท / เดือน 

กรรมการ 42,000 บาท / คน / เดือน 42,000 บาท / คน / เดือน 

 
เบีÊยประชุม ประจาํปี 2567 ประจาํปี 2568 

คณะกรรมการ ไม่มี ไม่มี 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

20,000 บาท / ครัÊง 
20,000 บาท / คน / ครัÊง 

 

20,000 บาท / ครัÊง 
20,000 บาท / คน / ครัÊง 

คณะกรรมการชุดย่อยอืÉนๆ ไม่มี ไม่มี 

โบนสักรรมการ  -ไม่มี- 

รอบระยะเวลาบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม 
2567 2568 
ไม่มี ไม่มี 
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(2) สิทธิประโยชนอ์ืÉน ๆ  

ประจาํปี 2567 ประจาํปี 2568 

ไม่มี ไม่มี 

เลขานุการทีÉประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกับวาระนี Ê แต่ไม่ม ี

ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็น หรือซกัถามเกีÉยวกบัวาระนีÊ จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 ตามทีÉเสนอ 
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุ โดยนบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการ
นบัคะแนนดว้ย โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ 

มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,984,623,488 99.9632 

ไม่เห็นดว้ย 2,991,904 0.0272 

งดออกเสียง 1,036,471 0.0094 

บตัรเสีย 5,000 0.0000 

รวม (1,501 ราย) 10,988,656,863 100.0000 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 7 พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

เลขานกุารทีÉประชมุชี Êแจงต่อทีÉประชมุว่า ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการ
แกไ้ขเพิÉมเติม) และขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ 14. กาํหนดว่า ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ใหก้รรมการจาํนวนไม่นอ้ยกว่าหนึÉง
ในสามของจาํนวนกรรมการทัÊงหมดในคณะกรรมการพน้จากตาํแหน่งตามวาระ ถา้จาํนวนกรรมการทีÉจะแบ่งออกใหต้รงเป็น
สามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ีÉสดุกบัส่วนหนึÉงในสาม และกรรมการผูพ้น้จากตาํแหน่งมีสิทธิไดร้บัเลือกตัÊงใหม่อีกได ้

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทัÊงสิ Êนจาํนวน 11 ท่าน สาํหรบักรรมการของบริษัทฯ ทีÉตอ้งออกจากตาํแหน่ง
ตามวาระในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2568 มีจาํนวน 4 ท่าน ไดแ้ก่ (1) นายคีรี กาญจนพาสน ์(2) นายสุรพงษ์ 
เลาหะอญัญา (3) นายคง ชิ เคือง (Mr. Kong Chi Keung) และ (4) ศาสตราจารยพ์ิเศษเจรญิ วรรธนะสิน* 

อนึÉง ศาสตราจารยพ์ิเศษเจริญ วรรธนะสิน แสดงความประสงคไ์ม่เขา้รบัการเสนอชืÉอเพืÉอเลือกตัÊงกลบัเขา้
ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ ในโอกาสนีÊ ประธานฯ ไดแ้สดงความขอบคุณสาํหรบัการปฏิบตัิหนา้ทีÉทีÉผ่านมาของ
ศาสตราจารยพ์ิเศษเจรญิ วรรธนะสิน 

 

* ศาสตราจารยพ์ิเศษเจริญ วรรธนะสิน ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ มาแลว้เป็นเวลา 15 ปี 
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จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุรายงานต่อทีÉประชมุว่าเพืÉอส่งเสรมิการปฏิบตัิตามหลกัการกาํกบัดแูลกิจการทีÉดี 
บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเข้ารบัการเลือกตัÊงเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้
ประจาํปี 2568 ไดใ้นช่วงระหว่างวนัทีÉ 23 ธันวาคม 2567 ถึงวนัทีÉ 31 มีนาคม 2568 ตามรายละเอียดทีÉไดเ้ผยแพร่ผ่านเว็บไซต์
ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเว็บไซตข์องบรษิัทฯ เมืÉอวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2567 อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชืÉอ
บคุคลเพืÉอเขา้รบัการเลือกตัÊงเป็นกรรมการของบรษิัทฯ ในครัÊงนี Ê 

ทัÊงนี Ê คณะกรรมการบริษัท (โดยกรรมการทีÉไม่มีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาและเห็นพอ้งตามขอ้เสนอแนะของ
คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนทีÉไม่มีส่วนไดเ้สีย) ซึÉงไดพ้ิจารณา
กลัÉนกรองตามกระบวนการทีÉบรษิัทกาํหนด โดยพิจารณาถึงองคป์ระกอบ ความหลากหลาย ความเชีÉยวชาญและคณุสมบตัิต่าง ๆ  
ของคณะกรรมการบรษิัท รวมถึงการปฏิบตัิหนา้ทีÉทีÉผ่านมาและฐานขอ้มลูกรรมการ (Director Pool) แลว้ เห็นว่าบคุคลซึÉงไดร้บั
การเสนอชืÉอในครัÊงนี Êเป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์และความเชีÉยวชาญทีÉเหมาะสม สอดคลอ้งกับกลยทุธใ์นการ
ดาํเนินธุรกิจ และเป็นประโยชนต์่อการดาํเนินงานของบรษิัทฯ มีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติบรษิทั
มหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแก้ไขเพิÉมเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 

(รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) ตลอดจนประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง และบุคคลซึÉงไดร้บัการเสนอชืÉอใหเ้ป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบตัิ
ตามนิยามกรรมการอิสระของบรษิัทฯ ซึÉงเขม้กว่าขอ้กาํหนดขัÊนตํÉาตามประกาศของคณะกรรมการกาํกับตลาดทุน  และเป็นผูม้ี
ความรูแ้ละประสบการณด์า้นการบญัชี การเงิน การธนาคาร และการบริหารองคก์รขนาดใหญ่ ซึÉงจะ เป็นประโยชนอ์ย่างมาก
ต่อการดาํเนินธุรกิจของบรษิัทฯ 

ขอ้มลูประวตัิและประสบการณก์ารทาํงานของกรรมการแต่ละท่าน รวมทัÊงนิยามกรรมการอิสระของบรษิัทฯ 
มีรายละเอียดปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุหนา้ 17-28 

ดังนัÊน จึงขอให้ทีÉประชุมพิจารณาเลือกตัÊง  (1) นายคีรี กาญจนพาสน์ (2) นายสุรพงษ์ เลาหะอัญญา  
(3) นายคง ชิ เคือง (Mr. Kong Chi Keung) ซึÉงจะพน้จากตาํแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 กลบั
เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึÉง และ (4) นายพลากร หวัÉงหลี เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระของ
บรษิัทฯ แทนศาสตราจารยพ์ิเศษเจรญิ วรรธนะสิน 

เลขานุการทีÉประชุมแจ้งต่อทีÉประชุมเพิÉมเติมว่าเพืÉอให้เป็นไปตามข้อแนะนาํและแนวทางทีÉดีในการจัด
ประชมุผูถื้อหุน้ของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละหลกัการกาํกับดแูลกิจการทีÉดีของบริษัทฯ 
ในวาระนี Ê จะมีการเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคลและจะเก็บบตัรลงคะแนนของทัÊงผูท้ีÉออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงด
ออกเสียง 

เลขานกุารทีÉประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกบัวาระนีÊ ซึÉงผูถื้อหุน้
ไดแ้สดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถาม และมีการตอบคาํถามของผูถื้อหุน้ ดงัสรุปไวต้อนทา้ยของรายงานการประชมุฉบบันีÊ 
จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติเลือกตัÊง (1) นายคีรี กาญจนพาสน์ (2) นายสรุพงษ์ 
เลาหะอัญญา (3) นายคง ชิ เคือง (Mr. Kong Chi Keung) ซึÉงจะพน้จากตาํแหน่งตามวาระ กลับเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ
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ของบรษิัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึÉง และ (4) นายพลากร หวัÉงหลี เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระของบรษิัทฯ ตามทีÉเสนอ ดว้ยคะแนน
เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน โดยมี
รายละเอียดดงัต่อไปนีÊ 

(1) นายคีรี กาญจนพาสน ์

มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,915,664,550 99.3600 

ไม่เห็นดว้ย 70,306,878 0.6399 

งดออกเสียง 2,687,214 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,503 ราย) 10,988,658,642 - 

(2) นายสรุพงษ์ เลาหะอญัญา 

มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,981,925,035 99.9491 

ไม่เห็นดว้ย 5,587,215 0.0508 

งดออกเสียง 1,146,392 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,503 ราย) 10,988,658,642 - 

(3) นายคง ชิ เคือง (Mr. Kong Chi Keung) 

มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 9,801,030,082 89.2112 

ไม่เห็นดว้ย 1,185,286,976 10.7887 

งดออกเสียง 2,341,584 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,503 ราย) 10,988,658,642 - 

(4) นายพลากร หวัÉงหลี 

มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,987,103,276 99.9954 

ไม่เห็นดว้ย 499,974 0.0045 

งดออกเสียง 1,055,392 - 
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มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,503 ราย) 10,988,658,642 - 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 8 พิจารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชี สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ 31 

มีนาคม 2569 

เลขานุการทีÉประชุมไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า เพืÉอใหเ้ป็นไปตามบทบัญญัติมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) ซึÉงกาํหนดใหท้ีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี
และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ ทุกปี คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีตามหลกัเกณฑ์
ของพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเตมิ) และประกาศของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ
ทีÉเกีÉยวขอ้ง โดยไดพ้ิจารณาผลการปฏิบตัิงานของผูส้อบบญัชีจากบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั ในปีทีÉผ่านมา และมีความเห็นวา่ 
ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกัด มีความเป็นอิสระ เหมาะสมในการทาํหนา้ทีÉเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ และได้
ปฏิบตัิหนา้ทีÉดว้ยความรบัผิดชอบ ดงันัÊน จึงขอใหท้ีÉประชมุพิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีจากบริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกัด เป็น
ผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ สาํหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิ ÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม 2569 โดยกาํหนดใหผู้ส้อบบัญชีคนใดคนหนึÉง
ดงัต่อไปนีÊ เป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ 

(1) นายปรีชา อรุณนารา ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต เลขทะเบียน 5800 (เป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงิน
ของบรษิัทฯ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2568) และ/หรือ 

(2) นายวชัรินทร ์ภสัรพงษ์กุล ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต เลขทะเบียน 6660 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชืÉอ
ในงบการเงินของบรษิัทฯ) และ/หรือ 

(3) นายเสริม บริสทุธิคุณ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต เลขทะเบียน 9452 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชืÉอใน
งบการเงินของบรษิัทฯ) 

ทัÊงนี Ê ผูส้อบบญัชีตามรายชืÉอทีÉเสนอมานีÊ ไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกับบรษิัทฯ บรษิัทย่อย กรรมการ 
ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ทีÉเกีÉยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และไม่เป็นผูส้อบบญัชีรายเดิมทีÉปฏิบตัิหนา้ทีÉสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัทฯ มาแลว้ 7 รอบปีบญัชี ดงันัÊน ผูส้อบบญัชีตามรายชืÉอทีÉเสนอมานี Ê จึงมีคณุสมบตัิถูกตอ้งตามประกาศ
ของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉงขอ้มลูประวตัแิละประสบการณก์ารทาํงานของผูส้อบบญัชีดงักล่าวปรากฏตาม
หนงัสือเชิญประชมุหนา้ 29-31 

นอกจากนี Ê คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาค่าสอบบัญชีสาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ÊนสุดวันทีÉ 31 

มีนาคม 2569 ของบริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกัด แลว้ มีความเห็นว่าค่าสอบบัญชีทีÉเสนอเหมาะสมกับขอบเขตการสอบบัญชี 
ดังนัÊน จึงขอให้ทีÉประชุมพิจารณากาํหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ สาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ÊนสุดวันทีÉ  31 มีนาคม 2569  
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เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 7.16 ลา้นบาท ซึÉงเพิÉมขึ ÊนจากรอบระยะเวลาบัญชีทีÉผ่านมาจาํนวน 0.66 ลา้นบาทเนืÉองจากการจัดทาํ 
งบการเงินรวมของกลุ่มบรษิัทมีปรมิาณงานและความซบัซอ้นมากขึ Êน 

รายละเอียดค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ เปรียบเทียบกบัปีทีÉผ่านมา มีดงันี Ê 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี
รอบระยะเวลาบัญชี สิÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม  

2568 2569 
ค่าตรวจสอบงบการเงินประจาํปี 3,300,000 บาท 3,400,000 บาท 
ค่าสอบทานงบการเงินระหว่างกาล  
(สาํหรบัรอบระยะเวลาสิ ÊนสดุวนัทีÉ 30 มิถนุายน, 

30 กนัยายน และ 31 ธันวาคม) 

1,800,000 บาท 1,860,000 บาท 

ค่าสอบทานงบการเงินรวม  
(สาํหรบัรอบระยะเวลาสิ ÊนสดุวนัทีÉ 30 มิถนุายน, 

30 กนัยายน, 31 ธันวาคม และ 31 มีนาคม) 

1,400,000 บาท 1,900,000 บาท 

รวม 6,500,000 บาท 7,160,000 บาท 

ทัÊงนี Ê ค่าบริการอืÉน (Non Audit Fee) สาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม 2569 บริษัท 
สาํนกังาน อีวาย จาํกัด และ/หรือ บริษัทในกลุ่มของบริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกัด จะเบิกจ่ายตามความเป็นจริง โดยในรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิ ÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม 2568 บริษัทฯ และบริษัทย่อยไดจ้่ายค่าบริการอืÉน (Non Audit Fee) ให้แก่บริษัท 
สาํนกังาน อีวาย จาํกดั และบรษิัทในกลุ่มของบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นจาํนวนรวม 12.10 ลา้นบาท 

เลขานุการทีÉประชุมแจง้ต่อทีÉประชุมเพิÉมเติมว่า สาํหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิ ÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม 2569 
ผูส้อบบญัชีจากบริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกัด ซึÉงเป็นสาํนกังานสอบบญัชีเดียวกนักบัสาํนกังานสอบบญัชีของบริษัทฯ  จะเป็น
ผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อยจาํนวน 84 บริษัท โดยบริษัทย่อยจาํนวน 23 บริษัท ไดแ้ต่งตัÊงผูส้อบบัญชีรายอืÉนเป็นผูส้อบบญัชี  
ซึÉงคณะกรรมการบรษิัทจะดแูลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินไดท้นัตามกาํหนดระยะเวลา โดยค่าสอบบญัชีในเบื Êองตน้ของบรษิัทย่อย
จาํนวน 107 บรษิัท สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2569 เป็นจาํนวนเงินประมาณ 76.24 ลา้นบาท 

รายละเอียดค่าสอบบญัชีของบรษิัทย่อยเปรียบเทียบกบัปีทีÉผ่านมา มีดงันี Ê 

รอบระยะเวลาบัญชีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 
2568 2569 

52.09 ลา้นบาท 76.24 ลา้นบาท 

ค่าสอบบญัชีของบริษัทย่อยสาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ ÊนสดุวันทีÉ 31 มีนาคม 2568 มีจาํนวนเพิÉมขึ ÊนจากทีÉ
แจ้งไว้ในเบื Êองตน้ทีÉ 32.5 ลา้นบาท เนืÉองจากจาํนวนบริษัทย่อยเพิÉมขึ Êนจากการเข้าทาํธุรกรรมการไดม้าซึÉงหลักทรพัยข์อง 
ROCTEC และ RABBIT โดยการทาํคาํเสนอซื Êอหลักทรพัยท์ัÊงหมดโดยสมัครใจแบบมีเงืÉอนไขก่อนทาํคาํเสนอซื Êอ  ซึÉงมีผลใน
เดือนพฤศจิกายน 2568 
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เลขานกุารทีÉประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกบัวาระนี Ê ซึÉงผูถื้อหุน้
ไดแ้สดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถาม และมีการตอบคาํถามของผูถื้อหุน้ ดงัสรุปไวต้อนทา้ยของรายงานการประชมุฉบบันีÊ  
จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีจากบริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 
เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2569 โดยกาํหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึÉง
ดังต่อไปนีÊ เป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ (1) นายปรีชา อรุณนารา ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต  
เลขทะเบียน 5800 และ/หรือ (2) นายวชัรินทร ์ภสัรพงษ์กุล ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต เลขทะเบียน 6660 และ/หรือ (3) นายเสรมิ 
บรสิทุธิคณุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบียน 9452 และกาํหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ Êนสดุ
วนัทีÉ 31 มีนาคม 2569 เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 7.16 ลา้นบาท ตามทีÉเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ 

มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,984,679,908 99.9741 

ไม่เห็นดว้ย 2,840,549 0.0258 

งดออกเสียง 1,138,185 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,503 ราย) 10,988,658,642 - 

นอกจากนี Ê ทีÉประชมุไดร้บัทราบว่าสาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2569 ผูส้อบบญัชีจาก
บริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกัด จะเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทย่อยจาํนวน 84 บริษัท โดยบริษัทย่อยจาํนวน 23 บริษัทไดแ้ต่งตัÊง
ผูส้อบบญัชีรายอืÉนเป็นผูส้อบบญัชี โดยค่าสอบบญัชีในเบื Êองตน้ของบรษิัทย่อยจาํนวน 107 บรษิัท สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชี
สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2569 เป็นจาํนวนเงินประมาณ 76.24 ลา้นบาท ตามทีÉรายงาน 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 9 พิจารณาและอนุมัติการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิทีÉจะซืÊอหุ้นสามัญของบริษัท บีทีเอส 
กรุ๊ป โฮลดิÊงส ์จํากัด (มหาชน) ให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ภายใต้
โครงการ BTS Group ESOP 2025 

เลขานุการทีÉประชุมไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า บริษัทฯ ประสงคท์ีÉจะออกและจัดสรรใบสาํคัญแสดงสิทธิใหแ้ก่
ผูบ้ริหารและพนกังานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ภายใตโ้ครงการ BTS Group ESOP 2025 ชืÉอ “ใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอ
หุน้สามญัของบริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ Êงส ์จาํกัด (มหาชน) ทีÉออกใหแ้ก่ผูบ้รหิารและพนกังานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ครัÊงทีÉ 9 

(BTS-WI)” (“ใบสําคัญแสดงสิทธิ BTS-WI”) จาํนวนไม่เกิน 30,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมลูค่า ทัÊงนี Ê เพืÉอตอบแทนผลการ
ปฏิบตัิงานของผูบ้รหิารและพนกังานสาํหรบัผลการดาํเนินงานของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย เป็นขวญัและกาํลงัใจใหก้บัผูบ้รหิาร
และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยทีÉมีส่วนร่วมในความสาํเร็จของบริษัทฯ และบริษัทย่อยทีÉผ่านมา และเพืÉอสรา้ง
แรงจูงใจใหแ้ก่ผูบ้ริหารและพนกังานในการร่วมกันสรา้งความเจริญเติบโตในอนาคตของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมทัÊงเป็น
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การรักษาบุคลากรทีÉสาํคัญให้ปฏิบัติงานกับบริษัทฯ และบริษัทย่อยในระยะยาว อันจะส่งผลดีต่อการปฏิบัติงานและการ
ดาํเนินงานของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยในอนาคต ซึÉงการดาํเนินการดงักล่าวจะเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้เนืÉองจากเป็นการสรา้ง
แรงจงูใจใหผู้บ้รหิารและพนกังานปฏิบตัิงานอย่างเต็มความสามารถ ซึÉงจะส่งผลดีต่อผลประกอบการของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย 
และก่อใหเ้กิดผลตอบแทนสงูสดุต่อผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ในอนาคต 

โครงการ BTS Group ESOP 2025 จะดาํเนินการในลักษณะโครงการ 1 ปี โดยกาํหนดอายุของใบสาํคญั
แสดงสิทธิ BTS-WI ไว ้5 ปี นบัจากวนัทีÉออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ และกาํหนดอตัราการใชสิ้ทธิทีÉใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI 

1 หน่วย มีสิทธิซื Êอหุน้สามญัได ้1 หุน้ ทัÊงนี Ê สรุปสาระสาํคญัของใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI เช่น ราคาการใชสิ้ทธิ เงืÉอนไขการ 
ใชสิ้ทธิ ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ เหตกุารณก์ารปรบัสิทธิ และรายละเอียดทีÉสาํคญัอืÉน ๆ ปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุหนา้ 32-39 

จากนัÊน เลขานุการทีÉประชุมจึงขอใหท้ีÉประชุมพิจารณาและอนุมตัิการออกและจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิ 
BTS-WI ให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ภายใตโ้ครงการ BTS Group ESOP 2025 จาํนวนไม่เกิน 
30,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า และมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหารมีอาํนาจ  
(ก) กาํหนดรายชืÉอผูบ้ริหารและพนกังานผูม้ีสิทธิไดร้บัการจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI และจาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ 
BTS-WI ทีÉผูบ้ริหารและพนกังานแต่ละรายดงักล่าวจะไดร้บั โดยจะไม่มีผูบ้รหิารและพนกังานรายใดไดร้บัการจดัสรรใบสาํคญั
แสดงสิทธิเกินกว่ารอ้ยละ 5 ของจาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI ทัÊงหมด โดยพิจารณาจากปัจจยัต่าง  ๆ  ซึÉงไดแ้ก่ ผลงาน 
อายุงาน ตาํแหน่ง และประสบการณ ์โดยบริษัทฯ จะดาํเนินการจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI ใหเ้สร็จภายใน 1 ปีนบัแต่
วนัทีÉไดร้บัมติอนุมตัิจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ (ข) พิจารณากาํหนดเงืÉอนไขและรายละเอียดต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกับการ
ออกและจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI เช่น วนั เวลา และวิธีการในการออกและจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI และ
วิธีการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI เป็นตน้ (ค) ลงนามในคาํขออนญุาต คาํขอผ่อนผนั ตลอดจนเอกสารอืÉนใดทีÉจาํเป็น
และเกีÉยวขอ้งกบัการออกและจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI ซึÉงรวมถึงการติดต่อและยืÉนคาํขออนญุาต คาํขอผ่อนผนั และ
เอกสารดงักล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง และ (ง) ดาํเนินการอืÉนใดทีÉจาํเป็นและเกีÉยวขอ้งกบัการออกและ
จดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI ตามสมควร 

เลขานุการทีÉประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกับวาระนีÊ ซึÉงผูถื้อหุน้
ไดแ้สดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถาม และมีการตอบคาํถามของผูถื้อหุน้ ดงัสรุปไวต้อนทา้ยของรายงานการประชมุฉบบันีÊ 
จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติการออกและจัดสรรใบสาํคัญแสดงสิทธิ BTS-WI ให้แก่
ผูบ้รหิารและพนกังานของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ภายใตโ้ครงการ BTS Group ESOP 2025 จาํนวนไม่เกิน 30,000,000 หน่วย 
โดยไม่คิดมลูค่า และมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหารมีอาํนาจดาํเนินการต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง
กับการออกและจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI ตามทีÉเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมด
ของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน และไม่มีผูถื้อหุน้
ซึÉงถือหุน้รวมกนัเกินกว่ารอ้ยละ 10 ของผูถื้อหุน้ทีÉมาประชมุออกเสียงคดัคา้น โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ 
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มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,533,528,967 95.8581 

ไม่เห็นดว้ย 451,672,042 4.1103 

งดออกเสียง 3,457,633 0.0314 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,503 ราย) 10,988,658,642 100.0000 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 10 พิจารณาและอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จาํนวน 5,626,184,320.00 บาท จากทุน
จดทะเบียนเดิมจาํนวน 81,229,762,172.00 บาท เป็นจาํนวน 75,603,577,852.00 บาท โดยการ
ตัดหุ้นจดทะเบียนทีÉยังไม่ได้ออกจาํหน่ายของบริษัทฯ จาํนวน 1,406,546,080 หุ้น มูลค่าทีÉตราไว้
หุ้นละ 4 บาท 

เลขานุการทีÉประชุมไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า ตามทีÉบริษัทฯ มีความประสงคจ์ะออกและจดัสรรใบสาํคญัแสดง
สิทธิ BTS-WI ใหแ้ก่ผูบ้รหิารและพนกังานของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ภายใตโ้ครงการ BTS Group ESOP 2025 ดงัมีรายละเอียด
ตามทีÉปรากฏในวาระทีÉ 9 ขา้งตน้ อย่างไรก็ดี มาตรา 136 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการ
แกไ้ขเพิÉมเติม) กาํหนดว่า บริษัทมหาชนจาํกัดจะเพิÉมทุนจากจาํนวนทีÉจดทะเบียนไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพิÉมขึ Êน และจะ
กระทาํไดเ้มืÉอหุน้ทัÊงหมดไดอ้อกจาํหน่ายและไดร้บัชาํระเงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้ เวน้แต่หุ้นทีÉเหลือนัÊนเป็นหุน้ทีÉออกไวเ้พืÉอรองรบั
หุน้กูแ้ปลงสภาพหรือใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอหุน้ 

ดงันัÊน จึงขอใหท้ีÉประชุมพิจารณาและอนมุตัิการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จาํนวน  5,626,184,320.00 

บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน  81,229,762,172.00 บาท เป็นจํานวน  75,603,577,852.00 บาท โดยการตัดหุ้น 
จดทะเบียนทีÉยงัไม่ไดอ้อกจาํหน่ายของบรษิัทฯ จาํนวน 1,406,546,080 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4 บาท ซึÉงประกอบดว้ย 

(1) หุน้ทีÉจดัสรรไวเ้พืÉอรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนของบรษิัท  
บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส ์จาํกดั (มหาชน) ครัÊงทีÉ 7 (BTS-W7) จาํนวน 1,388,546,080 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4 บาท ทีÉออกใหแ้ก่
ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) โดยไม่คิดมูลค่า ซึÉงหมดอายุแลว้เมืÉอวนัทีÉ 7 พฤศจิกายน 
2567 

(2) หุน้ทีÉจดัสรรไวเ้พืÉอรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอหุน้สามญัของบริษัท บีทีเอส  
กรุ๊ป โฮลดิ Êงส ์จาํกัด (มหาชน) ทีÉออกใหแ้ก่พนกังานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ครัÊงทีÉ 5 (BTS-WE) จาํนวน 18,000,000 หุน้ 
มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4 บาท ซึÉงหมดอายแุลว้เมืÉอวนัทีÉ 19 กมุภาพนัธ ์2568 

เลขานุการทีÉประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกับวาระนีÊ แต่ไม่ม ี

ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็น หรือซกัถามเกีÉยวกบัวาระนีÊ จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 
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มติทีÉประชุม ทีÉประชมุพิจารณาแลว้ มีมติอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ จาํนวน 5,626,184,320.00 

บาท จากทนุจดทะเบียนเดิมจาํนวน 81,229,762,172.00 บาท เป็นจาํนวน 75,603,577,852.00 บาท โดยการตดัหุน้จดทะเบียน
ทีÉยังไม่ไดอ้อกจาํหน่ายของบริษัทฯ จาํนวน 1,406,546,080 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4 บาท ตามทีÉเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง
ไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็น
ฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ 

มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,545,739,468 95.9693 

ไม่เห็นดว้ย 441,687,551 4.0194 

งดออกเสียง 1,231,623 0.0112 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,503 ราย) 10,988,658,642 100.0000 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 11 พิจารณาและอนุมัติแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพืÉอให้สอดคล้องกับ
การลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

เลขานุการทีÉประชุมไดแ้จ้งต่อทีÉประชุมว่า เพืÉอให้สอดคลอ้งกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ดังมี
รายละเอียดตามทีÉปรากฏในวาระทีÉ 10 ขา้งตน้ ดงันัÊน จึงขอใหท้ีÉประชมุพิจารณาและอนุมตัิแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ
ของบริษัทฯ ข้อ 4. โดยให้ใชข้อ้ความต่อไปนี Êแทน และให้บุคคลทีÉคณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ข
หนงัสือบรคิณหส์นธิทีÉกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอาํนาจแกไ้ขและเพิÉมเติมถอ้ยคาํเพืÉอใหเ้ป็นไปตามคาํสัÉงของ
นายทะเบียน 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จาํนวน 75,603,577,852.00 บาท (เจ็ดหมืÉนห้าพันหกรอ้ยสามลา้นห้าแสนเจ็ด
หมืÉนเจ็ดพนัแปดรอ้ยหา้สิบสองบาท) 

 แบ่งออกเป็น 18,900,894,463 หุน้ (หนึÉงหมืÉนแปดพันเก้ารอ้ยลา้นแปดแสนเก้า
หมืÉนสีÉพนัสีÉรอ้ยหกสิบสามหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 4 บาท (สีÉบาท) 

 โดยแยกออกเป็น:   

 หุน้สามญั 18,900,894,463 หุน้ (หนึÉงหมืÉนแปดพันเก้ารอ้ยลา้นแปดแสนเก้า
หมืÉนสีÉพนัสีÉรอ้ยหกสิบสามหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ ( - )” 
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เลขานุการทีÉประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกับวาระนี Ê แต่ไม่ม ี

ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็น หรือซกัถามเกีÉยวกบัวาระนีÊ จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. 
เพืÉอใหส้อดคลอ้งกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามทีÉเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียง
ทัÊงหมดของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ทีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน โดยมี
รายละเอียดดงัต่อไปนีÊ 

มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,545,837,178 95.9701 

ไม่เห็นดว้ย 441,566,756 4.0183 

งดออกเสียง 1,254,708 0.0114 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,503 ราย) 10,988,658,642 100.0000 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 12 พิจารณาและอนุมัติการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 120,000,000.00 บาท จากทุน
จดทะเบียนเดิมจํานวน 75,603,577,852.00 บาท เป็นจํานวน 75,723,577,852.00 บาท โดยการ
ออกหุ้นสามัญเพิÉมทุนจาํนวน 30,000,000 หุ้น มูลค่าทีÉตราไว้หุ้นละ 4 บาท 

เลขานุการทีÉประชมุไดแ้จง้ต่อทีÉประชมุว่า ตามทีÉบริษัทฯ มีความประสงคจ์ะออกและจดัสรรใบสาํคญัแสดง
สิทธิ BTS-WI ให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ภายใต้โครงการ BTS Group ESOP 2025 ดังมี
รายละเอียดตามทีÉปรากฏในวาระทีÉ 9 ขา้งตน้ ดงันัÊน จึงขอใหท้ีÉประชุมพิจารณาและอนุมตัิการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบรษิัทฯ 
จาํนวน 120,000,000.00 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 75,603,577,852.00 บาท เป็นจาํนวน 75,723,577,852.00 
บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 30,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4 บาท เพืÉอรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญั
แสดงสิทธิ BTS-WI รายละเอียดการเพิÉมทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ ปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุหนา้ 40-45 

เลขานุการทีÉประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกับวาระนีÊ แต่ไม่ม ี

ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็น หรือซกัถามเกีÉยวกบัวาระนีÊ  จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม  ทีÉประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติอนุมัติการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  จํานวน 
120,000,000.00 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 75,603,577,852.00 บาท เป็นจาํนวน 75,723,577,852.00 บาท โดย
การออกหุ้นสามัญเพิÉมทุนจาํนวน 30,000,000 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4 บาท ตามทีÉเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า  
3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการ
นบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ 
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มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,544,937,802 95.9620 

ไม่เห็นดว้ย 442,561,817 4.0274 

งดออกเสียง 1,140,023 0.0103 

บตัรเสีย 19,000 0.0001 

รวม (1,503 ราย) 10,988,658,642 100.0000 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 13 พิจารณาและอนุมัติแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพืÉอให้สอดคล้องกับ
การเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

เลขานุการทีÉประชุมไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า เพืÉอใหส้อดคลอ้งกับการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ดังมี
รายละเอียดตามทีÉปรากฏในวาระทีÉ 12 ขา้งตน้ ดงันัÊน จึงขอใหท้ีÉประชุมพิจารณาและอนุมตัิแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ
ของบริษัทฯ ขอ้ 4. โดยใหใ้ชข้อ้ความต่อไปนีÊแทน และใหบุ้คคลทีÉคณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแก้ไข
หนงัสือบรคิณหส์นธิทีÉกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอาํนาจแกไ้ขและเพิÉมเติมถอ้ยคาํเพืÉอใหเ้ป็นไปตามคาํสัÉงของ
นายทะเบียน 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จาํนวน 75,723,577,852.00 บาท (เจ็ดหมืÉนหา้พนัเจ็ดรอ้ยยีÉสิบสามลา้นหา้แสน
เจ็ดหมืÉนเจ็ดพนัแปดรอ้ยหา้สิบสองบาท) 

 แบ่งออกเป็น 18,930,894,463 หุน้ (หนึÉงหมืÉนแปดพันเก้ารอ้ยสามสิบล้านแปด
แสนเกา้หมืÉนสีÉพนัสีÉรอ้ยหกสิบสามหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 4 บาท (สีÉบาท) 

 โดยแยกออกเป็น:   

 หุน้สามญั 18,930,894,463 หุน้ (หนึÉงหมืÉนแปดพันเก้ารอ้ยสามสิบล้านแปด
แสนเกา้หมืÉนสีÉพนัสีÉรอ้ยหกสิบสามหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (                     -  )” 

เลขานุการทีÉประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกับวาระนีÊ แต่ไม่ม ี

ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็น หรือซกัถามเกีÉยวกบัวาระนีÊ  จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. 
เพืÉอใหส้อดคลอ้งกับการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามทีÉเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียง
ทัÊงหมดของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ทีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน โดยมี
รายละเอียดดงัต่อไปนีÊ
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มีผูถื้อหุน้ทีÉ จาํนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 10,544,953,212 95.9621 

ไม่เห็นดว้ย 442,542,122 4.0272 

งดออกเสียง 1,163,308 0.0105 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (1,503 ราย) 10,988,658,642 100.0000 

************************************************************************************************************************************** 

วาระทีÉ 14 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิÉมทุนของบริษัทฯ เพืÉอรองรับการใช้สิทธิตามใบสาํคัญ
แสดงสิทธิทีÉออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ภายใต้โครงการ BTS 

Group ESOP 2025 

เลขานุการทีÉประชมุไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า ตามทีÉบริษัทฯ มีความประสงคจ์ะออกและจดัสรรใบสาํคญัแสดง
สิทธิ BTS-WI ให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ภายใต้โครงการ BTS Group ESOP 2025 ดังมี
รายละเอียดตามทีÉปรากฏในวาระทีÉ 9 ขา้งตน้ ดังนัÊน จึงขอใหท้ีÉประชุมพิจารณาและอนุมตัิการจัดสรรหุน้สามญัเพิÉมทุนของ
บริษัทฯ จาํนวนไม่เกิน 30,000,000 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4 บาท เพืÉอรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบสาํคัญแสดงสิทธิ BTS-WI 

โดยราคาการใชสิ้ทธิตามใบสาํคัญแสดงสิทธิ BTS-WI เท่ากับ 4.74 บาทต่อหุน้ เวน้แต่กรณีมีการปรบัราคาการใชสิ้ทธิตาม
เงืÉอนไขการปรับสิทธิตามทีÉจะกาํหนดในข้อกาํหนดสิทธิและเงืÉอนไขของใบสาํคัญแสดงสิทธิ BTS-WI และมอบหมายให้
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหารมีอาํนาจดาํเนินการใด ๆ ทีÉจาํเป็นและเกีÉยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญั
เพิÉมทนุดงักล่าวตามสมควร ซึÉงรวมถึงการลงนามในคาํขออนญุาต คาํขอผ่อนผนั ตลอดจนเอกสารอืÉนใดทีÉจาํเป็นและเกีÉยวขอ้ง
กบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทุนดงักล่าว การติดต่อและยืÉนคาํขออนุญาต คาํขอผ่อนผนั และเอกสารดงักล่าวต่อหน่วยงานราชการ
หรือหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง ตลอดจนการนาํหุน้สามญัเพิÉมทุนดงักล่าวเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย 

ทัÊงนี Ê ราคาการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI ดงักล่าว เป็นราคาทีÉไม่ต ํÉากว่ามลูค่าทีÉตราไวข้องหุน้
ของบริษัทฯ และสูงกว่าราคาตลาดตามทีÉกาํหนดในประกาศสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 
ทีÉ สจ. 46/2565 เรืÉอง การคาํนวณราคาเสนอขายหลักทรพัยแ์ละการกาํหนดราคาตลาดเพืÉอการพิจารณาการเสนอขายหุน้ทีÉ
ออกใหม่ในราคาตํÉา ลงวนัทีÉ 28 ธันวาคม 2565 กล่าวคือ ราคาตลาดเท่ากบัราคาถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัของหุน้สามญัของบรษิทัฯ 
ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ยอ้นหลงั 15 วนัทาํการติดต่อกนั ก่อนวนัทีÉคณะกรรมการบริษัทมีมติกาํหนดราคาการใชสิ้ทธิ
ตามใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI คือ ระหว่างวนัทีÉ 8 พฤษภาคม 2568 ถึงวนัทีÉ 29 พฤษภาคม 2568 (พิจารณาขอ้มลูไดจ้าก 
SETSMART ทีÉ www.setsmart.com)  รายละเอียดปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุหนา้ 32-39 

เลขานุการทีÉประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามคาํถามเกีÉยวกับวาระนีÊ แต่ไม่ม ี

ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็น หรือซกัถามเกีÉยวกบัวาระนีÊ จากนัÊน เลขานกุารทีÉประชมุไดข้อใหท้ีÉประชมุลงมติในวาระนีÊ 

มติทีÉประชุม ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการจัดสรรหุน้สามญัเพิÉมทุนของบริษัทฯ จาํนวนไม่เกิน 
30,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4 บาท เพืÉอรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิ BTS-WI ทีÉออกใหแ้ก่ผูบ้ริหารและ 
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