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เลขานุการท่ีประชุมได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบถึงข้อมลูทัว่ไปเกี่ยวกับจํานวนทนุและหุ้นของ

บริษัทฯ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนผู้ ถือหุ้นเม่ือวนัท่ี 10 มิถนุายน 2557 ดงันี ้

ทนุจดทะเบียน                        63,652,544,720 บาท 

แบง่ออกเป็น        15,913,136,180 หุ้น 

ทนุจดทะเบียนชําระแล้ว                        47,656,922,100 บาท 

เป็นหุ้นท่ีออกจําหน่ายแล้ว          11,914,230,525 หุ้น 

มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ                              4 บาท 

มีผู้ ถือหุ้นรวม 74,815 ราย แบ่งเป็นผู้ ถือหุ้นสญัชาติไทยจํานวน 74,554 ราย ถือหุ้นรวมกนั 
10,390,212,813 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 87.21 ของหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้นสญัชาติ
ตา่งด้าวจํานวน 261 ราย ถือหุ้นรวมกนั 1,524,017,712 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 12.79 ของหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้ว
ทัง้หมดของบริษัทฯ 

โดยการประชมุในครัง้นี ้มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองและโดยการมอบฉนัทะเป็นจํานวน
รวมทัง้สิน้ 3,281 ราย ถือหุ้นรวมกนั 7,140,273,042 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 59.9306 ของหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้ว
ทัง้หมดของบริษัทฯ จํานวน 11,914,230,525 หุ้น ครบเป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบับริษัท ซึ่งกําหนดว่าต้องมี 
ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะมาประชมุไม่น้อยกว่า 25 ราย และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของหุ้นท่ี
จําหน่ายได้ทัง้หมดของบริษัทฯ 
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เลขานกุารที่ประชมุได้แจ้งให้ที่ประชมุทราบว่าในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 นี ้
บริษัทฯ ได้ใช้ระบบ Barcode ของบริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั ในการลงทะเบียนและนบั
คะแนนเสียง และได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบถึงหลกัเกณฑ์การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียงใน 
ท่ีประชุมตามรายละเอียดท่ีได้ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม ตลอดจนกรณีท่ีจะถือว่าเป็นบตัรเสีย และได้แจ้งให้ 
ท่ีประชมุทราบวา่ ก่อนลงมตใินแตล่ะวาระ จะเปิดโอกาสให้ผู้ เข้าร่วมประชมุซกัถามในประเด็นท่ีเก่ียวข้องกบัวาระ
นัน้ ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอให้ผู้ เข้าร่วมประชมุท่ีต้องการซกัถามหรือแสดงความคดิเห็นแจ้งช่ือและนามสกลุ
ให้ที่ประชุมทราบก่อนซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นทกุครัง้ โดยหากเป็นเร่ืองที่ไม่เก่ียวข้องโดยตรงกับวาระ 
การประชมุท่ีพิจารณา ขอให้ผู้ เข้าร่วมประชมุซกัถามหรือแสดงความคดิเห็นในตอนท้ายในวาระพิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 

เลขานุการท่ีประชุมได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 นี ้
บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามได้ล่วงหน้าก่อนการประชุมมายงัสํานกังานเลขานุการบริษัท และขอ
ความร่วมมือจากผู้ ถือหุ้นต่างชาติให้ส่งคําถามเป็นการล่วงหน้า เพ่ือท่ีบริษัทฯ จะได้สรุปคําถามและคําตอบเป็น
ภาษาไทยให้แก่ที ่ประช ุมได้เข้าใจทัว่ก ัน โดยบริษัทฯ ได้เผยแพร่ข่าวผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลกัทรัพย์ 
แห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 23 มิถนุายน 2557 ซึง่มีผู้ ถือหุ้นใช้สิทธิสง่คําถามลว่งหน้าก่อนการประชมุ และบริษัทฯ 
ได้รวบรวมคําถามและจะมีการตอบคําถามดังกล่าวในวาระท่ีเก่ียวข้องกับคําถามนัน้ ๆ สําหรับคําถามท่ีไม่
เก่ียวกบัวาระท่ีจะพิจารณาในวนันี ้บริษัทฯ จะมีการตอบคําถามในวาระพิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงั
ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นรายย่อยใช้สิทธิเสนอวาระการประชุมตามระเบียบปฏิบตัิท่ีบริษัทฯ กําหนด ได้เป็นการ
ล่วงหน้าในช่วงระหว่างวันท่ี 25 ธันวาคม 2556 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2557 โดยได้แจ้งข่าวผ่านเว็บไซต์ของ 
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์ของบริษัทฯ เม่ือวนัท่ี 24 ธันวาคม 2556 อย่างไรก็ตาม ไม่มีผู้ ถือหุ้น
เสนอวาระการประชมุในครัง้นี ้

เลขานกุารท่ีประชมุได้แจ้งให้ท่ีประชมุทราบว่า ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 นี ้
นางสาววรลกัษณ์ วรฉัตรธาร ตวัแทนจาก บริษัท สํานกังานกฎหมาย แคปปิตอล จํากดั จะทําหน้าท่ีเป็นพยานใน
การตรวจนบัคะแนน และเพ่ือสง่เสริมการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ จึงประกาศเชิญชวนให้ผู้ ถือหุ้นรายย่อย
ส่งตวัแทน 1 ท่าน เพ่ือเข้าร่วมเป็นพยานในการตรวจนับคะแนนด้วย อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดแสดงความ
ประสงค์เป็นพยานในการตรวจนบัคะแนนในครัง้นี ้ 

จากนัน้ นายคีรี กาญจนพาสน์ ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร ทําหน้าท่ีเป็น
ประธานในท่ีประชุม (“ประธานฯ”) ได้กล่าวเปิดการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 ของบริษัทฯ และ
ดําเนินการประชมุตามระเบียบวาระตามท่ีระบใุนหนงัสือเชิญประชมุ 

วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ประธานฯ กล่าวขอบคณุผู้ ถือหุ้นทกุท่านท่ีสละเวลามาเข้าร่วมประชุมในวนันี ้และรายงานต่อ
ท่ีประชมุถึงผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ดงันี ้
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ในรอบปีบญัชีท่ีผ่านมา บริษัทฯ มีกําไรสทุธิตามงบการเงินรวมจํานวน 12,645 ล้านบาท หรือคิด
เป็นอตัราการเติบโตร้อยละ 636 จากปีก่อน อย่างไรก็ตาม หากหกัรายได้จากการทําธุรกรรมกองทนุรวมโครงสร้าง
พืน้ฐานระบบขนส่งมวลชนทางราง บีทีเอสโกรท (“กองทุน BTSGIF”) แล้ว บริษัทฯ จะมีกําไรสทุธิจากการ
ดําเนินงาน (Operating Profit) จํานวน 2,069 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราการเติบโตร้อยละ 153 จากปีก่อน สําหรับ
การประชมุในวนันี ้จะขอให้ท่ีประชมุพิจารณาอนมุตัิจ่ายเงินปันผลงวดสดุท้ายของปีนีอี้ก 21 สตางค์ ซึ่งจะคิดเป็น
เงินปันผลจ่ายทัง้ปีท่ี 60 สตางค์ต่อหุ้น หรือเท่ากบั 7,073 ล้านบาท ซึ่งเป็นจํานวนท่ีสงูกว่านโยบายการจ่ายเงินปัน
ผลของบริษัทฯ ท่ีจะจ่ายไม่น้อยกว่า 6,000 ล้านบาทในปีบญัชีนี ้โดยในปีบญัชีหน้า นโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บริษัทฯ ก็จะจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกวา่ 7,000 ล้านบาท  นอกจากนีแ้ล้ว ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2557 กลุม่บริษัทยงัมี
เงินสดและเงินลงทนุในสนิทรัพย์สภาพคลอ่งสว่นเกินอีกประมาณ 31,000 ล้านบาท  

สําหรับธุรกิจ 4 ธุรกิจหลกัของบริษัทฯ  ประธานฯ ได้กล่าวรายงานเพ่ิมเติม ดงันี ้

1. ธุรกิจระบบขนส่งมวลชน ในปีนี ้ท่ามกลางความไม่มัน่คงทางการเมือง เรายงัสามารถสร้าง
สถิติใหม่ได้ โดยผู้ โดยสารเติบโตถึงร้อยละ 8.9 จากปีท่ีแล้ว และรายได้ค่าโดยสารเติบโตถึงร้อยละ 15.4 จาก 
ปีท่ีแล้ว ซึง่เป็นผลงานอนัหนึง่ของพนกังานทกุคนท่ีร่วมใจร่วมงานกนัทําให้เกิดขึน้ได้ นอกจากนี ้ยงัมีสถิติใหม่ของ
จํานวนผู้ โดยสารสงูสดุของรถไฟฟ้าบีทีเอสในวนัธรรมดาที่ 913,084 เที่ยวคน (สายหลกัและส่วนต่อขยาย) 
เมื่อวนัที่ 13 มกราคม 2557 และสถิติรายได้ค่าโดยสารสงูสดุในวนัเดียวกันท่ี 24.8 ล้านบาท (หลงัหกัส่วนของ 
กทม.) โดยคาดวา่ในปีบญัชีหน้า จะมีการเตบิโตอีกประมาณร้อยละ 5-8  

นบัจากวนัท่ีรถไฟฟ้าบีทีเอสเร่ิมเปิดให้บริการในวนัท่ี 5 ธันวาคม 2542 ถึงวนัท่ี 23 กรกฎาคม 
2557 เราได้ให้บริการผู้ โดยสารแล้วเกือบ 2 พนัล้านเท่ียวคน ตวัเลขจริง ๆ คือ 1,979 ล้านเท่ียวคน โดยคาดว่า
จํานวนผู้ โดยสารท่ีเราให้บริการจะครบ 2 พันล้านเท่ียวคนในเดือนสิงหาคมนี  ้นอกจากนี  ้เราได้ปรับราคา 
ค่าโดยสารของรถไฟฟ้าสายหลกัจาก 15 บาท ถึง 40 บาทต่อเท่ียว เป็น 15 บาท ถึง 42 บาทต่อเที่ยว ซึ่งเป็นไป
ตามสญัญาสมัปทานที่ให้เราสามารถปรับราคาขึน้มาได้เล็กน้อย และเมื่อวนัที่ 5 ธันวาคมท่ีผ่านมา ส่วนต่อ
ขยายสายสีลมช่วงวงเวียนใหญ่-บางหว้า ได้เปิดให้บริการครบทัง้ 4 สถานีแล้ว ในปัจจุบัน ระบบรถไฟฟ้า 
บีทีเอสให้บริการเดนิรถอยู ่36 กิโลเมตร มี 34 สถานี และเราได้นํารถไฟฟ้า 5 ขบวนใหม่ ขบวนละ 4 ตู้ วิ่งให้บริการ
แล้ว ทําให้เรามีรถไฟฟ้ารวม 52 ขบวน ขบวนละ 4 ตู้ รวมเป็น 208 ตู้ โดยแต่ละขบวนสามารถบรรทกุผู้ โดยสารได้
สงูสดุ 1,490 คน ซึง่จริง ๆ แล้ว ท่ีเห็นวา่คนแน่น ๆ ก็ยงัไม่ถึงความจสุงูสดุ และยงัสามารถรับคนเพิ่มได้อีก อย่างไร
ก็ตาม เราก็พยายามท่ีจะเพิ่มขบวนใหม่เข้ามา เพ่ือไม่ให้แน่นมาก  

สําหรับด้านมาตรฐานต่าง ๆ ท่ีเรามีความภูมิใจ คือ บริษัท ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ จํากัด 
(มหาชน) (“บีทเีอสซี”) ได้รับการรับรองมาตรฐานด้านระบบการจดัการ ISO 9001 มาตรฐานด้านความปลอดภยั 
OHSAS 18001 และระบบการจดัการความปลอดภยัจาก Lloyds Register Rail ซึ่งเป็นมาตรฐานท่ีแสดงว่ามี
ความปลอดภยัสงู และลา่สดุเม่ือวนัท่ี 2 เมษายน นี ้บีทีเอสซีได้มาตรฐานใหม่เพิ่มเติม คือ มาตรฐาน ISO 14001 
ซึง่เป็นเร่ืองของระบบการจดัการสิ่งแวดล้อม นอกจากนี ้ในวนัท่ี 23 พฤษภาคม ศนูย์รับเร่ืองร้องเรียนของบีทีเอสซี
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ยงัได้รับรางวลั “ศนูย์รับเร่ืองและแก้ปัญหาให้กับผู้บริโภคดีเด่น ประจําปี 2557” จากสํานกังานคณะกรรมการ

คุ้มครองผู้บริโภค ซึง่ถือเป็นความภมิูใจอีกอยา่งหนึง่ของเรา  

ในสว่นของกองทนุ BTSGIF นัน้ นบัตัง้แตจ่ดัตัง้กองทนุเม่ือวนัท่ี 17 เมษายน 2556 มีการจ่าย 
เงินปันผลแล้วถึง 4 ครัง้ รวม 57.9 สตางค์ หรือคิดเป็นอัตราเงินปันผลตอบแทนท่ีประมาณร้อยละ 5.6 ซึ่งถือว่า
พอใช้ได้ และบริษัทฯ ในฐานะผู้ ถือหน่วยลงทนุ 1/3 ได้รับเงินปันผลแล้วประมาณ 1,117 ล้านบาท 

2. ธุรกิจส่ือโฆษณา ปัจจุบันเราถือหุ้ นของบริษัท วี จี ไอ โกลบอล มีเดีย จํากัด (มหาชน)  
(“วีจีไอ”) อยู่ร้อยละ 62 ซึ่งวีจีไอได้เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื่อวนัที่ 11 ตลุาคม 
2555 และเป็นที่น่าภาคภมิูใจท่ีวีจีไอได้เข้ารวมอยู่ในดชันี SET50 เม่ือวนัท่ี 2 มกราคม 2557 และแม้ว่าในปีท่ี 
ผ่านมา วีจีไอจะผ่านช่วงที่เศรษฐกิจไม่ค่อยดี และยงัไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่คาดการณ์ไว้ อย่างไรก็ตาม  
วีจีไอยงัมีกําไรเติบโตถึงร้อยละ 27 จากปีก่อน และรายได้เติบโตร้อยละ 11 ซึ่งก็ถือว่ามีการเติบโต โดยคาดว่าปี
บญัชีหน้า รายได้ของวีจีไอจะเติบโตอีกประมาณร้อยละ 17 และจะขยายบริษัทไปในธุรกิจโฆษณาต่าง ๆ อย่าง
มุ่งมัน่ ดงันัน้ วีจีไอจึงได้ออกใบสําคญัแสดงสิทธิ VGI-W1 โดยมีราคาใช้สิทธิท่ี 14 บาทต่อหุ้น ซึ่งในวนันี ้ราคา
หลกัทรัพย์วีจีไออยู่ที่ประมาณ 13 บาท จึงคิดว่าใบสําคญัแสดงสิทธิ VGI-W1 นี ้จะมีคนใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญั
มากทีเดียว และหากมีการใช้สิทธิทัง้หมดจะทําให้วีจีไอสามารถระดมทนุได้ถึง 12,000 ล้านบาท 

3. ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ ในปีบญัชีท่ีผ่านมา เรารับรู้รายได้จากธุรกิจนีถ้ึง 2,934 ล้านบาท ซึ่ง
เพิ่มขึ น้จากปี ท่ีผ่านมาถึง ร้อยละ  103.1 ด้านโรงแรมท่ี เราทําอยู่ตอนนี มี้อยู่  3  โรงแรม  คือ  โรงแรม  
ยู เชียงใหม่, ยู อินจัน กาญจนบุรี และโรงแรมอีสติน แกรนด์ สาทร กรุงเทพฯ โดยโรงแรมอีสติน แกรนด์ สาทร 
กรุงเทพฯ ได้รับการจดัอนัดบัจาก Tripadvisor.com ให้เป็น 1 ใน 8 โรงแรมท่ีดีท่ีสดุใน 747 โรงแรมทัว่กรุงเทพฯ 
โรงแรมทัง้ 3 โรงแรมนี ้มีอตัราการเข้าพกัเฉล่ียมากกวา่ร้อยละ 75 ซึง่ถือเป็นอตัราท่ีใช้ได้ทีเดียวในภาวะท่ีไม่คอ่ยมี
นกัท่องเท่ียวมากรุงเทพฯ เท่าไหร่นกั นอกจากนี ้เราได้มีการประเมินมลูค่าทรัพย์สินและท่ีดินต่าง ๆ ของเรา โดย
การประเมินลา่สดุเม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 ทรัพย์สนิและท่ีดนิตา่ง ๆ ของเรามีมลูคา่ประมาณ 18,000 ล้านบาท  

4. ธุรกิจบริการ เร่ืองหนึ่งท่ีคนไม่ค่อยจะมองเห็นเท่าไหร่ คือเร่ืองของบตัรแรบบิท ซึ่งได้เร่ิมใช้
ตัง้แต่ปี 2555 โดยสิน้ปีบญัชีท่ีผ่านมา มีบตัรแรบบิทอยู่ในระบบ 2,500,000 ใบ (มี 1,000,000 ใบ ในปีบญัชีก่อน
หน้า) และปัจจบุนัมี 2,800,000 ใบ และในปีหน้าตัง้เป้าวา่จะถึง 3,500,000 ใบ ธุรกิจนีจ้ะมีการเติบโตและสามารถ
ให้บริการเป็นตัว๋ร่วมได้ ซึง่เราได้ร่วมกบัทาง Big C ออกบตัร Rabbit Mini Big-C เพ่ือใช้ใน Big C ในกรุงเทพฯ 
และปริมณฑล รวมทัง้หมด 180 สาขา และในเดือนสองเดือนนี ้ก็จะสามารถใช้บัตรแรบบิทท่ีศูนย์อาหารของ
ศนูย์การค้า Siam Paragon ได้ เวลานี ้เรามีพนัธมิตรในการใช้บตัรแรบบิทมากกว่า 45 แบรนด์ และมากกว่า 
1,600 จดุ นอกจากนี ้ได้มีการร่วมมือกบัทาง AIS สร้างระบบ AIS M-Pay Rabbit SimCard ซึง่เป็นระบบท่ี
สามารถใช้มือถือเดินทางในระบบรถไฟฟ้าบีทีเอส และสามารถใช้ซือ้ของต่าง ๆ ได้ นับเป็นการท่ีบัตรแรบบิท
ก้าวหน้าไปอีกก้าวหนึง่ และคอ่นข้างมัน่ใจวา่ธุรกิจนีจ้ะมีอนาคตท่ีดีมาก 

สําหรับธุรกิจภตัตาคารอาหารจีน ChefMan คนสว่นใหญ่จะเข้าใจว่าร้าน ChefMan เป็นของผม 
ซึง่ไม่ใช่ แตเ่ป็นของบริษัทฯ ตอนนี ้ChefMan มีอยู่ 3 ร้าน ซึง่สามารถทํารายได้ถึง 220 ล้านบาท ธุรกิจนีเ้ป็นธุรกิจ
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ท่ีดแูลโดยคณุกวิน กาญจนพาสน์ ซึ่งได้รับแจ้งจากคณุกวินว่า ในปีนีจ้ะเปิดอีกประมาณ 4 ร้าน ท่ีเป็นภตัตาคาร
แบบสมบรูณ์ และอีกประมาณ 20 ร้านท่ีเป็นแบบให้ซือ้กลบับ้าน (Take Away) ซึ่งหมายความว่าในด้านธุรกิจ
ภตัตาคาร เราก็ได้ให้ความสําคญัอยูไ่ม่น้อยเลยทีเดียว  

หมายเหต ุเป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบจงึไม่มีการลงมตใินวาระนี ้


ภายหลงัเสร็จสิน้วาระท่ี 1 แล้ว ประธานฯ ได้มอบหมายให้เลขานกุารท่ีประชุมทําหน้าท่ีเป็น
ผู้ ดําเนินการประชุมตัง้แต่วาระที่ 2 เป็นต้นไป เลขานกุารที่ประชุมได้ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
การประชมุดงัตอ่ไปนี ้

วาระที่ 2 พจิารณารับรองรายงานการประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2556 

เลขานกุารท่ีประชุมแจ้งต่อท่ีประชุมว่า บริษัทฯ ได้จดัทํารายงานการประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้น  
ครัง้ที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2556 และได้ส่งสําเนารายงานการประชุมดงักล่าวให้ตลาดหลกัทรัพย์ 
แห่งประเทศไทยภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชมุ ตลอดจนได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ เรียบร้อยแล้ว โดยมี
สําเนารายงานการประชมุปรากฏตามท่ีได้สง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุในหน้า 12-40 

เลขานุการท่ีประชุมได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคําถามเก่ียวกับ

วาระนี ้ซึ่งผู้ ถือหุ้นได้แสดงความคิดเห็นและซกัถามคําถาม และมีการตอบคําถามของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวกับวาระนี ้ 
ดงัสรุปไว้ตอนท้ายของวาระนี ้จากนัน้ เลขานกุารท่ีประชมุจึงได้ขอให้ท่ีประชมุพิจารณารับรองรายงานการประชมุ
วิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 1/2556 เม่ือวนัท่ี 11 ตลุาคม 2556 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 
1/2556 เม่ือวนัท่ี 11 ตลุาคม 2556 ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นท่ี จํานวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เหน็ด้วย 7,202,097,747 99.9990 
ไมเ่หน็ด้วย 67,115 0.0009 
งดออกเสียง 281,341 - 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวม (3,460 ราย)  7,202,446,203 - 

หมายเหตุ มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
วาระที่ 2 – ความเหน็/คาํถาม/คาํตอบ 

ผู้ถือหุ้น นายธรรมนญู จุลมณีโชติ แจ้งต่อที่ประชุมว่า ประเด็นก่อนที่จะรับรองหรือไม่รับรองรายงาน 
การประชุม ตนมีข้อสงัเกตเก่ียวกับเร่ืองของ CG ท่ีบริษัทฯ ดําเนินการมา ในประเด็นของประธาน 
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ท่ีประชุม ซึ่งตามกฎหมายกําหนดให้ประธานบริษัทเป็นประธานท่ีประชุม ประธานฯ จึงไม่ควรส่งให้
เลขานกุารซึ่งทําหน้าท่ีเป็นเลขานุการบนัทึกการประชุมดําเนินการประชุมแทน เน่ืองจากท่านอาสาไป
ดําเนินการบริหารธุรกิจแทนผู้ ถือหุ้น และได้รับค่าตอบแทนต่าง ๆ ในหลายรูปแบบ ท่านก็คงจะต้องให้
เกียรติผู้ ถือหุ้นดําเนินการประชมุให้เป็นไปตามกฎหมาย 

ประธานฯ ชีแ้จงว่าท่านผู้ ถือหุ้นเข้าใจผิด ผมนัง่เป็นประธานท่ีประชมุและดําเนินการประชมุนีอ้ย่างแน่นอน แต่ให้
เลขานกุารบริษัทดําเนินการตามท่ีผมสัง่เทา่นัน้  

ผู้ถือหุ้น นายธรรมนญู จลุมณีโชติ ให้ความเหน็เก่ียวกบัรายงานการประชมุหน้าสดุท้ายวา่ประธานฯ เป็นประธาน
ท่ีประชุม เป็นประธานกรรมการบริษัท และเป็นกรรมการอีกหลายตําแหน่ง แต่ตามมาตรา 104 ของ
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด กําหนดให้ประธานกรรมการบริษัทเป็นประธานท่ีประชุม ดงันัน้ 
ตําแหน่งอ่ืนเป็นเร่ืองปลีกยอ่ย จงึขอให้ตดัตําแหน่งอ่ืนออกไป 



วาระที่ 3 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่  
31 มีนาคม 2557 

เลขานกุารท่ีประชุมได้เชิญนายสรุยทุธ ทวีกลุวฒัน์ ผู้ อํานวยการใหญ่สายการเงิน เป็นผู้ รายงาน
ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 ให้ท่ีประชมุทราบ 

นายสรุยทุธ ทวีกลุวฒัน์ ได้รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ดงันี ้

งบการเงนิรวม  
รอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 มีนาคม 

 
2557 

 
2556 

 
เปล่ียนแปลง 

 
ร้อยละ 

รายได้จากการดําเนินงาน (ล้านบาท) 8,767          10,375  (1,609) (15.5) 
อตัราสว่นกําไรขัน้ต้น (ร้อยละ) 53.1 48.8   4.4 
กําไรจากกองทนุ BTSGIF (ล้านบาท) 13,498                   -            13,498  100.0 
กําไรสทุธิ สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ (ล้านบาท) 12,645           1,719           10,926  635.8 
กําไรตอ่หุ้น สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ (บาท/หุ้น) 1.08              0.17               0.91  529.1 
รายละเอียดเพ่ิมเติมเป็นไปตามรายงานประจําปี 2556/57 หนา้ 78-82 ภายใตห้วัขอ้ 4.4 “คําอธิบายและวิเคราะห์ผลการดําเนินงาน” 

เลขานุการท่ีประชุมได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคําถามเก่ียวกับ

วาระนี ้ซึ่งผู้ ถือหุ้นได้แสดงความคิดเห็นและซกัถามคําถาม และมีการตอบคําถามของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวกับวาระนี ้ 
ดงัสรุปไว้ตอนท้ายของวาระนี ้จากนัน้ เลขานุการท่ีประชุมได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า วาระนีเ้ป็นวาระแจ้งเพ่ือ
ทราบ จงึไม่มีการขอให้ท่ีประชมุลงมตใินวาระนี ้

ท่ีประชมุรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ  สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 
31 มีนาคม 2557 ตามท่ีรายงาน 

หมายเหต ุ เป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบจงึไม่มีการลงมตใินวาระนี ้

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วาระที่ 3 - ความเหน็/คาํถาม/คาํตอบ 

ผู้ถือหุ้น นายธรรมนญู จุลมณีโชติ แสดงความคิดเห็นว่า บริษัทฯ แสดงฐานะการเงินตามงบการเงินรวม 
อยา่งเดียว บริษัทฯ ควรจะแสดงฐานะการเงินตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้เข้าใจว่าอะไร
เป็นอย่างไร บริษัทฯ จึงควรนําเสนอทัง้สองอย่างตามท่ีบริษัทอ่ืน ๆ ทํากนั เพราะเร่ืองเงินปันผลจะต้องใช้ 
งบการเงินเฉพาะกิจการตามท่ีนายทะเบียนได้ออกประกาศให้บริษัทจดทะเบียนจ่ายเงินปันผลจาก 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ประธานฯ แจ้งขอให้ผู้ ถือหุ้นถามคําถามตรงกบัวาระ เพ่ือให้บริษัทฯ สามารถดําเนินการประชมุตามระเบียบวาระได้  
(หมายเหตุ:  ในรายงานประจําปี 2556/57 หน้า 123-206  มีการแสดงตวัเลขทัง้ตามงบการเงินรวมและงบการเงิน 
เฉพาะกิจการ ซึ่งผู้ ถือหุ้ นสามารถพิจารณารายละเอียดเพ่ิมเติมได้  ทัง้นี ้เน่ืองด้วยเวลาอันจํากัด  การรายงานผลการ
ดําเนินงานในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียนต่าง ๆ จะรายงานตามตวัเลขในงบการเงินรวม อย่างไรก็ตาม กรณีผู้ ถือ
หุ้นมีคําถามหรือต้องการสอบถามเก่ียวกบัตวัเลขใด ๆ ในงบการเงินไม่ว่าจะเป็นงบการเงินรวมหรืองบการเงินเฉพาะกิจการ 
ก็สามารถสอบถามได้ในวาระท่ี 4 และสําหรับวาระการจ่ายเงินปันผล (วาระท่ี 5) บริษัทฯ ได้มีการระบตุวัเลขกําไรสทุธิตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการเพ่ือเป็นข้อมลูประกอบการตดัสินใจของผู้ ถือหุ้นแล้ว) 



วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติรายงานและงบการเงินรวม สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่  
31 มีนาคม 2557 ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

เลขานกุารท่ีประชมุได้เชิญนายสรุยทุธ ทวีกลุวฒัน์ ผู้ อํานวยการใหญ่สายการเงิน เป็นผู้รายงาน
ในวาระนี ้

นายสุรยุทธ ทวีกุลวัฒน์ ได้รายงานสรุปต่อท่ีประชุมถึงตัวเลขสําคัญต่าง ๆ ในรายงานและ 
งบการเงินรวม สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 ของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ดงันี ้

รายการตามงบการเงินรวม 
 

รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ

วนัท่ี 31 มีนาคม 2557 
รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ

วนัท่ี 31 มีนาคม 2556  
(ปรับปรุงใหม่) 

สนิทรัพย์รวม (ล้านบาท) 76,757 67,291 
หนีส้นิรวม (ล้านบาท) 16,995 16,789 
สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม (ล้านบาท) 59,762 50,502 
รายได้รวม (ล้านบาท) 23,301 6,709 
กําไรสทุธิ - สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ (ล้านบาท) 12,645 1,719 
กําไรตอ่หุ้น - สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ (บาท/หุ้น) 1.08 0.17 

รายงานและงบการเงินรวม สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัที่ 31 มีนาคม 2557 ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ปรากฏในรายงาน
ประจําปี 2556/57 หน้า 123-206 ภายใต้หวัข้อ 6.3 “รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต” หวัข้อ 6.4 “งบการเงิน” และหวัข้อ 6.5 “หมาย
เหตปุระกอบงบการเงินรวม”   
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เลขานุการท่ีประชุมได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคําถามเก่ียวกับ

วาระนี ้ซึ่งผู้ ถือหุ้นได้แสดงความคิดเห็นและซกัถามคําถาม และมีการตอบคําถามของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวกับวาระนี ้ 
ดงัสรุปไว้ตอนท้ายของวาระนี ้จากนัน้ เลขานกุารท่ีประชมุได้ขอให้ท่ีประชมุลงมตใินวาระนี ้ 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติรายงานและงบการเงินรวม สําหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 ของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นท่ี จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 7,201,112,986 99.9983 
ไม่เห็นด้วย 117,276 0.0016 
งดออกเสียง 3,483,965 - 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวม (3,486 ราย)  7,204,714,227 - 

หมายเหต ุมตใินวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนมุตัด้ิวยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 


วาระที่ 4 - ความเหน็/คาํถาม/คาํตอบ 

ผู้ถือหุ้น นายคมธชั โชติรักษ์ สอบถามถงึรายได้ของบริษัทฯ ท่ี 23,000 กว่าล้านบาท ว่าอยากให้แยกว่าได้มาจาก
การตัง้กองทนุ BTSGIF เทา่ไหร่ และบีทีเอสจริง ๆ มีรายได้ทัง้หมดเทา่ไหร่ 

นายสุรยุทธ 
ทวีกุลวัฒน์ 

ชีแ้จงว่า ตามรายงานประจําปี หน้า 128 งบกําไรขาดทนุ ส่วนที่เป็นหวัข้อรายได้ ในบรรทดัรายได้รวม
ตามงบการเงินรวมจะเท่ากับ 23,301 ล้านบาท เหนือบรรทดันัน้ขึน้ไปอีก 3 บรรทดั กําไรจากการขาย
รายได้ค่าโดยสารสทุธิให้กองทนุ BTSGIF เท่ากบั 13,498 ล้านบาท หากนําตวัเลขสองตวัมาหกัออก
จากกนั จะเป็นรายได้ส่วนที่ไม่ได้มาจากการขายรายได้ให้กองทุน BTSGIF ซึ่งเกือบ ๆ 10,000  
ล้านบาท เป็นรายได้จากการดําเนินงาน 

ผู้ถือหุ้น นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ แสดงความคิดเห็นว่า ในวาระเร่ืองงบการเงิน หากบริษัทฯ จะบอกว่า 
คณะกรรมการได้อนุมติัเห็นชอบมาแล้ว ก็คงไม่มีความจําเป็นต้องนํามาเสนอท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นอีก โดย
เสนอแนะให้เขียนอยา่งใดอยา่งหนึง่ วา่จะเสนอให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาอะไร แล้วคณะกรรมการพิจารณาแล้ว
เป็นอยา่งไร ท่ีบอกวา่คณะกรรมการอนมุติัเหน็ชอบแล้ว อาจจะเป็นข้อผิดพลาด จงึอยากให้ข้อสงัเกตไว้ 

ประธานฯ ชีแ้จงว่าผู้ ถือหุ้นเข้าใจผิด เพราะหากคณะกรรมการไม่อนมุตัิเห็นชอบมาก่อน จะนํามาเสนอให้ท่ีประชมุ 
ผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติัได้อยา่งไร 



วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกาํไรสําหรับผลการดําเนินงานของรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด
วันที่ 31 มีนาคม 2557 และการจ่ายเงนิปันผล 

เลขานกุารท่ีประชมุได้แจ้งให้ท่ีประชมุทราบเก่ียวกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ดงันี ้

9



นโยบายการจ่ายเงินปันผล  

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกําไรสทุธิหลงั
หกัภาษีเงินได้ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยบริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลในรอบระยะเวลาบญัชีถดัไป โดยคํานึงถึง
กระแสเงินสดจากการประกอบการ และการประกาศจ่ายเงินปันผลประจําปีจะต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี ทัง้นี ้คณะกรรมการอาจเห็นสมควรให้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลหากเห็นว่าบริษัทฯ 
มีกําไรและสามารถดํารงเงินทุนหมุนเวียนท่ีใช้ในการดําเนินการได้อย่างเพียงพอภายหลังการจ่ายเงินปันผล

ระหวา่งกาลนัน้ ซึง่คณะกรรมการมีหน้าท่ีแจ้งให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นรับทราบในการประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ถดัไป 

ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นนัน้ คณะกรรมการจะคํานึงถึงปัจจยัหลายประการ 
ได้แก่ ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สภาพคล่อง กระแสเงินสดหมุนเวียน และสถานะการเงินของบริษัทฯ 
ข้อบงัคบัหรือเง่ือนไขท่ีเก่ียวกับการจ่ายเงินปันผลท่ีกําหนดโดยสญัญาเงินกู้ ยืม หุ้นกู้  สญัญาซึ่งก่อให้เกิดภาระ
หนีส้ินของบริษัทฯ หรือข้อตกลงหรือสญัญาอ่ืน ๆ ท่ีบริษัทฯ ต้องปฏิบตัิตาม แผนการดําเนินงานในอนาคตและ
ความต้องการในการใช้เงินลงทนุ และปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ยังอยู่ภายใต้บังคับของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 
(ตามท่ีได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ท่ีกําหนดให้บริษัทฯ ไม่สามารถจ่ายเงินปันผลได้หากบริษัทฯ ยงัมีผลขาดทนุสะสม
อยู ่แม้วา่บริษัทฯ จะมีกําไรสทุธิสําหรับปีนัน้ ๆ ก็ตาม และพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (ตามท่ี
ได้มีการแก้ไขเพิ่มเตมิ) ยงักําหนดให้บริษัทฯ สํารองเงินตามกฎหมายในจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิ
ประจําปีหกัด้วยยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี)  จนกว่าเงินสํารองตามกฎหมายจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
ของทุนจดทะเบียน และนอกจากเงินสํารองท่ีกฎหมายกําหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดสรรแล้ว คณะกรรมการอาจ
พิจารณาจดัสรรเงินสํารองประเภทอ่ืนได้อีกตามท่ีเห็นสมควร 

ภายใต้บงัคบัของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (ตามท่ีได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
และภายใต้สถานการณ์ท่ีไม่มีการเปล่ียนแปลงอันส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยต่อการดําเนินกิจการหรือ

สถานะทางการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีถดัไปอีก 3 รอบ ได้แก่ รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 
31 มีนาคม 2557 – 31 มีนาคม 2559 บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นจากกําไรสทุธิ และ/หรือ 
กําไรสะสม เป็นจํานวนดงัตอ่ไปนี ้

1. ไม่น้อยกวา่ 6,000 ล้านบาท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 
2. ไม่น้อยกวา่ 7,000 ล้านบาท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 
3. ไม่น้อยกวา่ 8,000 ล้านบาท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2559 

ทัง้นี ้ความสามารถของบริษัทฯ ในการจ่ายเงินปันผลเป็นจํานวนรวมทัง้สิน้ไม่น้อยกว่า 21,000 ล้าน
บาท ใน 3 รอบระยะเวลาบัญชีนัน้ จะมาจากกําไรจากการดําเนินงานและกําไรพิเศษจากธุรกรรมกองทุนรวม
โครงสร้างพืน้ฐาน 
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จากนัน้ เลขานุการท่ีประชุมได้ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาการจัดสรรเงินกําไรเพ่ือจ่ายเงินปันผล 
ซึ่งจากผลการดําเนินงานสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม 2557 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิตาม 
งบการเงินเฉพาะกิจการจํานวน 20,193.6 ล้านบาท โดยบริษัทฯ ได้จดัสรรเงินเพ่ือเป็นทนุสํารองตามกฎหมาย
จํานวน 1,009.7 ล้านบาท (ครบร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปีตามท่ีกฎหมายกําหนด) ดงันัน้ บริษัทฯ จึงเสนอ
ให้พิจารณาจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม 2557 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นรวมเป็นเงิน
ทัง้สิน้ไม่เกิน 7,073.3 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ 0.60 บาทต่อหุ้น (60 สตางค์ต่อหุ้น) 
โดยการจ่ายเงินปันผลนีเ้ป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ท่ีระบวุ่าบริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลไม่
น้อยกวา่ 6,000 ล้านบาท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 

บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ครัง้ท่ี 1 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นเม่ือวนัท่ี 6 กนัยายน 2556 เป็น
จํานวน 2,189.6 ล้านบาท (อตัราเงินปันผล 0.19 บาทตอ่หุ้น) และจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ครัง้ท่ี 2 ให้แก่ผู้ ถือหุ้น
เม่ือวนัท่ี 6 กมุภาพนัธ์ 2557 เป็นจํานวน 2,381.7 ล้านบาท (อตัราเงินปันผล 0.20 บาทตอ่หุ้น) รวมเป็นเงินปันผล
ระหวา่งกาลท่ีจ่ายแล้วทัง้สิน้ 4,571.3 ล้านบาท 

ดังนัน้ เม่ือหักเงินปันผลระหว่างกาลท่ีจ่ายไปแล้ว บริษัทฯ คงเหลือการจ่ายเงินปันผล 
งวดสดุท้ายสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 อีกจํานวนไม่เกิน 2,502.0 ล้านบาท หรือคิด
เป็นเงินปันผลจ่ายในอตัราหุ้นละ 0.21 บาท (21 สตางค์ต่อหุ้น) ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ ซึ่งมีรายช่ือปรากฏ
ในสมุดทะเบียนผู้ ถือหุ้น ณ วันกําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวันท่ี  
9 มิถุนายน 2557 และวันรวบรวมรายช่ือผู้ ถือหุ้ นตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ตามท่ีได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนและพักการโอนหุ้นในวันท่ี  
10 มิถนุายน 2557 และกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 6 สงิหาคม 2557 ภายหลงัได้รับอนมุตัจิากท่ีประชมุ 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบ 3 รอบระยะเวลาบญัชี เป็นดงันี ้

 
รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 

31 มีนาคม 2557 31 มีนาคม 2556 31 มีนาคม 2555 
กําไรสทุธิ (งบการเงินเฉพาะกิจการ) 20,193.6 ล้านบาท 5,469.8 ล้านบาท 3,443.2 ล้านบาท 
จํานวนหุ้น 
- เงินปันผลระหวา่งกาลครัง้ท่ี 1 
- เงินปันผลระหวา่งกาลครัง้ท่ี 2 
- เงินปันผลงวดสดุท้าย 

       (มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 4 บาท) 

11,526,205,219 หุ้น 
11,914,230,525 หุ้น 
11,914,230,525 หุ้น 

(มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 4 บาท) 

11,006,834,594 หุ้น 
11,402,793,531 หุ้น 
11,402,793,531 หุ้น 

(มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 0.64 บาท) 

 57,188,274,676 หุ้น 
- 

57,252,980,553 หุ้น 

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น 
- เงินปันผลระหวา่งกาล ครัง้ท่ี 1  
- เงินปันผลระหวา่งกาล ครัง้ท่ี 2 
- เงินปันผลงวดสดุท้าย  

0.60 บาทตอ่หุ้น  
0.19 บาทต่อหุน้ 
0.20 บาทต่อหุน้ 
0.21 บาทต่อหุน้ 

0.3880 บาทตอ่หุ้น 
0.163 บาทต่อหุน้ 
0.180 บาทต่อหุน้ 
0.045 บาทต่อหุน้ 

0.04803 บาทต่อหุ้น 
0.02393 บาทต่อหุน้ 

- 
0.02410 บาทต่อหุน้ 

รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ ไมเ่กิน 7,073.3 ล้านบาท 4,359.0 ล้านบาท   2,747.6 ล้านบาท 
อตัราเงินปันผลจ่ายตอ่กําไรสทุธิ ร้อยละ 35.0 ร้อยละ 79.7 ร้อยละ 79.8  
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จากนัน้ เลขานกุารท่ีประชุมได้ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนมุตัิให้บริษัทฯ จดัสรรเงินกําไรจาก 
ผลการดําเนินงานของรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 ดงันี ้

(1) รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ครัง้ท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 6 กนัยายน 2556 จํานวน
2,189.6 ล้านบาท (อตัราเงินปันผล 0.19 บาทตอ่หุ้น) 

(2) รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ครัง้ท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 6 กมุภาพนัธ์ 2557 จํานวน 
2,381.7 ล้านบาท (อตัราเงินปันผล 0.20 บาทตอ่หุ้น) 

(3) รับทราบการจัดสรรเงินเพ่ือเป็นทุนสํารองตามกฎหมายจํานวน 1,009.7 ล้านบาท 
(ครบร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปีตามท่ีกฎหมายกําหนด) 

(4) พิจารณาอนุมัติให้บริษัทฯ จัดสรรเงินกําไรจากผลการดําเนินงานของรอบระยะเวลา
บญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 เพ่ือจ่ายเงินปันผลเป็นจํานวนทัง้สิน้ไม่เกิน 7,073.3 ล้านบาท 

(5) พิจารณาอนุมัติให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายในจํานวนไม่เกิน 2,502.0  
ล้านบาท หรือคดิเป็นอตัราเงินปันผลจ่ายท่ี 0.21 บาทตอ่หุ้น (21 สตางค์ตอ่หุ้น) ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ  

เลขานุการท่ีประชุมได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคําถามเก่ียวกับ

วาระนี ้ซึ่งผู้ ถือหุ้นได้แสดงความคิดเห็นและซกัถามคําถาม และมีการตอบคําถามของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวกับวาระนี ้ 
ดงัสรุปไว้ตอนท้ายของวาระนี ้จากนัน้ เลขานกุารท่ีประชมุได้ขอให้ท่ีประชมุลงมตใินวาระนี ้

มต ิที ่ประช ุม  ที ่ประช ุมพ ิจารณาแล้ว  ม ีมต ิอนมุ ตั ิให้บริษ ัทฯ  จดัสรร เง ิน กํา ไรจาก 
ผลการดําเนินงานของรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม 2557 เพ่ือจ่ายเงินปันผลรวมเป็นเงินทัง้สิน้ 
ไม่เกิน 7,073.3 ล้านบาท โดยจ่ายเงินปันผลงวดสดุท้ายอีกจํานวนไม่เกิน 2,502.0 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตรา 
เงินปันผลจ่ายท่ี 0.21 บาทตอ่หุ้น (21 สตางค์ตอ่หุ้น) ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ ซึง่มีรายช่ือปรากฏในสมดุทะเบียน
ผู้ ถือหุ้น ณ วนักําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 9 มิถนุายน 2557 และ
วันรวบรวมรายช่ือผู้ ถือหุ้นตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
(ตามท่ีได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) โดยวิธีปิดสมดุทะเบียนและพกัการโอนหุ้นในวนัท่ี 10 มิถนุายน 2557 และกําหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 6 สงิหาคม 2557 ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นท่ี จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 7,205,413,285 99.9960 
ไม่เห็นด้วย 284,416 0.0039 
งดออกเสียง 312,682 - 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวม (3,517 ราย)  7,206,010,383 - 

หมายเหต ุมติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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นอกจากนี ้ท่ีประชมุได้รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ครัง้ที่ 1 เมื่อวนัท่ี 6 กนัยายน 
2556 จํานวน 2,189.6 ล้านบาท การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ครัง้ท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 6 กมุภาพนัธ์ 2557 จํานวน 
2,381.7 ล้านบาท และการจดัสรรเงินเพ่ือเป็นทนุสํารองตามกฎหมายจํานวน 1,009.7 ล้านบาท (ครบร้อยละ 5 
ของกําไรสทุธิประจําปีตามท่ีกฎหมายกําหนด) ตามท่ีรายงาน 


วาระที่ 5 – ความเหน็/คาํถาม/คาํตอบ 

ผู้ถือหุ้น นายวิชา โชคพงษ์พนัธุ์ สอบถามวา่ จะมีการปรับเพิ่มเงินปันผลมากกวา่นีห้รือไม ่เน่ืองจากถ้าตนซือ้หุ้นท่ี
ราคา 7 – 8 บาท ก็น่าจะพอใจท่ีอัตราเงินปันผลท่ี 60 สตางค์ต่อหุ้ น แต่ต้นทุนต่อหุ้ นของตนอยู่ท่ี
ประมาณ 20 บาทตอ่หุ้น จงึอยากจะได้เงินปันผลมากกวา่ท่ีกําหนด 

ผู้ถือหุ้น นายสชุยั สนัติมากร แสดงความเห็นว่า ตนไม่รู้เร่ืองกฎหมายมากนกั แต่จากท่ีเช็คดแูล้ว หุ้นราคานี ้ 
ได้เงินปันผลเท่านี ้ก็ประมาณร้อยละ 7 กว่า และจากท่ีดบูริษัทใหญ่ ๆ หรือธนาคารใหญ่ ๆ จะได้ไม่ถึง
ร้อยละ 7 แต่หุ้นของเขาก็ขึน้เอา ๆ ตนจึงไม่เข้าใจ และอยากทราบว่าท่ีผู้ เชี่ยวชาญเรียกหุ้นแบบนีว้่า  
หุ้นมีเจ้าของคมุกําเนิด หากจะดึงหุ้นขึน้มนัก็จะขึน้ จะดงึหุ้นลงมนัก็จะลง เป็นอย่างนัน้หรือไม่ อยากให้
อธิบายวา่หุ้นของเราในระยะเวลา 2 เดือน ตามท่ีตนได้จดราคาไว้ทกุวนั จะถือว่าราคาถกูคมุกําเนิดอยู่ท่ี
ประมาณ 8.80 บาท 8.85 บาท 8.70 บาท 8.75 บาท หรือไม ่

ประธานฯ กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นท่ีช่ืนชมบริษัทฯ ท่ีมีผลตอบแทน (Yield) ท่ีดีมาก สําหรับเร่ืองราคาขึน้ลง ไม่อยาก
ให้ผู้ ถือหุ้นคิดแบบนัน้ อยากให้ผู้ ถือหุ้นมัน่ใจ และซือ้หุ้นเรามาก ๆ  

เลขานุการ 
ที่ประชุม 

แจ้งต่อท่ีประชุมว่า นายสมศกัด์ิ แก่นสวุรรณ (ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชุมเม่ือวนัท่ี 22 
กรกฎาคม 2557) ได้สอบถามว่า การจ่ายเงินปันผลของรอบปีบญัชี 31 มีนาคม  2558 จะมีการจ่าย 
เงินปันผลระหว่างกาล 2 ครัง้ อีกหรือไม่ และเป็นช่วงเดียวกนักบัการจ่ายเงินปันผลของรอบปีบญัชี 
31 มีนาคม 2557 หรือไม ่ 

ประธานฯ ไมส่ามารถตอบได้ 
เลขานุการ 
ที่ประชุม 

ชีแ้จงเพิ่มเติมว่า คําถามนีต้อบไม่ได้เพราะขึน้อยู่กับการพิจารณาอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท แต่
นโยบายเงินปันผลของบริษัทฯ คือ จ่ายไมน้่อยกวา่ 7,000 ล้านบาท สําหรับรอบปีบญัชี 31 มีนาคม 2558 

ประธานฯ ชีแ้จงเพิ่มเติมว่า นโยบายท่ีคณะกรรมการได้ให้กบัผู้ ถือหุ้นไว้คือ ปีท่ีผ่านมา เราจะจ่ายเงินปันผลไม่ต่ํา
กว่า 6,000 ล้านบาท ซึ่งจากผลงานท่ีออกมา ทําให้เราสามารถจ่ายได้มากกว่าท่ีกําหนดนโยบายไว้ 
สําหรับปีนี ้ก็กําหนดอยูท่ี่ 7,000 ล้านบาท ซึง่ต้องดวูา่การดําเนินงานในปีนีจ้ะดีกว่าท่ีเราได้คาดการณ์ไว้
หรือไม่ ถ้าเป็นอย่างนัน้ เราก็อาจจะสามารถพิจารณาเพิ่มขึน้กว่า 7,000 ล้านบาท แต่ว่าจะมีการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลหรือไม่ หรือจะมีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลมากกว่า 1 ครัง้หรือไม่ ยงัไม่
ทราบและขออนญุาตรอให้ถงึวนันัน้  

ผู้ถือหุ้น นายธรรมนญู จลุมณีโชติ ขออนญุาตขึน้ Power Point เพ่ือผู้ ถือหุ้นจะได้เข้าใจว่านโยบายปันผลของ
บริษัทฯ ท่ีย่ืนไว้กบัสํานักงาน ก.ล.ต. เป็นอย่างไร สิ่งท่ีท่านเสนอมาไม่สอดคล้องกับกฎหมาย หากไม่
อนญุาต ตนก็จะพดูปากเปล่า เพราะถือเป็นสิทธิที่ผู้ถือหุ้นที่จะสอบถามกรรมการที่ได้แต่งตัง้และไป
ทํางาน โดยจ่ายเบีย้เงินเดือน เบีย้ประชุม เบีย้โบนสั ทัง้นี ้เงินปันผลก็เป็นเร่ือง ๆ เดียวที่ผู้ ถือหุ้นจะ
ได้รับ สิ่งที่ท่านเสนอมาให้จ่ายเงินปันผล 60 สตางค์ทัง้ปี จะเท่ากบัร้อยละ 34.7 แต่ตามท่ีบริษัทฯ ย่ืน
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นโยบายการจ่ายเงินปันผลไว้กบัสํานกังาน ก.ล.ต. ห้ามไมต่ํ่ากวา่ร้อยละ 50 จงึอยากให้ชีแ้จง 
เลขานุการ 
ที่ประชุม 

ชีแ้จงวา่ นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ซึง่กําหนดวา่จะจ่ายไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50 ของกําไรสทุธิ
ตามงบการเงินเฉพาะกิจการนัน้ บริษัทฯ ได้มีการระบุไว้ชัดเจนแล้วว่าต้องคํานึงและขึน้อยู่กับปัจจัย 
ต่าง ๆ ด้วย ซึ่งไม่ได้หมายความว่าบริษัทฯ จะต้องจ่ายไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ทุกครัง้ นอกจากนี ้เม่ือ
บริษัทฯ ได้เพิ่มเติมนโยบายการจ่ายเงินปันผลของสามปีบัญชีท่ีจะจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่า 6,000  
ล้านบาท 7,000 ล้านบาท และ 8,000 ล้านบาท นัน้ ก็เป็นกรณีท่ีมีการระบไุว้ชดัเจนว่าจ่ายไม่น้อยกว่า
จํานวนท่ีระบ ุซึง่เป็นนโยบายท่ีเพิ่มเติมจากของเดิม โดยบริษัทฯ ได้ปรึกษาหารือกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
ก่อนท่ีจะมีการประกาศเป็นนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ แล้ว 



วาระที่ 6 พจิารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

เลขานกุารท่ีประชมุได้ขอให้ท่ีประชมุพิจารณากําหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจําปี 2557 และ
โบนัสกรรมการสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวันท่ี 31 มีนาคม 2557 ซึ่งคณะกรรมการผ่านคณะกรรมการ 
สรรหาและกําหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการโดยได้พิจารณาจากผลประกอบการของ

บริษัทฯ ขนาดธุรกิจ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ โดยเปรียบเทียบกบับริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทยท่ีมีมลูคา่ตลาด (Market Capitalization) ในขนาดท่ีใกล้เคียงกบับริษัทฯ ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้

คา่ตอบแทนประจํา ให้คงเดมิเหมือนปีท่ีผา่นมา ดงันี ้ 

 คา่ตอบแทนกรรมการรายเดือน ประจําปี 2557 ประจําปี 2556 
ประธานกรรมการ 60,000 บาท / เดือน 60,000 บาท / เดือน 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 50,000 บาท / เดือน 50,000 บาท / เดือน 
กรรมการ 30,000 บาท / คน / เดือน 30,000 บาท / คน / เดือน 

 เบีย้ประชมุ ประจําปี 2557 ประจําปี 2556 
คณะกรรมการ ไมมี่ ไมมี่ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท / ครัง้ ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท / ครัง้ 

กรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท / คน / ครัง้ กรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท / คน / ครัง้ 
คณะกรรมการชดุยอ่ยอ่ืน ๆ  ไมมี่ ไมมี่ 

โบนสักรรมการ เพ่ือให้สะท้อนกบัการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการสําหรับรอบระยะเวลาบญัชี
สิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 จงึขอให้ท่ีประชมุพิจารณากําหนดจ่ายโบนสักรรมการจํานวน 22.0 ล้านบาท โดยให้
คณะกรรมการนํามาจดัสรรกนัเองภายหลงัได้รับอนมุตัจิากท่ีประชมุ 

รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2556 
จํานวน 22.0 ล้านบาท 

 
จํานวน 21.8 ล้านบาท  

(ร้อยละ 0.5 ของเงินปันผลซึง่จ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นสําหรับ 
รอบระยะบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2556) 
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เลขานุการท่ีประชุมได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคําถามเก่ียวกับ

วาระนี ้ซึ่งผู้ ถือหุ้นได้แสดงความคิดเห็นและซกัถามคําถาม และมีการตอบคําถามของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวกับวาระนี ้ 
ดงัสรุปไว้ตอนท้ายของวาระ จากนัน้ เลขานกุารท่ีประชมุได้ขอให้ท่ีประชมุลงมตใินวาระนี ้

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนกรรมการทัง้ส่วนท่ีเป็น
คา่ตอบแทนประจําและโบนสักรรมการ ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นท่ี จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 7,192,912,492 99.8142 
ไม่เห็นด้วย 12,941,913 0.1795 
งดออกเสียง 442,452 0.0061 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวม (3,534  ราย)  7,206,296,857 100.0000 

หมายเหตุ มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ
จํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ โดยนบัผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนนด้วย 
 
วาระที่ 6 – ความเหน็/คาํถาม/คาํตอบ 

ผู้ถือหุ้น นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ สอบถามว่าเพราะเหตุใด กรรมการกับประธานกรรมกรรมการจึงมีอัตรา
ค่าตอบแทนท่ีแตกต่างกนั ท่านไปอบรมกบัสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) มาแล้ว 
หน้าท่ีของกรรมการและประธานกรรมการต่างกนัอยู่นิดเดียว ซึง่คงไม่ต้องอธิบายว่ามีอะไรบ้าง IOD ได้
ประมวลเร่ืองค่าตอบแทนในบริษัทจดทะเบียนทัง้หมด ซึ่งประธานกรรมการจะได้ค่าตอบแทนมากกว่า
กรรมการร้อยละ 25 รองประธานได้มากกว่ากรรมการร้อยละ 12.5 จึงอยากสอบถามว่า ประธาน
กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทนพิจารณาอย่างไร เหตใุดค่าตอบแทนของกรรมการและประธาน
กรรมการจงึมีความแตกตา่งกนั ไมเ่ป็นไปตามผลการประมวลจาก IOD 

ประธานฯ อาจจะเป็นเพราะว่ากรรมการท่านอื่นให้เกียรติผม และผมก็อาจจะมีผลงานนิดหน่อย นอกจากนี ้ 
ผู้ ถือหุ้ นส่วนใหญ่จะรู้สึกว่าค่าตอบแทน 60,000 บาท สําหรับประธานคนนีอ้าจค่อนข้างจะน้อยและ
คอ่นข้างจะดี อยา่งไรก็ตาม ก็ขอขอบคณุสําหรับคําชีแ้นะ 

 

วาระที่ 7 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

เลขานุการท่ีประชุมชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 
(ตามที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบงัคบับริษัท ข้อ 14 กําหนดว่าในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี  
ให้กรรมการจํานวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจํานวนกรรมการทัง้หมดในคณะกรรมการพ้นจากตําแหน่งตาม

วาระ ถ้าจํานวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามสว่นไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ท่ีสดุกบัสว่นหนึ่งในสาม 
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กรรมการผู้ พ้นจากตําแหน่งมีสิทธิได้รับเลือกตัง้ใหม่อีกได้ สําหรับกรรมการของบริษัทฯ ท่ีต้องออกจากตําแหน่ง
ตามวาระในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 มีจํานวน 4 ทา่น ได้แก่  

(1) นายคีรี กาญจนพาสน์ กรรมการ  
(2) นายสรุพงษ์ เลาหะอญัญา กรรมการ  
(3) นายรังสนิ กฤตลกัษณ์ กรรมการ 
(4) นายเจริญ วรรธนะสนิ กรรมการอิสระ  

เลขานกุารท่ีประชุมแจ้งต่อท่ีประชุมว่า พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ไม่ได้
กําหนดให้กรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระต้องออกจากห้องประชุมในวาระเลือกตัง้กรรมการ อย่างไรก็ดี 
เพ่ือให้เป็นไปตามข้อเสนอแนะของสมาคมส่งเสริมผู้ลงทนุไทยและผู้ ถือหุ้นรายย่อย กรรมการท่ีครบกําหนดออก
ตามวาระทัง้ 4 ท่าน จึงประสงค์จะออกจากห้องประชมุในการพิจารณาวาระนีเ้ป็นการชัว่คราว เพ่ือให้สอดคล้อง
กบัหลกัการกํากับดแูลกิจการที่ดี และเนื่องจากประธานฯ เป็นกรรมการที่ต้องออกตามวาระในคราวนีแ้ละจะ
ออกจากห้องประชุม ดงันัน้ ประธานฯ จึงได้มอบหมายให้ ดร. อาณัติ อาภาภิรม กรรมการ ทําหน้าท่ีเป็น
ประธานในท่ีประชมุสําหรับวาระนีแ้ทนเป็นการชัว่คราว 

ภายหลังกรรมการทัง้ 4 ท่าน ได้ออกนอกห้องประชุมแล้ว  ดร. อาณัติ อาภาภิรม ได้ขอให้
เลขานกุารท่ีประชมุให้ข้อมลูเพิ่มเตมิเก่ียวกบัวาระนี ้

เลขานกุารท่ีประชมุรายงานตอ่ท่ีประชมุว่า  คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน (โดย
กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนท่ีไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการผู้ ท่ีจะพ้นจาก
ตําแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 ทัง้ 4 ท่านแล้ว เห็นว่าบคุคลทัง้ 4 ท่านนี ้เป็นผู้ ท่ีมี
ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญอนัเป็นประโยชน์ตอ่การดําเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจน
มีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (ตามท่ีได้มีการแก้ไข
เพิ่มเตมิ) และพระราชบญัญตัหิลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ตามท่ีได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ตลอดจน
ประกาศท่ีเก่ียวข้อง และสําหรับกรรมการอิสระ มีคณุสมบตัิตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึ่งเข้มกว่า

ข้อกําหนดขัน้ต่ําของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเลือกตัง้บุคคลทัง้ 4 ท่านนี  ้กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของ 
บริษัทฯ ตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง โดยข้อมลูและประวตัิโดยสงัเขปของกรรมการแตล่ะท่าน รวมทัง้นิยามกรรมการอิสระ
ของบริษัทฯ มีรายละเอียดปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุหน้า 41-49 

เลขานุการท่ีประชุมแจ้งต่อท่ีประชุมเพิ่มเติมว่า เพ่ือส่งเสริมการปฏิบตัิตามหลกัการกํากับดแูล
กิจการท่ีดี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นรายย่อยซึ่งถือหุ้ นรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ของจํานวนหุ้ นท่ี
ออกจําหน่ายแล้วทัง้หมดของบริษัทฯ ซึ่งถือหุ้นต่อเน่ืองมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน สามารถเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเข้า
รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 ได้ ในช่วงระหว่างวนัท่ี 25 ธันวาคม 2556 
ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2557 โดยได้แจ้งข่าวผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์ของ 
บริษัทฯ เม่ือวนัท่ี 24 ธันวาคม 2556 อย่างไรก็ตาม ไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอรายช่ือบคุคลเพ่ือรับการเลือกตัง้เป็น
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กรรมการของบริษัทฯ ในครัง้นี ้ นอกจากนี ้เพ่ือให้เป็นไปตามข้อแนะนําและแนวทางท่ีดีในการจดัประชมุผู้ ถือหุ้น
ของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และเป็นไปตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี
ของบริษัทฯ ในวาระนี ้จะมีการเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล และจะเก็บบตัรลงคะแนนของทัง้ผู้ ท่ีออกเสียงเห็น
ด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง 

จากนัน้ เลขานกุารท่ีประชุมได้ขอให้ท่ีประชุมลงมติเลือกตัง้กรรมการแต่ละท่านเป็นรายบุคคล 
โดยได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามคําถามเก่ียวกับกรรมการแต่ละท่านก่อนลงมติ ซึ่ง 
ผู้ ถือหุ้นได้แสดงความคิดเห็นและซกัถามคําถาม และมีการตอบคําถามของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวกับวาระนี ้ดงัสรุปไว้
ตอนท้ายของวาระนี ้ 

มตทิี่ประชุม ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิให้เลือกตัง้ (1) นายคีรี กาญจนพาสน์ (2) นาย
สรุพงษ์ เลาหะอญัญา (3) นายรังสิน กฤตลกัษณ์ และ (4) นายเจริญ วรรธนะสิน ซึง่ออกจากตําแหน่งกรรมการ
ตามวาระในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง 
ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้

กรรมการ 

เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย รวม 
จาํนวนเสียง 
ที่ลงมต ิ

ร้อยละ จาํนวน
เสียง 

ที่ลงมต ิ

ร้อยละ จาํนวนเสียง 
ที่ลงมต ิ

ร้อยละ จาํนวน 
 

ร้อยละ จาํนวน 
ผู้ถือหุ้น 
(ราย) 

จาํนวนเสียง ร้อยละ 

1.  นายคีรี  
    กาญจพาสน์ 

7,189,434,581 
 

99.8497 10,815,876 0.1502 6,061,190 - 0 0.0000 3,541 7,206,311,647 - 

2.  นายสรุพงษ์ 
เลหะอญัญา 

7,204,836,841 99.9860 1,008,816 0.0139 465,990 - 0 0.0000 3,541 7,206,311,647 - 

3.  นายรังสิน  
     กฤตลกัษณ์ 

6,878,763,480 95.4610 327,071,577 4.5389 476,590 - 0 0.0000 3,541 7,206,311,647 - 

4.  นายเจริญ 
วรรธนะสิน 

7,198,607,354 99.9009 7,138,203 0.0990 566,090 - 0 0.0000 3,541 7,206,311,647 - 

หมายเหตุ มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้ นซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
วาระที่ 7 – ความเหน็/คาํถาม/คาํตอบ 

ผู้ถือหุ้น นายธรรมนญู จลุมณีโชติ แสดงความเห็นว่า ในหนงัสือเชิญประชมุ คณุวฒุิทางการศกึษาของประธานฯ 
มีแต่การอบรมอย่างเดียว แนะนําให้ทําให้สมบูรณ์ นอกจากนี ้ตําแหน่งของกรรมการท่ีเสนอ ตําแหน่ง
กรรมการเฉย ๆ ไม่มี เพราะกรรมการมีอยู่ 3 ประเภท คือกรรมการบริหาร กรรมการไม่เป็นผู้บริหาร และ
กรรมการอิสระ  

ดร. อาณัต ิ
อาภาภริม 

ชีแ้จงวา่ข้อมลูท่ีจดัเตรียมถกูต้องแล้ว 

 
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วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี สําหรับรอบระยะเวลา
บัญชีสิน้สุดวันที่ 31 มีนาคม 2558 

เลขานุการท่ีประชุมได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า เพ่ือให้เป็นไปตามบทบัญญัติมาตรา 120 แห่ง
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (ตามท่ีได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ซึ่งกําหนดให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจําปีแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและกําหนดจํานวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ ทุกปี คณะกรรมการตรวจสอบได้
คดัเลือกผู้สอบบญัชีตามหลกัเกณฑ์ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (ตามที่ได้มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุท่ีเก่ียวข้อง โดยได้พิจารณาผลการปฏิบตัิงานของผู้สอบ
บญัชีจากบริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั (เดิมช่ือ บริษัท สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั) ในปีท่ีผ่านมา และมี
ความเห็นว่า ผู้สอบบญัชีจากบริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั มีความเป็นอิสระ เหมาะสม และได้ปฏิบตัิหน้าท่ีด้วย
ความรับผิดชอบ และจํานวนเงินค่าสอบบญัชีสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 ท่ีเสนอ 
เหมาะสมกบัขอบเขตการสอบบญัชี จงึได้นําเสนอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณานําเสนอตอ่ท่ีประชมุเพ่ือพิจารณา 

โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอ
ให้ท่ีประชมุพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ 
สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 โดยกําหนดให้ผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนี ้เป็น
ผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ 

(1) นายณรงค์ พนัตาวงษ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 3315  
(ยงัไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ) และ/หรือ 

(2) นายศภุชยั ปัญญาวฒัโน ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 3930  
 (เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี  

31 มีนาคม 2547 ถึงรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2551) และ/หรือ 
(3) นางสาวศิราภรณ์ เอือ้อนนัต์กุล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 3844  
 (เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 

31 มีนาคม 2555 ถึงรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557) 

ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานี ้ไม่มีความสมัพนัธ์หรือสว่นได้เสียกบับริษัทฯ บริษัทย่อย 
ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วแตอ่ยา่งใด จงึมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและ
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ สําหรับนายณรงค์ พนัตาวงษ์ และนางสาวศิราภรณ์ เอือ้อนนัต์กุล 
ไม่เป็นผู้สอบบญัชีรายเดิมท่ีปฏิบตัิหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ 
มาแล้วห้ารอบระยะเวลาบญัชีติดต่อกนั สําหรับนายศภุชยั ปัญญาวฒัโน แม้จะเป็นผู้สอบบญัชีรายเดิมท่ีปฏิบตัิ
หน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ มาแล้วห้ารอบระยะเวลาบญัชี
ติดต่อกัน แต่ก็ได้พ้นจากการปฏิบัติหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ มาแล้วเป็นระยะเวลาเกินกว่าสองรอบ
ระยะเวลาบัญชี ดังนัน้ ผู้สอบบัญชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานี ้จึงมีคุณสมบัติถูกต้องตามประกาศคณะกรรมการ
กํากับตลาดทนุท่ี ทจ. 44/2556 เร่ือง หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกับฐานะ
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การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ ซึง่ข้อมลูประวตั ิและประสบการณ์การทํางานของผู้สอบ
บญัชีทัง้ 3 ทา่น ปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุหน้า 50-52 

นอกจากนี ้โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว 
เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณากําหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี  
31 มีนาคม 2558 เป็นจํานวนเงินไม่เกิน 3.3 ล้านบาท ซึง่เทา่กบัรอบระยะเวลาบญัชีท่ีผา่นมา 

รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 เปล่ียนแปลง 

3.3 ล้านบาท 3.3 ล้านบาท - 

เลขานกุารท่ีประชมุแจ้งตอ่ท่ีประชมุเพิ่มเตมิวา่ ผู้สอบบญัชีจากบริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั จะ
เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อย 26 บริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 อย่างไรก็ตาม 
สําหรับบริษัทยอ่ยอีก 1 บริษัท คือ วี จี ไอ แอดเวอร์ไทซิ่ง ไชน่า คอมพานี ลมิิเตด็ (VGI Advertising China Co., Ltd.) 
ซึง่จดัตัง้ในประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ได้ให้ Shanghai Shangshen Certified Public Accounts Co., Ltd. 
ผู้สอบบญัชีท้องถ่ินเป็นผู้สอบบญัชี  โดยจํานวนเงินคา่สอบบญัชีสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 
2558 ของบริษัทย่อย 27 บริษัท ในเบือ้งต้นเป็นจํานวนเงินประมาณ 10.5 ล้านบาท ซึง่เพิ่มขึน้จากรอบระยะเวลา
บญัชีท่ีผา่นมาประมาณ 0.4 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 4.0 ทัง้นี ้สว่นใหญ่เน่ืองมาจากคา่สอบบญัชีท่ีเพิ่มขึน้ของ
บริษัทย่อย 2 แห่ง ท่ีเพิ่งจดัตัง้ขึน้ในไตรมาสท่ี 3 และ 4 ของรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 ได้แก่ 
บริษัท แมน คิทเช่น จํากดั และบริษัท มรรค๘ จํากดั และคา่สอบบญัชีของบริษัทย่อย 1 แห่ง ท่ีเพิ่งจดัตัง้ขึน้ในรอบ
ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 ได้แก่ บริษัท บางกอก เพย์เมนต์ โซลชูนัส์ จํากดั 

รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 
(บริษัทย่อย 27 บริษัท) 

รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2557 
(บริษัทย่อย 27 บริษัท) 

เปล่ียนแปลง 

10.5 ล้านบาท 10.1 ล้านบาท ร้อยละ 4.0 

หมายเหต:ุ  สําหรับรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 มีบริษัทย่อยเพ่ิมขึน้ 1 แห่ง ได้แก่ บริษัท บางกอก เพย์เมนต์ โซลชูนัส์ 
จํากัด และลดลง 1 แห่ง เนื่องจากบริษัท วี จี ไอ มลัติเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จํากัด (ปัจจุบนัช่ือ บริษัท ไมดาส โกลบอล 
มีเดีย จํากดั) ได้เปลี่ยนสถานะจากบริษัทย่อยเป็นบริษัทร่วม 

เลขานุการท่ีประชุมได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคําถามเก่ียวกับ

วาระนี ้ซึ่งผู้ ถือหุ้นได้แสดงความคิดเห็นและซกัถามคําถาม และมีการตอบคําถามของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวกับวาระนี ้ 
ดงัสรุปไว้ตอนท้ายของวาระนี ้จากนัน้ เลขานกุารท่ีประชมุได้ขอให้ท่ีประชมุลงมตใินวาระนี ้ 

มตทิี่ประชุม ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท สํานกังาน อีวาย 
จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 โดยกําหนดให้ผู้สอบ
บญัชีคนใดคนหนึ่งดงัตอ่ไปนี ้เป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ (1) นายณรงค์ 
พนัตาวงษ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3315 และ/หรือ (2) นายศุภชัย ปัญญาวัฒโน ผู้สอบบัญชี 
รับอนญุาต เลขทะเบียน 3930 และ/หรือ (3) นางสาวศิราภรณ์ เอือ้อนนัต์กุล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 
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3844 และกําหนดคา่สอบบญัชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 เป็นจํานวน
เงินไม่เกิน 3.3 ล้านบาท ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นท่ี จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 7,205,307,380 99.9937 
ไม่เห็นด้วย 451,516 0.0062 
งดออกเสียง 603,152 - 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวม (3,546 ราย)  7,206,362,048 - 

หมายเหต ุมตใินวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนมุตัด้ิวยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

นอกจากนีแ้ล้ว ท่ีประชมุได้รับทราบว่าผู้สอบบญัชีจากบริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั จะเป็น
ผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อย 26 บริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 สําหรับบริษัทย่อย
อีก 1 บริษัท คือ วี จี ไอ แอดเวอร์ไทซิ่ง ไชน่า คอมพานี ลิมิเต็ด ซึง่จดัตัง้ในประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ได้ให้
ผู้สอบบญัชีท้องถ่ินเป็นผู้สอบบญัชี โดยจํานวนเงินคา่สอบบญัชีสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 
2558 ของบริษัทยอ่ย 27 บริษัท ในเบือ้งต้นเป็นจํานวนเงินประมาณ 10.5 ล้านบาท ตามท่ีรายงาน 
 
วาระที่ 8 – ความเหน็/คาํถาม/คาํตอบ 

ผู้ถือหุ้น นางสาวสพุร ปทมุสวุรรณวดี กล่าวขอบคณุท่านประธานฯ ท่ีกรุณาให้เกียรติท่ีประชมุโดยการออกจาก 
ห้องประชมุระหว่างการลงคะแนนเสียงในวาระเลือกตัง้กรรมการ และแสดงความเห็นเก่ียวกบัค่าสอบ
บญัชีว่างานยงัเป็นงานเดิม ๆ ดงันัน้ คา่สอบบญัชีหากไมล่ดลงก็ควรจะเทา่เดิม 

 

วาระที่ 9 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 

เลขานุการท่ีประชุมได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 105 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน 
จํากัด พ.ศ. 2535 (ตามท่ีได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) เม่ือท่ีประชุมพิจารณาวาระการประชุมท่ีแจ้งในหนังสือเชิญ
ประชุมเรียบร้อยแล้ว ผู้ ถือหุ้ นซึ่งมีหุ้ นนับรวมกันไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของหุ้ นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด จะขอให้ 
ท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ นอกเหนือจากท่ีกําหนดไว้ในหนงัสือเชิญประชมุก็ได้ อย่างไรก็ตาม ไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอ
วาระเพิ่มเตมิตอ่ท่ีประชมุโดยอาศยัอํานาจตามมาตรา 105 นี ้

จากนัน้  ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามในเร่ืองตา่ง ๆ เพิ่มเติม
ในวาระอื่น ๆ นี  ้และได้มีการถามและตอบผู้ถือหุ้นที่ได้ส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชุมตามระเบียบท่ี 
บริษัทฯ ได้ประกาศไว้ คําถามของผู้ ถือหุ้นท่ีได้ส่งบตัรคําถามผ่านเจ้าหน้าท่ีในห้องประชุม และผู้ ถือหุ้นยงัอยู่ใน
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ห้องประชุม และผู้ ถือหุ้นท่ีสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นด้วยตนเองในท่ีประชมุในวาระอ่ืน ๆ นี ้ โดยบริษัทฯ ได้
รวบรวมและสรุปคําถามคําตอบตลอดจนความคดิเห็นในสว่นท่ีเป็นสาระสําคญัไว้ในท้ายวาระพิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ นี ้ 
 
วาระที่ 9 - ความเหน็/คาํถาม/คาํตอบ  

เลขานุการ 
ที่ประชุม 

แจ้งต่อที่ประชุมว่า นายฐาปณา จนัทร์หงษ์ (ผู้ถือหุ้นส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชุมเมื่อวนัท่ี  
15 กรกฎาคม 2557) สอบถามเก่ียวกับผลการประมลูรถไฟฟ้าใต้ดินกรุงปักก่ิงท่ีได้มีการรายงานใน
รายงานประจําปีของบริษัทฯ และให้ความเห็นเร่ืองหนีส้ินของบริษัทฯ ว่าเป็นหนีส้ินระยะสัน้มาก น่าจะทํา
ให้เป็นหนีส้นิระยะยาว นอกจากนี ้ได้เสนอแนะวา่ ในรายงานความยัง่ยืนปี 2556 น่าจะมี (1) รายงานการ
ให้ความเช่ือมัน่อยา่งอิสระตอ่รายงานความยัง่ยืนของบริษัทฯ ท่ีจดัทําโดยบริษัทภายนอก (2) ตวัชีว้ดัดชันี
การดําเนินงานความรับผิดชอบต่อสังคมตามดัชนีชีว้ัดสากล และ (3) รายละเอียดของโครงการ 
ความรับผิดชอบตอ่สงัคมให้มีมากขึน้ เช่น สถานท่ีท่ีไปทําโครงการ ความต่อเน่ืองของโครงการ ผลตอบรับ
ตอ่โครงการของผู้ ท่ีได้รับประโยชน์ เป็นต้น 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า ท่ีปักก่ิงยงัไม่ได้เปิดผลการประมลูอย่างเป็นทางการ แต่เท่าท่ีทราบ ทางฮ่องกง MTR ซึง่เป็นหนึ่ง
ในคูแ่ข่ง 2 รายท่ีได้รับการคดัเลือก มีราคาถกูกวา่ของเรา จึงจะต้องมีการเจรจากบัทาง MTR ก่อน ซึ่งจะ
สําเร็จหรือไม่นัน้ ยงัต้องรอดกู่อน ยงัไม่ทราบผลการประมูลท่ีแน่ชัด และยงัรออยู่ แต่ทัง้นี ้ทางปักก่ิง
สนใจให้เราไปช่วยในเส้นทางอ่ืน ๆ ท่ีเป็นระบบยกระดบัเหมือนในกรุงเทพฯ ซึ่งเราก็พิจารณาอยู่ โดย ณ 
ตอนนี ้เรามีข้อมลูเพียงเท่านี ้สําหรับเร่ืองหนีส้ินของบริษัทฯ ความจริงไม่ใช่หนีส้ิน และขอให้คณุสรุยทุธ 
ผู้ อํานวยการใหญ่สายการเงิน อธิบายรายละเอียดเก่ียวกบัเร่ืองนี ้และรับทราบข้อแนะนําเก่ียวกบัรายงาน
ความยัง่ยืน 

คุณสุรยุทธ 
ทวีกุลวัฒน์ 

ชีแ้จงว่า หนีส้ินในงบการเงินท่ีมีอยู่เป็นหุ้นกู้สกลุเงินบาท (Baht Bonds) ท่ีบีทีเอสซีได้ออกไปนานแล้ว ใน
ปัจจบุนั เรามีเงินสดคงเหลือและสินทรัพย์สภาพคลอ่งส่วนเกินสทุธิประมาณ 30,000 ล้านบาท และไม่มี
หนีส้ิน ซึ่งในปีท่ีผ่านมา อาจจะมีเร่ืองของการตัง้หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (Deferred Tax 
Liabilities) ขึน้มาตามมาตรฐานการบญัชี ซึ่งไม่ใช่หนีส้ินหรือการกู้  แต่เป็นเร่ืองของการตัง้ประมาณการ
หนีส้นิ (Provision) ตามมาตรฐานการบญัชีใหม ่

เลขานุการ 
ที่ประชุม 

แจ้งต่อท่ีประชุมว่า นายธีรภทัร อภิชาตอํามฤต (ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชุมเม่ือวนัท่ี 18 
กรกฎาคม 2557) ขอให้อธิบายถึงคู่แข่งทางธุรกิจของบริษัทฯ ทัง้ 4 ธุรกิจ โดยเฉพาะธุรกิจระบบขนส่ง
มวลชน วา่เรามีข้อได้เปรียบเสียเปรียบกบัคูแ่ข่งในปัจจบุนัอยา่งไรบ้าง และในอนาคต หากภาครัฐได้มีการ
ให้บริษัทต่างชาติเข้ามาร่วมประมลูแข่งขนัในระบบขนส่งมวลชนในบ้านเรา จะมีผลต่อการเติบโตและการ
สร้างรายได้ของบริษัทฯ มากน้อยเพียงใด และสอบถามถึงความคืบหน้ารายละเอียดของระบบตัว๋ร่วมท่ีเพิ่ง
ได้รับการประมลู 

คุณสุรพงษ์ 
เลาหะอัญญา 

ชีแ้จงว่า สําหรับคู่แข่งทางธุรกิจด้านขนส่งมวลชน ปัจจบุนันี ้ในประเทศไทยมีผู้ประกอบการ 3 ราย คือ  
บีทีเอส บีเอ็มซีแอล และแอร์พอร์ต เรล ลิงค์ โดยเส้นทางท่ีเรามีเป้าหมายท่ีจะเข้าร่วมประมลูจะเป็น

เส้นทางเช่ือมต่อกบัของเรา ไม่ว่าจะเป็นส่วนต่อขยายหรือจะเป็นสายอ่ืนท่ีมาต่อเช่ือมกบัรถไฟฟ้าบีทีเอส 
ท่ีเลือกอย่างนีเ้พราะเห็นว่าเรามีศกัยภาพในการแข่งขนัสงูกว่าคนอ่ืน อนัดบัแรกคือ สามารถใช้ทรัพยากร
ร่วมกันได้ ซึ่งเราสามารถทําได้ในกรณีท่ีเป็นส่วนต่อขยาย และเช่ือว่าต้นทนุจะถูกกว่าคนอ่ืน และทําได้
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รวดเร็วกว่าเพราะเป็นการต่อขยายจากของเดิมออกไป เรามีตรงกลางแล้ว เพราะฉะนัน้การท่ีทําแขนขา
ออกไปจะสามารถทําได้เร็วกวา่ ถกูกวา่ ทางเรามีความมัน่ใจจงึได้เลือกเส้นทางท่ีเป็นสว่นต่อขยายหรือติด
กบัเราก่อนเป็นอนัดบัต้น ๆ  และในวนัข้างหน้า หากมีต่างชาติเข้ามาหรือเม่ือเราเปิด AEC ในปีหน้า ธุรกิจ
รถไฟฟ้านี ้ไมใ่ช่ทกุประเทศท่ีสามารถทําได้ หากดใูนกลุม่ AEC ประเทศท่ีอาจเข้ามาเป็นคู่แข่งกบัเราได้จะ
มีประเทศสิงคโปร์และมาเลเซียเท่านัน้ เพราะสองประเทศนีมี้รถไฟฟ้าแล้ว ส่วนประเทศอ่ืน ๆ ยังไม่มี
รถไฟฟ้า อยา่งไรก็ตาม เรายงัมีข้อได้เปรียบในแง่ท่ีเราเป็นผู้ประกอบการในท้องถ่ิน คือจะรู้ข้อมลูท่ีลกึกว่า
และดีกว่า รวมถึงค่าครองชีพของประเทศสิงคโปร์และมาเลเซียแพงกว่าบ้านเรา เพราะฉะนัน้ การแข่งขนั
กับต่างชาติ เราน่าจะได้เปรียบ ขอให้สบายใจได้ สําหรับคําถามเร่ืองระบบตั๋วร่วม จริง ๆ แล้วท่ีเข้าไป
ประมลูไม่ได้เป็นสว่นหนึ่งของระบบตัว๋ร่วม แต่จะเรียกว่า Central Clearing House (ระบบศนูย์บริหาร
จดัการรายได้กลาง) ซึ่งขณะนีเ้ราเสนอราคาต่ําท่ีสดุ และยงัอยู่ในกระบวนการของการเจรจาต่อรอง ซึ่ง
เป็นปกติของทางราชการท่ีจะต้องมีการต่อรอง ถ้าทกุอย่างเป็นไปตามกําหนดการท่ีสํานักงานนโยบาย
และแผนการขนสง่และจราจร (สนข.) กําหนด ก็น่าจะได้สญัญาประมาณเดือนกนัยายน สําหรับระบบนี ้
เป็นเร่ืองท่ีรัฐบาล หรือ สนข. มีแผนท่ีจะทําระบบตัว๋ร่วมของทัง้ประเทศ ไม่ใช่แค่ กทม. โดยท่ีจะว่าจ้าง ซึง่
ถ้าเราได้รับจ้าง เราจะเป็นคนไปทําการออกแบบ และติดตัง้ตวัระบบท่ีเรียกว่า Clearing House หรือเป็น
ระบบจดัการรายได้กลางให้กบัระบบตัว๋ร่วมรัฐบาล ซึง่จะเป็นระบบพืน้ฐานท่ีสําคญั และหากทําเสร็จ ก็จะ
มีระบบท่ี สนข. จะเปิดประมลูต่อไปคือ ตวัคนท่ีจะมาบริหารระบบตัว๋ร่วม การท่ีเราเข้าไปประมลูในครัง้นี ้
เป็นการดําเนินธุรกิจปกติ และมีกําไรตามสมควร แต่สิ่งท่ีสําคญัคือ เรามองไปข้างหน้า และคิดว่าเราเข้า
ไปทําตรงนีจ้ะสร้างโอกาสในการเข้าร่วมประมลูในขัน้ตอนต่อไปท่ีจะบริหารตวัระบบตัว๋ร่วมของรัฐบาล 
ซึง่จะเป็นระบบใหญ่ของทัง้ประเทศ   

ผู้ถือหุ้น นายวิชา โชคพงษ์พันธุ์ สอบถามว่า บริษัทฯ มีเงินมากขนาดนี ้จะสามารถสร้างของเราเองได้หรือไม ่
เพราะเราสร้างมาแล้ว 20 กิโลเมตร ถ้าเราส่งต่อสายสีเขียวถึงอนสุาวรีย์หรือเกษตรศาสตร์ ก็จะดึงคนได้
อีกมาก  

ประธานฯ เราพร้อมจะลงทนุในด้านของรถไฟฟ้าอย่างแน่นอน ซึ่งในการประชุมผู้ ถือหุ้นครัง้ก่อน ๆ ก็ได้มีการระดม
ทนุโดยการจดัตัง้กองทนุ BTSGIF แต่ทัง้นี ้ก็ต้องรอทางรัฐบาลอนมุติัและอนญุาตให้เราทําต่อ แต่ถ้าจะ
ลงทนุทัง้หมด มนัยากท่ีจะทําให้เกิดผลกําไร โดยจะขึน้อยู่ท่ีว่ารัฐบาลจะเข้ามาให้การสนบัสนนุในด้านใด
ให้สามารถท่ีจะมีผลตอบแทนท่ีถกูต้อง ทัง้นี ้ทราบวา่ทกุทา่นอยากจะทราบวา่ในอนาคตเราจะเป็นอย่างไร  
ในปีท่ีแล้วตอนท่ีออกใบสําคญัแสดงสิทธิ ก็ได้อธิบายถึงแนวคิดของบริษัทฯ ในอนาคต เรามั่นใจว่าใน
กรุงเทพฯ มีความต้องการท่ีจะขยายเครือข่ายของรถไฟฟ้าแน่นอน ซึ่งสายสีเขียวเป็นสายหลกัท่ีสามารถ
ต่อไปเส้นอ่ืน ๆ ซึ่งหากดแูล้ว สายสีอ่ืน ๆ เม่ือสร้างเสร็จก็จะเป็นสายท่ีเข้ามาเสริมสายสีเขียวของบีทีเอส 
เราคิดว่าในไม่ช้าทางรัฐบาลจะต้องมีการส่งเสริมรถไฟฟ้าให้เกิดขึน้แน่นอน ในสมัยก่อนท่ีพูดถึงอะไร 
ต่าง ๆ ท่ีไปทั่วประเทศ ก็อาจไม่มีความจําเป็นเท่ากับรถไฟฟ้าในกรุงเทพฯ เพราะหากการจราจรใน
กรุงเทพฯ แก้ไขไม่ได้ เศรษฐกิจต่าง ๆ ก็จะเจริญยาก ทุกวนันีจ้ะมองเห็นว่ารถไฟฟ้าไปถึงท่ีไหน ความ
เจริญก็จะไปถึงท่ีนั่น คอนโดมิเนียม ห้างสรรพสินค้า หรือสํานักงานต่าง ๆ ซึ่งเราเป็นบริษัทท่ีพร้อม
ทางด้านการเงิน และประสบการณ์ที่จะทําธุรกิจนี ้เราวางแผนเร่ืองของการเงินไว้เรียบร้อย หากรัฐบาล
สนบัสนนุให้เราทําต่อขยาย ด้านการเงินก็จะไม่มีปัญหาเพราะว่าเราจะใช้ทนุของเราเอง อีกทัง้เรายงัจะมี
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เงินจากใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะเข้ามาในอนาคต เราเคยแจ้งว่าเราพร้อมท่ีจะลงทนุถึงประมาณ 120,000 
ล้านบาท ซึ่งเท่ากบัว่าเราทําได้อีก 3-4 สาย หากว่าทางรัฐบาลยินดีให้เราทําด้วยสญัญาที่สามารถให้
เอกชนลงทนุได้ ซึ่งเร็ว ๆ นีร้ัฐบาลคงจะต้องมีการให้ประมูลหรือเจรจาโดยตรงกับเรา สําหรับในด้าน
นโยบายของบริษัทฯ และกรรมการทกุทา่น เราก็มีความมุง่มัน่ท่ีจะทํารถไฟฟ้าอยา่งตอ่เน่ือง 

ผู้ถือหุ้น นายวิชา โชคพงษ์พนัธุ์ แสดงความคิดเหน็วา่ เงินปันผลยงัไม่ดีพอ ราคาหุ้นไม่ขึน้เพราะเราเป็นสมัปทานท่ี
จะหมดภายใน 15 ปีข้างหน้า เม่ือสมัปทานหมดแล้ว ใคร ๆ ก็บอกว่าไม่ซือ้หุ้น แต่สําหรับตนแล้วจะซือ้หุ้น
บีทีเอสตอ่ไป และเสนอแนะให้ผู้ ถือหุ้นช่วยกนัคิดวา่ทําอยา่งไรให้มีเงินปันผลท่ีดี  

ผู้ถือหุ้น นายสนัติ เต็มแสวงเลิศ สอบถามว่า บตัรผู้สงูอายจุะมีโปรโมชัน่ลดราคา 50% ตลอดไปหรือไม่ และกรณี
นั่งรถไฟฟ้าจากฝ่ังธนบุรีข้ามไปตรงสถานีสะพานตากสิน ต้องใช้เวลารอนานในช่วงเช้า เน่ืองจาก
การจราจรของรถไฟฟ้าติดขดั ถามเจ้าหน้าท่ีก็ได้รับคําตอบว่ามีรถไฟฟ้าขบวนหนึ่งอยู่ ทําให้รถไฟฟ้าไม่
สามารถเข้าสถานีได้ และสอบถามว่าจะมีการทุบสถานีสะพานตากสิน โดยจะยกเลิกสถานีสะพาน 
ตากสินเพ่ือทําเป็นรางคู่วิ่งไปวิ่งมาใช่หรือไม่ ตนเสียดายวา่หากทบุทิง้ไป รถก็เดินไม่ได้ ซึง่ไม่เหมือนถนน
ท่ีมีทางเบ่ียง รถไฟฟ้าไมมี่ทางเบ่ียง 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า โปรโมชัน่นีจ้ะต่ออายปีุต่อปี เพราะโปรโมชัน่นีไ้ม่ได้อยู่ในสมัปทานจึงต้องต่อเป็นปีต่อปี แต่คาด
วา่น่าจะมีตอ่ไปเร่ือย ๆ สําหรับกรณีสถานีสะพานตากสนิ เม่ือทางกทม. ทบุสถานีทิง้ก็จะทําเป็นรางคู ่

เลขานุการ 
ที่ประชุม 

แจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่ นายติศกัดิ์ ชยัสาลี (ผู้ ถือหุ้นสง่คําถามลว่งหน้าก่อนการประชมุเม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 
2557) ได้สอบถามถงึการประมลูงานท่ีเมืองจีน ซึง่ประธานฯ ได้ตอบแล้ว และอยากให้ประธานฯ ฉายภาพ
บีทีเอสใน 5-10 ปีข้างหน้าว่าบีทีเอสจะดําเนินไปตรงจุดไหน วางตําแหน่ง (Position) ของบริษัทฯ ไว้
อย่างไร และอนาคตหากมีการประมลูได้งานจะมีการขายรายได้ให้กบักองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐานอีก
หรือไม ่

ประธานฯ ชีแ้จงว่า เหมือนท่ีได้เรียนไปเม่ือสกัครู่ว่า ในอนาคตบริษัทฯ ก็ยงัมุ่งมัน่ท่ีจะทํารถไฟฟ้าเป็นหลกัจากใน 4 
หมวดธุรกิจของเรา และแน่นอนว่า ณ ตอนนีก็้ยงัเป็นการเดินรถ การทํารถไฟฟ้ายงัเป็นธุรกิจหลกัท่ีสําคญั
ของเรา กรณีถ้าในอนาคตได้ประมูลใหม่แล้วจะขายให้กองทุนหรือไม่นัน้ ตอนท่ีเราตัง้กองทุนรวม
โครงสร้างพืน้ฐาน มีข้อตกลงกนัว่าหากเราได้สญัญาใหม่ กองทุนมีสิทธิท่ีจะพิจารณาขอซือ้ตามราคาท่ี 
ตกลงกัน แต่เน่ืองจากตอนนีย้ังไม่ได้ประมูล จึงยังไม่ได้พิจารณาว่าจะขายหรือไม่ เร่ืองนีย้ังเร็วเกินไป  
ทกุอยา่งเป็นไปตามเวลาท่ีจะทําออกมาให้เหมาะสมท่ีสดุ  

ผู้ถือหุ้น นายสุชัย สันติมากร สอบถามว่า คราวท่ีแล้วท่ีเราได้รับช่วงต่อขยายท่ีกทม.ทํา และเราก็เหลืออายุ
สมัปทานอีกช่วงหนึ่ง จากนัน้ก็ไปต่อช่วงเป็น 30 ปี ซึง่ตอนนัน้มีข่าวว่าผู้แทนราษฎรพรรคหนึ่งมาฟ้องร้อง
ท่าน และผู้ว่าราชการกรุงเทพฯ ว่าทําผิด เลยอยากทราบว่าตอนนีเ้หลืออายสุมัปทานเท่าไหร่ ก่ีปี และตน
คิดวา่ใบสําคญัแสดงสิทธิเลีย้งไม่โต ตนซือ้ตัง้แต่ราคาต้น ๆ ไปจนถึง 1.25 บาท รวมแล้วมี 10 ล้านหุ้น จึง
อยากทราบวา่อายสุมัปทานเหลือเทา่ไหร่ เน่ืองจากการเมืองประเทศไทยไม่คงท่ี ตนจะได้วางแผนว่าจะซือ้
ใบสําคัญแสดงสิทธิเพิ่มหรือไม่ และการท่ี กทม. มาเช่ือมต่อส่วนต่อขยายกับเรา เราได้ผลประโยชน์
อะไรบ้าง 
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ประธานฯ ชีแ้จงว่า อายุสมัปทานจนถึงวนัท่ี 5 ธันวาคม ปีนี ้จะเหลืออีก 15 ปี แต่สญัญาในการรับจ้างบริหาร 
เดินรถไฟฟ้าเหลืออายอีุกประมาณ 28 ปี สําหรับเร่ืองท่ีเราถกูกล่าวหาว่าทําไม่ถกูต้อง ทาง DSI ได้มี 
จดหมายถึงเราเรียบร้อยแล้วว่าเราทําทกุอย่างถกูต้อง ส่วนเร่ืองผลประโยชน์ตอบแทนในส่วนต่อขยาย 
เราได้รับค่าจ้างในการบริหารเดินรถ โดยคา่โดยสารเป็นของกทม. เราเป็นผู้ เก็บแล้วสง่ให้กทม.  

ผู้ถือหุ้น นายสมเกียรติ ศรีชัยนนท์ สอบถามเก่ียวกับบันไดเล่ือนท่ีสถานีสะพานตากสินว่าจะสร้างเม่ือไหร่ 
เน่ืองจากเม่ือเสียเงินรูดบตัรเข้าไปแล้ว ต้องเดินขึน้บนัไดไปชัน้ชานชาลา ไมมี่บนัไดเล่ือน จงึอยากทราบว่า
เม่ือไหร่จะสร้างบนัไดเล่ือนขึน้ไปชัน้ชานชาลา นอกจากนี ้ตนเคยเสนอสิ่งต่าง ๆ หลายอย่างไปให้ท่าน
ประธานฯ 2-3 เดือนก่อน ไม่ทราบว่าได้รับหรือไม่ วันนีจ้ึงถือโอกาสเสนอให้ท่านประธานฯ โดยตรง 
เน่ืองจากเราก็กําไรดีพอสมควร จึงเป็นโอกาสท่ีจะทําประโยชน์ให้กบัสงัคม ตนเข้าใจว่าบีทีเอสทํามามาก 
แตอ่ยากเสนอเพ่ิมวา่เป็นไปได้หรือไม่ท่ีบีทีเอสจะสร้างรถไฟท่ีเดินชมสวนท่ีสวนหลวง ร.9 เน่ืองจากมีพืน้ท่ี
กว้างใหญ่กว่าสวนลมุพินี อยากเสนอให้ทําเป็นมลูนิธิ โดยบีทีเอสอาจจะสร้างเป็นบีทีเอสน้อยลอยฟ้า
บ้าง พืน้บ้าง ให้ผู้ ท่ีเข้าไปเท่ียวในสวนหลวง ร.9 สามารถชมนก ชมไม้ ชมวิวต่าง ๆ ได้ และหากทําได้ดี ก็
อยากเสนอวา่ มีความเป็นไปได้หรือไมท่ี่บีทีเอสจะสร้างลกัษณะอยา่งนีใ้นทกุ ๆ จงัหวดั 

ผู้ถือหุ้น นายสมเกียรติ ศรีชยันนท์ สอบถามเพ่ิมเติมว่า ท่ีเราไปประมลูมลูค่า 309 ล้านบาทได้นัน้ เป็นการบริหาร
รวมทัง้ระบบหรือไม่ หมายถึงรวมทัง้ส่วนท่ีรถไฟฟ้าใต้ดินดําเนินการอยู่ด้วยหรือไม่ และเราเป็นผู้ เก็บ

รายได้ค่าโดยสารใช่หรือไม่ และต่อไปในอนาคตบตัรนีจ้ะใช้ร่วมกันทัง้หมดรวมถึงใต้ดินใช่หรือไม่ และ
สอบถามว่า นอกจากงานบริหารรถไฟฟ้าของบีทีเอสแล้ว ยงัมีงานก่อสร้างอาคารคอนโดมิเนียมใช่หรือไม ่
มีซือ้ท่ีดินไว้ในแนวก่อสร้างหรือไม่ และปัจจุบนัท่ีดินดงักล่าวมีการปรับราคาหรือไม่ และจะดําเนินการ
บริหารท่ีดินอยา่งไร 

คุณสุรพงษ์ 
เลาหะอัญญา 

ชีแ้จงว่า ที่เราประมลูและกําลงัจะได้ เป็นตวัระบบที่เรียกว่า Central Clearing House ที่จะนําไปใช้กบั
ตัว๋ร่วมท่ีจะเกิดขึน้ ซึ่งเป็นตัว๋ร่วมของรัฐบาลซึ่งจะรวมทัง้หมด เราไม่ใช่ผู้ เก็บรายได้ค่าโดยสาร แต่เราไป
ออกแบบและติดตัง้ระบบให้กบัสนข. สว่นการบริหารระบบตัว๋ร่วมก็จะเป็นอีกสว่นหนึ่ง ซึง่จะมีการประมลู
ในอนาคต และบตัรจะใช้ร่วมกนัหมดโดยรวมถงึรถไฟฟ้าใต้ดินด้วย  

ประธานฯ ชีแ้จงเพิ่มเติมว่า ท่ีดินต่าง ๆ รวมแล้วมูลค่าประมาณ 18,000 ล้านบาท ซึ่งเป็นราคาประเมินเม่ือเดือน
มีนาคมท่ีผ่านมา ส่วนการบริหารท่ีดินจะเก็บเอาไว้เพ่ือดูจังหวะท่ีดีท่ีสุด แต่เราอาจจะไม่สร้างเป็น
คอนโดมิเนียมเพ่ือขาย เพราะในปัจจุบนัท่ีดินท่ีอยู่ติดกบัรถไฟฟ้าหายากมาก เราอาจจะพิจารณาสร้างเพ่ือ
การลงทนุในระยะยาว 

ผู้ถือหุ้น นางสาวศิริพร ขตัตพงษ์ สอบถามเก่ียวกบัเงินปันผลของกองทนุ BTSGIF เน่ืองจากเงินปันผลในครัง้ท่ี 2 
อยู่ท่ี 0.158 บาท และเงินปันผลครัง้ท่ี 4 อยู่ท่ี 0.154 บาท แต่รายได้งวดท่ี 4 มากกว่างวดท่ี 2 เหตุใด 
เงินปันผลถึงได้น้อยลง เน่ืองจากงวดนีท้างผู้บริหารกองทนุ BTSGIF บอกว่าจะจ่ายทัง้หมดร้อยละ 100 
ตามท่ีได้มาจากบีทีเอสซี และหากจ่ายให้ร้อยละ 100 เหตใุดเม่ือนํามาเทียบกบัครัง้ท่ี 2 ถึงน้อยกว่า ทัง้ท่ี
ความเป็นจริง รายได้ควรจะเพิ่มขึน้มาก 
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ประธานฯ ชีแ้จงว่า การจดัการเร่ืองเงินปันผลของกองทนุเป็นอํานาจหน้าท่ีของผู้จดัการกองทนุ ไม่ใช่อํานาจของเรา 
อย่างไรก็ตาม เงินปันผลท่ีได้จ่ายไปแล้วในปีนีเ้ท่ากบัร้อยละ 5.6 โดยในปีแรกนีไ้ด้จ่ายเฉพาะเงินปันผล  
ส่วนในปีท่ีสองคงจะเร่ิมคืนทุนและก็ปันผลด้วย ถือว่าเป็นการลงทุนท่ีมั่นคง ไม่ต้องเป็นห่วง เพราะว่า
รายได้ของรถไฟฟ้าในวนันีก็้เติบโตตามท่ีคาดและก็เกือบจะเรียกว่าดีกว่าท่ีคาดไว้ ทางผู้จดัการกองทนุคง
จะต้องพิจารณาจ่ายให้กบัผู้ ถือหน่วยแน่นอน 

คุณสุรยุทธ 
ทวีกุลวัฒน์ 

ชีแ้จงเพิ่มเติมว่า ในไตรมาส 4 มีรายได้เพ่ิมขึน้จากไตรมาส 3 ประมาณร้อยล้านบาท แต่มีค่าใช้จ่ายเร่ือง
ของการเร่ิมต้นการซ่อมบํารุงครัง้ใหญ่ (Overhaul) ซึง่ประมาณทกุ ๆ 1 ล้านเท่ียวผู้ โดยสารหรือประมาณ 
7 ปี ก็จะมีคา่ใช้จ่ายตรงนีเ้ข้ามา  

ผู้ถือหุ้น นายสมยศ เรืองวฒันกลุ สอบถามว่า ธุรกิจโรงแรมทําได้ค่อนข้างดี จึงอยากทราบว่าในอนาคตมีโครงการ
เก่ียวกับธุรกิจด้านนีอ้ย่างไร จะขยายเพ่ิมหรือไม่ และธุรกิจด้านอาหารก็ทําได้ค่อนข้างดีเหมือนกัน จึง
อยากทราบว่านอกจากภตัตาคาร ChefMan แล้ว มีโครงการทําธุรกิจอาหารด้านอ่ืนเพิ่มเติมหรือไม่ และ
เน่ืองจากเห็นว่าบริษัทฯ มีเงินสดค่อนข้างเยอะ จึงอยากทราบว่าท่ีดินท่ีจตจุกัร เรามีโครงการหรือยงัว่าจะ
ร่วมทนุกบัใคร หรือทําเป็นห้างสรรพสินค้าอะไร นอกจากนี ้มีกระแสข่าวว่าทาง รฟม. จะเดินรถส่วนต่อ
ขยายเอง ไม่ทราบว่ามีโอกาสเป็นไปได้มากน้อยแค่ไหน และสอบถามว่า บริษัทฯ มีโครงการจะทํา Solar 
Farm หรือไม ่ 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า มีการขยายธุรกิจด้านโรงแรมอยู่ โดยสิน้ปีนีป้ระมาณเดือนพฤศจิกายน จะเปิดโรงแรมบริเวณ
สาทรเพิ่มอีกแห่ง และมีการมองหาโรงแรมเพ่ือขยายต่อไป สําหรับธุรกิจร้านอาหาร คงเป็นแนวอาหารจีน
เป็นหลกั เน่ืองจากคุ้นเคยกับฮ่องกงเลยจะเป็นอาหารกวางตุ้ งเป็นหลกั และคงจะขยายธุรกิจในแนวนี ้
มากกว่า ส่วนแนวอ่ืนยงัไม่ได้พิจารณาเน่ืองจากไม่ค่อยถนดั ในส่วนท่ีดินบริเวณจตจุกัร เป็นท่ีดินท่ีดีมาก 
เพราะว่าน้อยนกัท่ีจะมีท่ีดินท่ีมองเห็นวิวของสวนรถไฟ โดยไม่มีอะไรบงัเลย เราค่อนข้างท่ีจะระวงัในการ
ตัดสินใจ ท่ีดินตรงนีเ้ป็นอีกท่ีหนึ่งท่ีมีมูลค่าสูงในเวลานี  ้และสามารถสร้างอะไรท่ีเป็นการลงทุนใน 
ระยะยาวได้ เพราะสามารถต่อรถไฟฟ้าไปได้ ถ้ารถไฟฟ้าขยายไปทางสะพานใหม่ก็จะผ่านจุดนี ้ส่วน
กระแสข่าวท่ีกล่าวถึง คิดว่า รฟม. คงจะไม่ทําเอง เพราะหากเราทํามนัจะถกูต้องกว่าในหลายด้าน ทัง้ใน
ด้านประหยดัเงิน ด้านรถท่ีจะเดินผ่านเข้าไปในระบบใหม่ และอีกหลายอย่างด้วยกนั สําหรับเร่ือง Solar 
Farm เป็นความคิดท่ีดี แตย่งัไมก่ล้าพิจารณาเทา่ไหร่ เพราะยงัไมมี่ความเช่ียวชาญในด้านนี ้

เลขานุการ 
ที่ประชุม 

แจ้งต่อท่ีประชุมว่า นายสงวนกุล ชูกลีบ (ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามผ่านเจ้าหน้าที่ในห้องประชุม) ได้สอบถาม
ว่าในช่วงเวลาเร่งด่วน บริษัทฯ มีนโยบายเพิ่มตู้ เดินรถหรือไม่ และมีการเก็บข้อมลูหรือไม่ว่าในช่วงเวลา
ไหนจํานวนผู้ โดยสารมากหรือน้อย และบนรถไฟฟ้ามีป้ายสําหรับเด็กและสตรีมีครรภ์หรือไม่ ถ้ามีแล้ว
ควบคมุท่ีนัง่สว่นนีอ้ยา่งไร 

คุณสุรพงษ์ 
เลหะอัญญา 

ชีแ้จงว่า เรามีการเพิ่มตู้ โดยสารมาโดยตลอด ตามท่ีประธานฯ ได้เรียนไป เราเพิ่งซือ้รถไฟฟ้าเข้ามาอีก 5 
ขบวน และได้ให้บริการไปแล้ว โดยจะมีการติดตามผลตลอดว่าผู้ โดยสารแต่ละช่วงมีจํานวนเท่าไหร่ และ
เม่ือถึงจุดท่ีคิดว่าจําเป็นต้องเพิ่มรถ ก็จะทําการเพิ่มรถ เรามีการติดตามอยู่และรู้จํานวนผู้ โดยสารตลอด 
ทกุ ๆ ช่วง สําหรับป้ายสําหรับเด็กและสตรีมีครรภ์นัน้มีอยู่ ซึ่งหากจําไม่ผิดในหนึ่งตู้จะมีอยู่ 2 ด้าน เป็น
ป้ายสีเหลือง สว่นการควบคมุ ต้องอาศยัพวกเราช่วยกนัดแูล 
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ผู้ถือหุ้น นายวรเทพ ศรีจิรารัตน์ สอบถามเก่ียวกบัสญัญารับจ้างบริหารจดัการท่ีเหลือเวลาอยู่ 28 ปี ว่ามีการคิดค่า
บริหารจดัการอยา่งไร กิโลเมตรละเทา่ไหร่ และแตล่ะปีจะมีการปรับคา่จ้างขึน้ตามอตัราคา่เงินเฟ้อหรือไม ่ 

ประธานฯ ชีแ้จงวา่ สญัญาท่ีลงนามกบั กทม. หากคิดเป็นตวัเลขของรายได้ทัง้ 30 ปี จะอยูท่ี่ประมาณ 180,000 ล้านบาท  
คุณสุรพงษ์ 
เลหะอัญญา 

ชีแ้จงเพิ่มเติมว่า ตอนท่ีเจรจากบักทม. จะมีข้อกําหนดว่าเราจะต้องวิ่งรถด้วยความถ่ีเท่าไหร่ เมื่อไหร่ ซึ่ง
จะคํานวณจากตรงนัน้ เรียกหน่วยรถวิ่งว่า Car Kilometer แล้วก็นํามาคํานวณว่าจะต้องมีค่าไฟ ค่าคน 
ค่าซ่อมบํารุงเท่าไหร่ แล้วก็บวกกําไรตามปกติเข้าไป รวมทัง้มีการใสค่่าเงินเฟ้อท่ีจะเกิดขึน้ตามท่ีตกลงกนั 
ซึ่งจําตวัเลขท่ีแน่นอนไม่ได้ว่าจะมีเงินเฟ้อปีละเท่าไหร่ และในกรณีท่ีมีข้อแตกต่างจากข้อกําหนด ก็จะมี
ข้อกําหนดวา่ให้มีการเจรจาเพ่ิมหรือลดได้ สําหรับตวัเลขท่ีประธานฯ เรียนเม่ือสกัครู่ เป็นตวัเลขตามข้อมลู
ท่ีตกลงกนั  

ผู้ถือหุ้น นายวรเทพ ศรีจิรารัตน์ สอบถามเพิ่มเติมเก่ียวกบันโยบายจ่ายเงินปันผลท่ีกําหนดไว้ 3 ปีบญัชี ว่าหากหลงั 
3 ปีไปแล้ว ไม่สามารถประมูลโครงการใด ๆ ได้เลย สมมุติว่าเกิดการแช่แข็งทางการเมืองขึน้มา จะมี
รายได้อ่ืนมาสนบัสนนุตรงนีเ้พ่ือท่ีจ่ายเงินปันผลให้ใกล้เคียงกบัระดบัเดิมหรือไม ่

ประธานฯ เป็นคําถามท่ีดีมาก แต่อยากจะขอเวลาอีกหน่อย เพราะจริง ๆ แล้ว ตามแผนการเดิมก็ไม่คิดว่าจะมี
เหตกุารณ์เกิดขึน้ ทําให้การขยายกิจการในด้านนีช้้าไป 1 ปีเป็นอย่างน้อย อย่างไรก็ตาม ก็หวงัว่าทกุอย่าง
จะเกิดขึน้ในเร็ว ๆ นี ้ซึง่ตนคิดวา่เป็นโครงการท่ีเร่งดว่น เพราะมีความสําคญัในการแก้ปัญหาจราจร เราจะ
ทําโครงการอยา่งตอ่เน่ือง แตอ่าจจะช้าไปบ้าง สว่นการจ่ายเงินปันผลในปีท่ี 4 จะทําอยา่งไร ไว้คอ่ยมาวา่กนั 

ผู้ถือหุ้น นางสาวสพุร ปทมุสวุรรณวดี แสดงความคิดเห็นว่า เหตกุารณ์ทางการเมืองทําให้บีทีเอสได้รายได้เพิ่มขึน้ 
เน่ืองจากถนนใช้ไม่ได้ ทกุคนเลยมาใช้บีทีเอส สําหรับตัว๋ผู้สงูอาย ุตนไม่รอท่านประธานฯ แจก แต่ตนซือ้
และใช้แล้ว และเสนอแนะให้เอาตู้ ขายตั๋วมาตัง้ขายท่ีงานประชุมผู้ ถือหุ้น เผ่ือว่าผู้ ถือหุ้ นอยากจะซือ้  
เติมเงิน หรือลงทะเบียน นอกจากนี  ้สถานท่ีประชุมเดินทางมาลําบาก เพราะตนไม่มีรถ จึงอยากให้
ประธานฯ รับไว้พิจารณา สําหรับเร่ืองอาหารจีน ChefMan เห็นท่านประธานฯ ชมว่าอร่อย จึงเสนอแนะว่า
น่าจะแจกบตัรให้ผู้ ถือหุ้นชิม และอยากให้ทา่นประธานฯ เปิดโอกาสให้คณุกวินพดูบ้าง นอกจากนี ้จากท่ีดู
คะแนนเลือกตัง้ประธานฯ นัน้ เป็นคะแนนท่ีบริสทุธ์ิ เพราะมีคะแนนท่ีไม่เห็นด้วยของท่านประธานฯ เพียง
ประมาณ 10 ล้านเสียง  

ผู้ถือหุ้น นายธนวิตต ตระกูลจุลเกียรติ สอบถามว่าระยะเวลาสมัปทานที่เหลืออยู่อีก 10 กว่าปี ทางบีทีเอสจะมี 
การขึน้ราคาคา่โดยสารอีกหรือไม ่ในสญัญามีระบกุารขึน้ราคาใช่หรือไม ่ 

ประธานฯ คิดวา่ต้องขึน้บ้าง แตจ่ะพยายามไมข่ึน้มาก และในสญัญามีระบกุารขึน้ราคา 
ผู้ถือหุ้น นายธนวิตต ตระกลูจลุเกียรติ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมว่า ตนเห็นว่าบีทีเอสเป็นบริษัทฯ ท่ีแข็งแรงและมี

เงินเหลือเยอะ ในฐานะผู้ ถือหุ้นและลูกค้าของบีทีเอส และตามท่ีมีบางท่านเสนอว่าเราควรจะคืนกําไร
ให้กบัประชาชนหรือลกูค้าบ้าง อีกทัง้จากท่ีฟังจากประธานฯ วา่ในอนาคตจะมีคนตอ่เท่ียวมากขึน้เร่ือย ๆ 
ผลกําไรต่อเท่ียวก็คิดว่าจะสูงขึน้เร่ือย ๆ เลยอยากสอบถามว่า บีทีเอสจะมีการคืนกําไรให้ลกูค้า โดยมี
นโยบายลดราคาคา่โดยสารลงหรือไม ่ตนเช่ือวา่หากลดราคาคงจะดีกบัประชาชนและลกูค้า แตผู่้ ถือหุ้น 
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อาจไม่พอใจกับผลตอบแทน อย่างไรก็ตาม ตนคิดว่าผู้ ถือหุ้นหลาย ๆ ท่านคงพอใจกับผลตอบแทน ณ 
วนันี ้พอใจกบัผลตอบแทนที่ทางบีทีเอสจ่ายให้อยู่แล้ว เพราะฉะนัน้ หากในอนาคตผู้ โดยสารมากขึน้
เร่ือย ๆ บีทีเอสมีแต่กําไรมากขึน้เร่ือย ๆ หากจ่ายผลตอบแทนเท่าเดิม ส่วนท่ีเหลือนําไปลดราคาให้
ประชาชนและลกูค้า ตนมองวา่เป็นการคืนกําไรให้กบัประชาชน 

ประธานฯ ได้ชีแ้จงว่า ผู้ ถือหุ้นอาจจะเข้าใจผิด ตอนนีร้ายได้ของบีทีเอสสายหลกัได้ขายเข้ากองทนุไปแล้ว การขึน้
ราคาก็ไปตามดชันีของผู้บริโภค คา่ใช้จ่ายตา่ง ๆ ก็เพ่ิมขึน้ อนัท่ีจริงถือว่าเราขึน้ราคาได้น้อยมากจากราคา 
15 ถึง 40 บาท เป็น 15 ถึง 42 บาท หากเปรียบเทียบกบัทางด่วน ผิดกนัมากเลย อย่างไรก็ตาม มนัไม่ได้
อยู่ในการควบคมุของเราแล้ว ซึ่งเราจะไปปรับเปล่ียนไม่ได้ โครงการอะไรท่ีดี ๆ ก็ควรจะต้องมีการร่วมมือ
กนัและช่วยกนั ไมใ่ช่วา่เป็นประชานิยม ซึง่แบบนัน้รัฐบาลจะเป็นคนทํามากกวา่ 

ผู้ถือหุ้น นายธนวิตต ตระกูลจุลเกียรติ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมว่า ตนคิดว่าไม่ใช่ประชานิยม คือทางด่วนขึน้
ราคา หรือบีทีเอสขึน้ราคา อะไรก็ตามท่ีเป็นของมหาชนทัง้หมดท่ีใช้ร่วมกนั แล้วมีแตข่ึน้ราคาไปเร่ือย ๆ ตน
รู้สกึวา่มนัเป็นคา่ใช้จ่ายท่ีสงูสําหรับประชาชน แต่หากมีคนใช้มากขึน้ รายได้มากขึน้ มนัก็ควรจะถอยกลบั
ลงมา จะในรูปอะไรก็แล้วแต ่ซึง่อาจจะไมใ่ช่การลดราคาก็ได้ 

ประธานฯ กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้น 
เลขานุการ 
ที่ประชุม 

แจ้งต่อที่ประชุมว่า นายกานต์ เลิศชัยพัฒนกุล (ผู้ถือหุ้นส่งคําถามผ่านเจ้าหน้าที่ในห้องประชุม)
สอบถามเก่ียวกบัรายละเอียดข้อมลูการผนึกกําลงั (Synergy) ในการเข้าไปซือ้ MACO และแสดงความ
คิดเหน็วา่ ไมค่วรให้มีการจ่ายเงินปันผลพิเศษจากการขายรายได้เข้ากองทนุ แต่เห็นว่าควรจะเก็บเงินสว่น
นีเ้อาไว้เพ่ือลงทุนในอนาคต เพ่ือท่ีจะได้ไม่ต้องออกใบสําคญัแสดงสิทธิ (BTS-W3) และสอบถามว่า
บริษัทฯ มีแผนที่จะนําธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ (Spin Off) หรือไม่ เช่น 
ธุรกิจโรงแรม และในส่วนของบตัรแรบบิทท่ีท่านประธานฯ พดูว่ามีศกัยภาพท่ีจะสร้างรายได้ให้บริษัทฯ  
อยากให้อธิบายเพิ่มเติมวา่จะมีสว่นทําให้เกิดรายได้อยา่งไรบ้างให้กบัทางบริษัทฯ 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า เร่ืองของวีจีไอไว้ตอบในงานประชมุวีจีไอจะเหมาะสมกว่า สําหรับการนําธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์
เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ จะสามารถทําได้เม่ือเรามีความพร้อมมากกว่านี ้และให้คณุสรุพงษ์ 
ช่วยชีแ้จงเร่ืองบตัรแรบบิท 

คุณสุรพงษ์ 
เลหะอัญญา 

ชีแ้จงเก่ียวกบับตัรแรบบิทว่า ความตัง้ใจจริง ๆ ท่ีทําบตัรแรบบิทคือจะทําเป็นตัว๋ร่วมเหมือนกนั แต่หากดู
ตามกรอบท่ีรัฐบาลวางไว้ บตัรแรบบิทน่าจะเป็นตัว๋ร่วมในระดบัรถไฟฟ้า ส่วนท่ีรัฐบาลจะทําขึน้มาใหม ่
น่าจะเป็นตัว๋ร่วมรวมทัง้ทางดว่น รถเมล์ และอยา่งอ่ืน สําหรับบตัรแรบบิท หากจะยกตวัอย่างให้เห็นภาพก็
คือบตัร Octopus ของฮ่องกง ซึง่เร่ิมต้นจากรถไฟฟ้าและรถเมล์เป็นหลกั การท่ีเป็นตัว๋ร่วมจะมีฐานท่ีใหญ่
ขึน้ ปัจจบุนัมีคนใช้บตัรแรบบิทเกือบ 3 ล้านใบ พอเรามีฐานท่ีใหญ่ก็สามารถเข้าไปสู่ธุรกิจอ่ืนได้ เพราะ
บตัรดงักลา่วสามารถท่ีจะนําไปใช้ในการจบัจ่ายซือ้ของได้ ตามท่ีท่านประธานฯ เรียน ปัจจบุนัเรามีอยู่กว่า 
1,600 จดุ เม่ือมีการเติบโตขึน้และทกุคนถือบตัร ทกุครัง้ท่ีมีการใช้ก็จะมีรายได้จากการใช้ ถ้ายงัใช้น้อยอยู ่
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เราอาจจะยงัไม่เห็น แต่เม่ือมีคนใช้เยอะขึน้ ก็จะมีรายได้เข้ามาพอสมควร เหมือนบตัร Octopus อีกสว่น
หนึ่งคือ เราจะมีเงินเวลาคนเติมเงินในบัตร ซึ่งจะเรียกว่า Float (เงินคงเหลือท่ีผู้ ถือบัตรเติมลงในบตัร)  
เงินส่วนนีเ้ป็นเงินจํานวนไม่น้อย เพราะฉะนัน้ รายได้หลกัของธุรกิจจะมาจาก 3 ส่วน ส่วนแรกคือรายได้
จากการบริหารเงิน Float ส่วนท่ี 2 คือค่าธรรมเนียมในการทําธุรกรรมท่ีทกุคนใช้บตัร และส่วนท่ี 3 คือ
ค่าธรรมเนียมในการออกบตัร ซึ่งหากเราดจูากบตัร Octopus ท่ีฮ่องกง ก็เป็นธุรกิจท่ีประสบความสําเร็จ
มาก ซึง่เราหวงัวา่จะประสบความสําเร็จแบบนัน้ 

เลขานุการ 
ที่ประชุม 

แจ้งต่อที่ประชุมว่า พลโทเจิมโชค ทมุมานนท์ (ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามผ่านเจ้าหน้าที่ในห้องประชุม) แสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกบับตัรผู้สงูอายวุ่า จะไม่ลดราคาทนัที แต่รถไฟฟ้าใต้ดินจะลดราคาทนัทีเม่ือแสดงบตัร
ผู้สงูอาย ุสําหรับบีทีเอส จะต้องซือ้บตัรราคา 200 บาทก่อน และใช้ไปเร่ือย ๆ จนหมด 200 บาท ซึง่ต้องใช้
เวลา 5-6 เดือน จงึอยากให้ทําเหมือนรถไฟฟ้าใต้ดิน ลดราคาไปเลยในแตล่ะครัง้  

คุณสุรพงษ์ 
เลหะอัญญา 

บัตรแรบบิทของเราเป็นตั๋วประเภทเติมเงิน ซึ่งอาจจะต่างจากรถไฟฟ้าใต้ดิน รถไฟฟ้าใต้ดินจะเป็นตั๋ว
หยอดเหรียญ แตต่ัว๋เติมเงินมีความจําเป็นท่ีจะต้องเป็นบตัรและต้องออกบตัรก่อน จงึจะสามารถใสเ่งินเข้า
ไปและใช้ได้ ซึง่บตัรจะตดัเงินไปเร่ือย ๆ พอหมดก็จะต้องเติมใหม ่ 

ผู้ถือหุ้น พลโทเจิมโชค ทมุมานนท์ แสดงความคิดเหน็เพิ่มเติมวา่ ตนเข้าใจดี แตเ่พ่ือความสะดวกแก่ผู้สงูอาย ุเพราะบาง
ที 5-6 เดือน ตนใช้ครัง้หนึ่ง ต้องซือ้ 200 บาท และเก็บไว้ตัง้นาน ตนคิดว่าเม่ือจะให้สิทธิพิเศษสําหรับผู้สงูอายุ
แล้ว เพ่ือจะช่วยคนแก่หลงัเกษียณ ควรใช้ได้เลยเหมือนรถไฟฟ้าใต้ดิน เร่ืองนีร้ถไฟฟ้าใต้ดินเขายงัทําได้ เรา
กําไรดีกวา่ ตนคิดวา่น่าจะทําได้เหมือนกนั  ถ้าสามารถแก้ไขได้ บรรดาคนแก่จะดีใจมาก 

คุณสุรพงษ์ 
เลหะอัญญา 

ชีแ้จงเพิ่มเติมว่า ตอนที่ออกแบบ เนื่องจากในสมัปทานได้กําหนดไว้ว่าต้องมีตัว๋ในลกัษณะนี ้ซึ่งเป็น 
การออกแบบไว้ตัง้แตต้่น โดยบตัรผู้สงูอายเุรามาทําทีหลงั อยา่งไรก็ตาม จะรับเร่ืองนีไ้ว้พิจารณา 

ผู้ถือหุ้น นายสนัติ เต็มแสวงเลิศ แสดงความคิดเห็นเร่ืองบัตรแรบบิทว่า ตนก็ขึน้รถบีอาร์ทีจากราชพฤกษ์ไปสาทร  
ตนซือ้บตัรผู้สงูอาย ุก็นัง่ฟรี โดยไปท่ีเคาน์เตอร์ขายตัว๋และเอาบตัรผู้สงูอายไุปโชว์ ต่อมา ตนมีบตัรแรบบิท
ของรถไฟฟ้าบีทีเอส ก็ยงัขึน้รถบีอาร์ทีฟรี ขาขึน้ก็แตะบตัร เหลือเงิน 88 บาท ท่ีสถานีราชพฤกษ์ ก็นัง่รถ 
บีอาร์ทีไปเร่ือย ๆ ถงึสาทร พอแตะอีกที ก็เหลือ 88 บาท เรียกวา่ขึน้ฟรี การโดยสารด้วยบตัรนีทํ้าให้สะดวก  

เลขานุการ 
ที่ประชุม 

แจ้งต่อที่ประชุมว่า นายประเสริฐ รักสลาม (ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามผ่านเจ้าหน้าที่ในห้องประชุม) สอบถามว่า
บริษัทฯ มีแผนการลงทนุในประเทศกลุม่อาเซียน ท่ีมีการจราจรติดขดั เช่น กรุงมะนิลา กรุงจาการ์ตา หรือไม ่
ถ้ามี คาดวา่จะอีกก่ีปีตอ่จากนี ้ 

ประธานฯ  เราคงจะลงทนุในเมืองไทยก่อน เพราะว่าในกรุงเทพฯ ก็จะมีการขยายแน่นอนตามท่ีได้เรียนไปหลายครัง้แล้ว 
เราก็คงจะให้ความสําคญักบัการลงทนุในเมืองไทยเป็นอนัดบัแรก 

ผู้ถือหุ้น นายพรศกัด์ิ ฮ้อศิริมานนท์ สอบถามวา่ ตามท่ีเคยบอกว่าบริษัทฯ มีท่ีดินหลายแปลง สวย ๆ ท่ีติดกบัสถานี
รถไฟฟ้าบีทีเอส ซึ่งจะสร้างคอนโดมิเนียม อยากทราบความคืบหน้าว่าเป็นอย่างไรบ้าง และสอบถามว่า  
มีทัง้หมดก่ีแปลง เนือ้ท่ีประมาณเท่าไหร่ แล้ววางโครงการไว้อย่างไร และสอบถามว่าเงินปันผลปีหน้าจะ
ดีกวา่นีเ้ทา่ไหร่ 
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ประธานฯ  ท่ีดินท่ีติดกบัสถานีรถไฟฟ้าเลยจะมีแถวพญาไท หมอชิต และพหลโยธิน ท่ีพวกนีเ้ป็นท่ีดินท่ีหายาก  โดยเรา
หวังว่าจะลงทุนระยะยาว เพราะฉะนัน้ ในส่วนของท่ีดินแถวพญาไท และหมอชิต จึงไม่อยากสร้างเป็น
คอนโดมิเนียมแล้วขายไปในทนัที เพราะถ้าขายไปทนัทีก็จะขายหมดและได้กําไรทีเดียว เช่น ท่ีของโรงแรม
อีสติน แกรนด์ ติดสถานีสรุศกัด์ิ หลงัจากทําเป็นโรงแรมก็มีมลูคา่ท่ีเพิ่มขึน้มาก ซึง่ถือเป็นการลงทนุระยะยาว 
โดยรวม ๆ แล้ว เนือ้ท่ีของท่ีดินน่าจะประมาณ 20 ไร่เศษ ๆ เราวางโครงการไว้เป็นการลงทุนระยะยาว ซึ่ง
อาจจะทําเป็นโรงแรม สํานักงาน เซอร์วิสอพาร์ตเม้นท์ให้เช่า หรือโครงการท่ีเป็นการเก็บค่าเช่า โดยไม่
อยากจะขายไปทนัที 

ผู้ถือหุ้น นายภราดร ตีรประเสริฐ สอบถามว่า ตามท่ีญ่ีปุ่ นมีวฒันธรรมการกินเบนโตะในรถไฟฟ้า แนวคิดนีจ้ะมี
ความเป็นไปได้ขนาดไหนในประเทศไทย  

ประธานฯ  ระยะทางรถไฟฟ้าในประเทศไทยมนัสัน้ไป คงจะไม่สามารถทําได้ ประเทศญ่ีปุ่ นเป็นรถไฟฟ้าวิ่งไป 
ชานเมือง นัง่ประมาณชัว่โมงหนึง่ ก็อาจจะมีหิวข้าวบ้าง แตก่บัเราคงไมจํ่าเป็น 

ผู้ถือหุ้น นางสาวดวงกมล พลาฤทธ์ิ สอบถามวา่ เรามีการประกนัอบุติัเหตอุยา่งเหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้ท่ีประเทศรัสเซีย
หรือไม ่และประกนัทัง้ 100% เลยหรือไม ่และเรามีความเส่ียงมากไหม 

ประธานฯ มีการซือ้ประกนัไว้เรียบร้อยทัง้ 100% 
ผู้ถือหุ้น นายสนัติ เต็มแสวงเลิศ แสดงความคิดเห็นว่า เร่ืองการกินในสถานี ไม่ค่อยจําเป็น แต่อยากเสนอแนะให้

สถานีใหญ่ ๆ มีห้องนํา้ เช่น สถานีสยาม สถานีอนสุาวรีย์ เพราะบางครัง้ปวดเข้าห้องนํา้ และบางครัง้ 
ผู้อาวโุสด่ืมนํา้มาจากบ้าน แล้วออกมาข้างนอก จงึลําบาก  

ผู้ถือหุ้น นายภาสมน เพ็ชรสุวรรณ เสนอแนะว่า ป้ายท่ีติดตรงบันไดเล่ือน ท่ีเขียนว่าเดินให้ชิดซ้าย และยืนให้ 
ชิดขวา นโยบายนี ้เซ่ียงไฮ้เคยทําและยกเลิกไปแล้ว ประเทศญ่ีปุ่ นก็พยายามจะยกเลิกอยู่ เพราะมีปัญหา
ในเร่ืองของความปลอดภยั ถ้าคนไปเดินชนกนั วิ่ง ๆ ไปชนคนท่ียืน และหากมีป้ายของบีทีเอสอยู่บอกว่า 
ให้ทําอย่างนัน้ ก็เกรงว่าบีทีเอสจะกลายเป็นจําเลยท่ี 2 ที่ 3 ที่ 4 ถ้ามีการฟ้องร้องกนั อีกเร่ืองหนึ่งก็คือ  
ขัน้ของบันไดเล่ือนไม่ได้ถูกออกแบบมาให้คนเดิน แต่เอาไว้ให้คนยืน หากเกิดยืนด้านขวาด้านเดียว 
นํา้หนกัมนัไม่สมดลุ จะเป็นเร่ืองเก่ียวกบัการซ่อมบํารุง นอกจากนี ้ท่ีสําคญัคือมีผลงานวิจยัของเซ่ียงไฮ้ท่ี
ตีพิมพ์ใน ASCE บอกว่านโยบายนีไ้ม่ได้ช่วยให้เกิดผลดีมากขึน้ จึงขอให้พิจารณาให้ยืนคู่ ถ้าใครอยากไป
เร็วกวา่นัน้ และมัน่ใจในกําลงัขาของตวัเอง เชิญให้ใช้บนัไดปกติซึง่สามารถวิ่งได้เลย  

ประธานฯ กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นสําหรับคําแนะนํา 
เลขานุการ 
ที่ประชุม 

แจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่ มีข้อเสนอแนะของผู้ ถือหุ้นหลายทา่นผา่นบตัรคําถามท่ีสง่ผ่านเจ้าหน้าท่ีในห้องประชมุ 
ซึง่สามารถสรุปรวมได้ว่า เร่ืองของชําร่วย มีคําแนะนําว่าทําไมไม่แจกเป็นบตัรรถไฟฟ้า บตัรลดค่าโดยสาร
รถไฟฟ้า หรือวา่บตัรลดร้านอาหาร สําหรับเร่ืองสถานท่ีประชมุ มีข้อเสนอแนะว่าอยากให้ไปจดัอยู่ในแหลง่
ชมุชน เช่น ศนูย์ประชมุแห่งชาติสิริกิต์ิ หรือไบเทค บางนา เพราะว่าตรงนีจ้ะเดินทางลําบาก และมีคําชม
จากผู้ ถือหุ้นว่าพนกังานผู้บริหารทํางานเต็มความสามารถดี และมีการชมเชยเร่ืองของการปรับปรุงอาหาร
จากปีท่ีแล้ว 
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